Gutorfolde Kozség Polgarmestere
8951 Gutorfolde, Dézsa utca 1.
Tel: +36-92/575-000

E-mail: jegyzo.bak@zalaszam.hu

Iktatoszam: G1/172-19/2025.

MEGHIVO

Gutorfolde Kozség Onkorményzata Képviselg-testiillete 2025. december 17. napjin
(szerddn) 16.00 érakor soros, nyilvanos képvisel§-testiileti iilést tart, melyre ezuton tisztelettel
meghivom.

Ulés helye: Miivel6dési Haz, 8951 Gutorfolde, Kossuth utca 57.

NAPIREND:

1. Uj énkormanyzati képviselo eskiitétele.
Eldterjeszté: Salamon Henrietta jegyzd, Horvath Bedta HVB elnok

2. Beszamol6 az addztatasrol.
Eloterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

3. Jegyzbi beszamold a kozos dnkormanyzati hivatal mikodésérsl,
ElSterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester, Salamon Henrietta j egyzi

4. Beszamolo az 6nkormanyzati tarsuldsokrol.
Elgterjeszté: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

5. A lakohely kérnyezeti allapotardl széld beszamolé.
Eldterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

6. KoztemetSkre vonatkozo dijak feliilvizsgalata.
Elbterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

7. Vizligyi védekezési tervek feliilvizsgalata.
Eléterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

8. Gutorfolde Kozség Onkormanyzata 2025. évi belsé ellendrzés vizsgalati jelentésének
targyalasa, elfogadasarél dontés.
Eldterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

9. Baki K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2025. évi belsd ellendrzés vizsgélati jelentésének
targyalésa, elfogadasarol dontés.
Eloterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

10. Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalata.
Elbterjeszt6: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

11. Gutorfolde Kézség Onkorméanyzata Képviseld-testiiletének az intézményi téritési dijak
megallapitasardl szolo 7/2022. (X. 29.) snkormanyzati rendelete médositasa.
Elterjeszté: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

12. Gutorfolde Kozség Onkorményzata Képviseld-testilletének a Szervezeti és Miikddési
Szabélyzatarol sz6l6 4/2020. (VI 16.) énkormanyzati rendeletének modositasarol dontés.
Eloterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

13. Dr. Huszar Péter Tamas levelérol tajékoztatas.

Elbterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

14. Gutorfolde, Pet6fi utca 39. szam alatti nkormanyzati lakas bérleti szerzédésének feliil-

vizsgalata.
Elterjeszté: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

A napirend fontossigara vald tekintettel kérem, hogy az iilésen jen

megjelenni!

Gutorfolde, 2025. december 10. Tisztelettel: éq(;&zg_ X U
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} . 1. Napirend
ELOTERJESZTES

Gutorfolde Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2025, december 17. napjan
megtartasra keriild soros, nyilvanos képviselo-testiileti iilésére.

Az elbterjesztés targya: Uj énkorméanyzati képvisels eskiitétele
Eloterjesztés készitdje: Novak Adél kirendeltségvezetd
Ei6terjesztd: Salamon Henrietta HVI vezetd, jegyzé

Horvath Beata HVB elndk

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Pacsai Ferencné telepiilési képviseld asszony 2025. november 21. napjan irasban nyilatkozatot
nytjtott be, mely alapjan a képviseldi tisztségérdl lemondott. A helyi dnkormanyzati képviselék
és polgarmesterek valasztasarol szolo 2010. évi 1. térvény 21. §. (1) bekezdése alapjan, ha az
egyéni listar6l megvalasztott képviseld helye iiresedik meg, helyére a kovetkezé legtébb
szavazatot elért jeldlt 1ép.

Gutorfolde Helyi Valasztasi Bizottsaganak tlésére 2025. december 1-jén ker(lt sor. A Helyi
Viélasztasi Bizottsag hatarozathozatalaval kiadasra kerlilt a megliresedett képviseldi mandatum,
majd pedig az 1j telepiilési képviseld a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011, évi
CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Motv.) 28. § (2) bekezdése értelmében a 2025, december
18-1 képviselo-testiileti tlésen az Motv. 1. melléklet szdvege szerinti eskiit tesz €s err6l okmanyt
ir ala. Az eskiit a Helyi Valasztasi Bizottsag Elndke veszi ki €s adja at a megbizolevelet az (j
Onkormanyzati képviseld részére.

Eskii szovege:

LEn, feskiitevé neve) becsiiletemre és Iclkiismerctemre fogadom, hogy Magyarorszédghoz és
annak Alaptdrvényéhez hi leszek; jogszabalyait megtartom és masokkal is megtartatom; (a
tisztség megnevezése) tisztségembdl eredd feladataimat a (varmegve vagy telepiilés vagy
keriilet) fejlodésénck elémozditdsa érdekében lclkiismerctesen teljesitem, tisztségemet a
magyar nemzet javara gyakorlom.

(Az eskiitevé meggyozodeése szerint)

Isten engem ugy segéljen!” ‘ OR&

Bak, 2025. december 11.




ELOTERJESZTES 2. Napirend

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2025. december 17. napjan
megtartasra Keriilé soros, nyilvanos képviseld-testiileti tilésére,

Elbterjesztés targya: Beszamold az addztatasrol.,
Eléterjesztés készitdjc: Noviak Adél kirendeltségvezetd
Eléterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmestcr
Ddntés formaja: KépviselG-testiileti hatarozat
Melléklet: Adozasrod] sz6lo beszamold

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A helyi 6nkormanyzatok és szerveik, a kdztarsasdgi megbizoitak, valamint egyes centralis
aldrendeltségli szervek feladat- és hataskdreirdl szolo 1991. évi XX. toérvény 138. § (3)
bekezdesének g) és h) pontjai alapjan a Képviseld-testiilet a jegyz6 beszamoltatasa tjén ellenérzi
az addztatast és tajékoztatja a lakossdgot a helyi adokbol szarmazod Ssszegekrdl.

Az addztatasrol szo1d beszamold az eldterjesztés metlékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az adoztatdsrél sz4616 beszamold elfogadasara.

Hatarozati javaslat:

.../2025. (XIL 17.) képviseld-testiileti hatarozat:

Gutorfolde Kozség Onkorméanyzata Képviseld-testillete az adéztatisrol széld beszamoldt
clfogadja.

Hatéridé: Azonnal
Felelds: Farkasné Kis Klaudia polgérmester

Gutorfolde, 2025. december 11.
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BESZAMOLO A 2025. EVI ADOZTATASROL

1. Az adok rendszere

A telepiilési dnkormanyzatok alapvetd feladata — a kozhatalom helyi kozligyekben vald
gyakorlasa mellett - a helyi kozszolgéltatisok biztositdsa. E feladatnak a helyi
sajatossagokhoz és igényekhez igazithatd ellatdsa — melynek soran nélkiilszhetetlen a helyi
kozosségek kezdeményezOkészsége, 4ldozatvillaldsa is — elengedhetetlenné teszi az
onkormaényzatok 6nallé gazdalkodasa feltételeinek megteremtését.

Gutorfolde Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete a helyi adokrol szolé 1990. évi C.
téorvény 1. §-dban kapott felhatalmazas alapjan alkotta meg 11/2013.(VIL15.) sz.
dnkormanyzati rendeletét a helyi ipariizési addéré! és a 12/2013.(VIL15.) onkormanyzati
rendeletét az idegenforgalmi addrol.

Az Orszaggyllés a motorizacidval jard kozterhek aranyosabb elosztdsa, a telepiilési, a
féovarosban a keriileti dnkorméanyzatok bevételeinek gyarapitisa, valamint a kozithaldzat
karbantartdsahoz és fejlesziéséhez sziikséges formdsok bovitése érdekében megalkotta a
gépjarmiadoro] szo16 1991. évi LXXXII. torvényt.

A gépjarmiiadé atengedett kdzponti add volt, amely 2020. évtdl mér nem illeti meg az
dnkorményzatot: a beszedett add 40%-at a veszélyhelyzettel Gsszefiiggésben a Jarvany Elleni
Védekezesi Alapba kellett utalnunk.

A Gjt. 2021. januar 1-)€16] hatdlyos 9.8(1) bekezdése szerint a gépjarmitadéval kapesolatos
adéhatdsagi feladatokat az allami add- é€s vamhatdsag létja el. Ezen idépontot megel6zd
idgszak addkotelezettségeit azonban még 6nkormanyzati adohatosdgunk allapitotta meg és
tartja nyilvan.

Ezért a telepiilési dnkormanyzat gépjarmiado fizetési szamldjara érkezetl befizetések esetén
minden esetben elengedhetetlen annak vizsgédlata, hogy azt a befizeté melyik adé6-
megallapitassal érintett 1dOszakra fizette meg,.

Az adézas rendjérdl szolo 2017. évi CL. torvény 141.§ (2) bekezdése alapjan az addzas a
helyi 1partizési adé kivételével kivetéssel torténik. Az adobdl szarmazd bevételek az
Onkormanyzat sajat bevételei.

A helyi adokrol szold 1990. évi C. torvény 44. §-a kimondja, hogy ,,az 6nkormanyzati
adohatosag hataskdrébe tartozo adokat és adok modjara behajtandd kéztartozasokat csak az
adopolitikaert felelds miniszter engedélyével miikddo szamitégépes programrendszerrel lehet
nyilvantartani.” Ez alapjan az adoz0k nyilvantartasa és az addzéssal kapcsolatos adatok
feldolgozasa az ASP rendszerrel torténik 2018. januar 1-t5l.

I. Adézassal kapesolatosan ellatott feladatok

Alapvetd és allandd, folyamatos feladat az addézdk torzsadattaranak karbantartdsa. A
karbantartds a népességligyi program adatbézisa, illetve a kollégak altal k6zolt informaciék
alapjan torténik.

Ev elején nagy feladatot jelent a zarasi munkak eclvégzése. Ez fontos adatszolgéltatasi
kotelezettséggel jar a kincstar, illetve a pénziigy felé. Az adatszolgéltatasi kotelezettség
modjarél a kincstar segédlete rendelkezik. Az adatszolgaltatasi kotclezettség mellett a



pénziiggyel valé egyeztetések is megtorténtek az adobevételeket illetden. Az évvaltas utan
kezdddnek a terhelések, az évkozi valtozasok felvitele.

A helyi adok megfizetésére targyév marcius 15-ig €s szeptember 15-ig pétlékmentesen van
lehetdség. A hatralékok rendezése kérelem alapjan torténhet.

Az év soran 2 alkalommal tortént kiérresités az adézok részere, ami 82 db értesitést jelent.

Ev kdzben folyik a véltozasok feldolgozésa.

A helyi ipariizési ad6 sajatos adonem, mert a tevékenysé€get végzd addalany az addévet
koveld év majus 31-ig koteles elszamolni, Az elszamolds eredményeként az el6legként eldirt
Osszegek jelentds mért¢kben mddosuthatnak, tobbek kozétt a gazdasagi tényez6k hatdsara is,
Mindezek miatt az adébevétel tervezése igen nehéz, hiszen az egyes vallalkozasokra hatd
gazdaségi korlilményeket nem lehet egyenként prognosztizalni.

Az ipariizési add bevallasi 1dészakaban 101 db Ugyirat keletkezett. Mivel ezen adénem
esetében az addzo allapitja meg, vallja be és fizeti meg az addt, a bevallasok feldolgozasa az
elsddleges feladat. Ertesitjiik azokat, akik hibas bevallast nyijtottak be, illetve akik a bevallast
clmulasztottak.

A vallalkozoknak csak kivételes esetben kell kdzvetleniil hozzéank teljesiteni bejelentkezési
kotelezettségiiket, mert 2021. julius 1-t6] a NAV folyamatosan kiildi az Oket érintd
valtozasokat. Idén 288 db valtozas-bejelentd értesitést kaptunk.

Az iparlizési addval kapesolatos masik legfontosabb feladat a meg nem fizetett ad6 behajtésa.
A tartozd adézok felhivast kapnak. Akik ezutdn sem fizetnek, azok szamlai ellen inkasszot
nyujthatunk be.

Végrehajtas: igyekben is néha megkeresik az 6nkormanyzatot valamilyen adatot kérve.
2025-ben 5 db adé- és értékbizonyitvanyt Allitottunk ki, birdsagi végrehajtd kérésére.

Kiallitottunk 10 db adéigazolast vallalkozonak és maganszemélynek arr6él, hogy nincs
tartozasa az onkormdényzat felé.

Az addhétralékok behajtasara intézkedéseket teszink. Fizetési felhivasokat kiildink ki.
Alkalmanként listat killdink az egészségbiztositénak munkahely lekérdezés soran.

2025-ban november végéig letiltasi rendelvényt nem kiildtink ki munkahelyre, ill.
nyugdijfolydsitdnak, inkasszot sem inditottunk az adés szamlaja ellen.

I11. Az ad6zas alakulasa 2025. évben:

GUTORFOLDE
Addnem 2024. ’ 2025.
ipariizési add L __29.975.026,-Ft 14.135.962 -Ft
potlék, birsag = 71.082,-Ft 181.424,-Ft
idegenforgalmi adé 0,-Ft 0,-Ft
helyi adék dsszesen 30.046.108,-Ft 14.317.386,-Ft
gepjarmiladd 0,-Ft 0,-Ft




1V, Osszefoglalé
Bér évr6l évre nehezebb helyzetben vannak az adézok {mind a maganszemélyek, mind a
cégek), a tovabbiakban is mindent megtesziink a tervezett adébevételek beszedése érdekében.




ELOTERJESZTES 3. Napirend

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviselg-testiilete 2025. december 17. napjan
megtartasra keriilo soros, nyilvanos képviseld-testiileti iilésére.

Eléterjesztés targya: Jegyz6i beszamolo a kdzds dnkormanyzati hivatal mikddésérdl.
Dontés formaja: Képvisel6-testiileti hatarozat
Eléterjesztés készitdje: Novak Adél kirendeltsegvezetd
Eléterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester
Salamon Henrietta jegyzé
Meliéklet: Jegyz061 beszamold

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 81. § (3) bek. f)
pontja alapjan

“81.§ (1) A jegyzd vezeti a polgarmesteri hivatalt vagy a kdz6s dnkormanyzati hivatalt,

(3} A jegyzd

1) évente beszamol a képviselé-testliletnek a hivatal tevékenységérél,”

Az elbterjesztés mellékleteként csatolasra keriilt a jegyzéi beszdmold a Baki Kozds
Onkormanyzati Hivatal mikddésérdl, javaslom az elfogadasat.

Hatarozati javaslat:

...12025. (XI1. 17.) Képviseld-testiileti hatarozat:

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete a Baki Kézds Onkormanyzati Hivatal
tevékenységérdl szolo jegyzdi beszamolot elfogadja.

Hataridé: Azonnal
Felelds: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Gutorfdlde, 2025. december 11.




A Baki K6z6s Onkormanyzati Hivatal

2025. évi beszamoloja



1. Beszamol6 a Baki Kézés Onkormanyzati Hivatal munkajaré!

A Kozis Onkormanyzati Hivatal alapitdsardl és fenntartasarol szolé megallapodés rdgziti, hogy a
Jjegyzd évente koteles beszamolni a telepiilések KépviselG-testiiletcinek a Ko6zds Onkormanyzati
Hivatal munkéjérél.

Személyi feltétglek:
A Baki Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal a 2025. évben 11 {6 koztisztviseldt foglalkoztatott, az alabbi

megoszlas szerint:

o Bak székhely: 6 16 és | 16 jegyzd,
e Gutorfélde: 4 £6

A 2020. januar 1-jei 13 {6 bivatali [étszamhoz képest, 2025. januar 1-jétd] az elismert hivatali létszdm:
10,16 6. (a hivatal létszama 2025. januér 1. napjéval 10 £6 kdzszolgalati tisztviseld (Bak: 1 6 jegyzo,
2 {6 igazgatasi figyintéz6. 1 {6 adoiigyi tgyintéz0, 3 {6 pénziigyi, munkatigyi Ugyintézé, Gutorfoldi
Kirendeitség: | f6 kircndeltségvezetd aki igazgatasi lgyintézdi feladatokat lat el, 1 f6 szocidlis
igazgatasi iigyintézo, 1 f6 pénziigyi ligyintézd +1 f6 GYES-en 1évo kolléga)

Minden dolgozé rendelkezik a feladat ellatashoz szikséges szakképesitéssel.

A Jarasi Hivatal hataskdrébe tartozd ligyekben a Kormanyablak busznal — meghatérozott idépontban-
havi két alkalommal lehetett Ggyet intézni.

Targyi feltételek:
A mindennapi munkavégzest segitd targyi feltételek vonatkozasaban megfelelének tekinthetdk a

rendelkezésre allo lehetdségek. a munkavégzéshez elengedhetetlenill sziikséges targyi feltételek
adottak valamennyi szervezeti egység szamara.

AZ ONKORMANYZATI MUNKA

A Koz6s Onkorményzati Hivatal — mint a képviselé-testiiletek operativ szerve — ellatja a képvisels-
testiiletek és bizottsagaik. valamint a nemzetiségi 6nkormanyzat miksdéséhez kapesolddo szervezési
és adminisztracids feladatokat. elékésziti és végrehajtja ezek dontéseit, tajékoztatissal és ligyviteli
kgzremiiksdéssel segiti munkajat.



Képviseld-testiileti tilések

\ Székhely hivatalhoz tartozé énkorméanyzatok, térsuldsok
2025,
Bak Szentkozmadombja Pusztaszentiaszlo Baki KT
Nyilt 13 8 8 5
Zart 4 3 2 -
Kozmeghallgatas | 1 1 -
Hozott 147 56 108 18
hatarozatok
szama
Alkotott 8 9 9 -
rendeletek szama
Gutorfoldi Kirendeltséghez tartozd Snkormanyzatok, tarsuldsok
2025. ;
Gutorféide Csertalakos Szen'tpeter- S%ocm}ls
folde tarsulas

Nyilt 10 8 6 3

Zart 8 1 1 -

Kézmeghallgatas 1 1 1 -

Hozott 111 45 49 6

hatérozatok

$zama

Alkotott 11 7 6 .

rendeletek szama

Egyiittes lilések szama a 2025, évben: {ilés nem volt.

Nemzetiségi dnkormanyzat: A Kézds Onkormanyzati Hivatal alapvetd feladatai kozé tartozik a Bak
telepiilésen mitk6d6é nemzetiségi dnkormanyzat munkéjanak segitése az Snkormanyzat munkajanak
adminisztricidjaval, koltségvetési gazdalkodasanak eldkészitésével és végrehajtasaval. A
nemzetiségi dnkormanyzat képviseld-testiiletének mitkddését a jegyz6 személyesen feliigyeli.

Baki Roma Nemzetiségi Onkormanyzat:

Bak
Nyilt 5
Kdzmeghallgatds 1
Hozott hatdrozatok szama 12

A Nemzeti Jogszabélytar szerepe az Onkormanyzati munkéban Elektronikus kdzszolgéltatasként
létrejott a Nemzeti Jogszabalytar (NJT), ahovéd egységes szerkezetl szoveggel kozzé kell tenni

valamennyi. 2013. jinius 30. utdn kihirdetett Snkormanyzati rendeletet. A képviselStestiileti iilések



jegyzoékényveit és azok mellékleteit 15 napon belidl, az elfogadott dnkormanyzati rendeleteket a
kihirdetést kovetd 3 munkanapon belll kell feltlteni a Nemzeti Jogszabélytarba. illetve a
Torvényességi Feliigyelet Irasbeli Kapcsolattartas Modulba.

Ebben a rendszerben é€s a dokumentumtarban érkeznek a Kormanyhivatal részérdl a kilénbézé -
adatszolgaltatasra torténd. vagy toérvényességl — felhivasok, tovabba a bekildott rendeletekkel,
jegyzokonyvekkel kapcsolatos észrevételek. utasitasok. szakmai iranymutatasok és egyeb
allasfoglalasok.

A LockLex rendszerben kell elkésziteni a helyi rendeleteket.

II. A K6z6s Onkormanyzati Hivatal miikodésének és szervezeti egységeinek
bemutatdsa

11/1/1. Altalidnos igazgatis

A) A szocialis ligyintézéshez kapcsolodo tevékenységrol:

Az tlgyfél kérelmére indult Ggyekben az eljards meginditasa €s lefolytatasa a hivatalbol induld
eljarasoknal alkalmazottal azonos. de az gyfélnek lehetdsége van az eljards megsziintetésére, ha
szamara kedvezdtlen dontés varhaté. Az egyéb feladatok csoportjdba tartozik a folyamatos
kapcsolattartds és informacidcsere a Gyermekjoléti Szolgalattal, az iskolak, ovodak ifjisagvédelmi
teleloseivel. illetve az Gsszes érintett szervvel. Minden év elején adott kdltségvetési keretdsszeg all
rendelkezésrc a segélyczésre, ezt a kerctet Ichet felhaszndlni az év folyaman segélyek, tdmogatasok
nyujtasara.

A mindennapi gyakorlatban eléfordulé iigyek két nagy csoportra oszthatok:
1. Onkormanyzati szocialis igyek:
- segélyek,
- rendeletek, hatarozatok.
2. Egyéb tigyek:
mas szervekkel kapcsolatos lakossagi panaszok, ligyek intézése (pl.: MEP, EON, stb.)
nem hatdsagi feladatok:
- nyilvantartasok vczetése - Képviseld-testiileti eldterjesztések elokészitése,
végrehajtasa,

Amennyiben az {igy ¢érdemi eclddntéséhez a beérkezett iratokban elegendd informadcid all
rendelkezésre. abban az esetben megtorténik a dontése eldkészitése, ha nem elegend6 az informacio.
akkor kicgészités. szakértéi vélemeény. javaslat kérhetd, illetve kdrnyezettanulmény készitésére keriil
SO,

A szocidlis feladat és hataskorck ellatashoz szlikséges pénziigyi fedezet az éves kéltségvetési
rendeletben kerill megallapitdsra. a tamogatdsok kifizetésérdl a déntések meghozatala utan a Baki
K6z6s Onkormanyzati Hivatal gondoskodik.

A7 Onkorményzatok kezdetektdl fogva tagjai a Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati
Osztdndijpalyazatban résztvevo telepiilések kozdsségének. Erre a tamogatasra a szocialisan raszorult
felsdoktatési hallgatok, illetve leendé foiskolasok. egyetemistak palyazhatnak.



A szocialis igazgatds kapcsdn ismét vissza kell térni a jarasi hivatalok mik&désére. hiszen a
valamennyl. a teleplilésck lakosat €rintd. a jarasi hivatal és a jarasbirosag hataskorébe tartozo tigyben
a Hivatalunk kozremikddik a kérnyezettanulmanyok eikészitésében — megkeresés alapjan. A 2025.
évben az ilyen jellegli. teljesitett megkeresések szama: Bak: 1 db, Pusztaszentlaszlo: O db,
Szentkozmadombja: 0 db, Gutorfdlde: 3 db Csertalakos: 0 db, Szentpéterfolde: 0 db.

B) A miiszaki iigyekhez kapcsolédd tevékenységrol

A miiszaki ligyintézoi feladatokat a székhely hivatalnal €s a Gutorfdld: Kirendeltségen 1 £6, a jegyzé
latta ¢l 2025-ben.

- megallapitds, illetve a jovdhagyas elott véleményezi az illetékességl teriiletén a helyi
€pitési szabalyzatot €s a teleplilésrendezési terveket,

- szakhatdsagként jér el a hataskorébe utait tigyekben,

- a komyezet ¢és természetvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatdsa (parlagfii és
gyommentesites),

- kapcsolattartds az egyes kézmiivek kezelSivel. valamint az engedélyezési eljarasokban
kozremikodo szakhatosagokkal,
a viziigyi szervek kezelésébe nem tartozo belviz-védekezési miiveken, és a helyi jelentéségl
kisebb vizfolyasokon gondoskodas a karbantartasrol és a vizkarelharitasrol,
a helyl kézutakkal kapcsolatos nyilvantartasok vezetése,
kdzuti jelzés megrongélodasa, szennyezése, akadaly keletkezése jelzése az at kezel$jének.

- a kézut nem kozlekedési célu igénybevételének engedélyezése, illetve a kozut melletti
ingatlan hasznalatat jogszabalyban ¢loirt modon.

- az 6nkormanyzati utakon az fitkezeloként adddo hatosagi feladatok ellatasa,

- ateleptilésrendezési teladatokkal kapesolatos Képviseld-testiileti dontések cidkészitése,

- a teleplilésrendezési terv modositasaval, és az ezzel kapcsolatos egyeztetési cljardsok
lefolytatasa,

- Takarnet és E-ING rendszerbdl tulajdoni lapok lekérése, errdl nyilvantartas vezetése,

- telepengedélyek kiaddsa, nyilvantartas vezetése,

- igazolasok kiadasa.

2025, marcius 1-)étd] az Snkormanyzatok telepiilési féépitészt alkalmaznak megbizasi szerz6déssel.

Szakhatdsagi nyilatkozatok kiallitasa:
Bak telepiilésen: 9 db

Csertalakos: [ db

Gutorfolde: 6 db

Pusztaszentlaszl6: 1 db
Szentkozmadombja: | db
Szentpéterfolde: 1 db

WAz élelmiszerldanerol és hatosagi feliigyeletérdl™ szolo 2008, évi XLVI ¢v. alapjan a foldhasznald
kdteles az adott év junius 30. napjaig az ingatlanon a parlagtii virdgzasat megakadalyozni. és ezt
kovetden ezt az altapotot a vegetécids idgszak végéig folyamatosan fenntartani. Amennyiben a
foldhasznalo fenti kételezettségének nem tesz eleget, ugy a hivatkozott jogszabaly értelmében a
kotelezettség elmulasztasa esetén rendelheti el a kozérdekil védekezést, valamint az Onkorményzat
szabalysértési eljarast kezdeményez.
A 2025. évben:
A székhely hivatal 15 esctben, Pusztaszentlaszlo teleplilésen 22 esetben és Gutorfolde
teleplilésen 2 csetben kiilddtt felszolitdst az ingatlanok gyom- és parlagfi mentesitésére
vonatkozdan. Az utdellendrzést kévetden az ingatlantulajdonosok tObbsége eleget tett a
gyommentesitési kotelezettségének. Birsag kiszabésara egyik telepiilésen sem keriilt sor.



Telepiilestizemeltetés, teleplilésfejlesztési feladatok: A telepiilés lizemeltetés és ingatlan gazdalkodas
keretében kapcsolatot tartunk a koziizemi vallalatokkal a zavartalan viz, szennyviz és kdzvilagitasi
szolgéltatds zavartalan mitkodése érdekében. Szakhatdsdgként jarunk el a foldhivatali megkeresések
soran a telckalakitasi eljarasoknal. valamint tervez6k megkeresésére szakhatosagként mitksdiink
kézre tervegyeztetéseknél,

A Hivatal igyintézol adatszolgaltatasi kotelezettségei koz€ tartozik a KSH-nak t6rténd jelentés is,
amely a kdvetkezdket tartalmazza:
Minden évre vonatkozdan Gsszefoglalo jelentést kell késziteni:
- az Onkormanyzat hataskdrébe tartozo kozigazgatasi és terliletvaltozasokrol,
- az dnkormanyzatok adott évi ingatlankezelési és lakasellatasi tevékenységérdl,
- a kdrnyezetvédelmi raforditasokrol. a kornyezetvédelmi termékek eldallitasardl és
szolgaltatasok nywjtasarol,
- aszennyviz-clvezetési agglomeracid teriiletén megvaldsuld beruhazasi raforditasokrol,
- alapinformaciék a telepiiiési O6nkormanyzatok  illetékességi  teriiletén  muiksdo.
infrastruktiralis szolgéltatasokrol,
- energiafelhasznalasi beszamolo,
- a helyi kézutak és hidak adatairo]
- ahatranyos helyzeti €s a halmozottan hatrényos helyzetii gyermekek adatairél
- pénzben és természetben kifizetett szocidlis tamogatasokrol.
- akereskedelmt: és nem iizleti céllal {izemeltetett szallashelyekrél
- akereskedelmi tevékenységet folytatokrol
- a maganszallashelyekrol és egyéb szallashelyekrol
- ateleplilési Onkormanyzatok hataskdrébe tartozo kdzigazgatasi és teriiletvaltozasokrol.

C) Egyéb igazgatasi iigyek

Munkaviszonnyal dsszefiliggé iligvek

A pénziigyi eldado feladatai kdzé tartozik a Baki Kozés Onkorményzati Hivatalban dolgozo
koztisztviseldk személyl anyagénak kezelése. karbantartasa. kinevezés készitése. személyi adatok
felvétele, atsorolds, bérvéltozasok, munkaviszony megsziintetések, Ellatja tovabba az
Onkormanyzatok intézményeiben dolgozék munkaviszony és bérvaltozasaival kapcsolatos
adminisztracids tevékenységet. A feladattal megbizott munkatars ligyel a személyi anyagok
biztonsagos tdrolasdra és tartalmuk fitkossdgdra, kezeli tovabbad az Onkormanyzathoz tartozd
intézmények vezetdinek személyi anyagat is.

Az aktualis havi. illetve személyi anyagokban térténé valtozasokrol a Magyar Allamkincstar felé
jelentést kild. Rogziti a valtozasokat, szamfejli a havi nem rendszeres kifizetéseket a KIRA
programban. Figyclemmel kiséri, valamint alkalmazza az internetes adatkommunikaciés rendszeren
keresztil kozolt valtoztatasokat é€s programirissitéseket. Adatot szolgaltat a kilonféle
kimutatasokhoz. Igény szerint munkaltatdi igazolast 4llit ki a munkavallalok részére.

Valamennyi Onkormanyzat a kozfoglalkoztatasi program keretében folyamatosan alkalmaz
kozfoglalkoztatott munkavallalokat segitve a telepiiléscken €16 munkanélkiilick elhelyezkedési
gondjainak megoldasat. Ennek érdekében a szocialis feladatokat elldté igazgatasi eléadé elvegzi a
palyazatok elnyeréséhez szikséges nyomtatvanyok kitoltését. Az alkalmazott személyek, személyi
adatainak felvételét, elkésziti a szerzédéseket. majd a megsziinéssel kapcsolatos iratok kiallitasat a
pénziigyi eléado latja el. aki havonta jelentést készit a palyazatot kiird intézmeény felé. Az
dnkormanyzatoknal 2025. évben ismét lehetdség volt diakmunkasok foglalkoztatasara. Bakon 6 16.
Szentkozmadombjan 2 {6, Pusztaszentldszlon 4 0, Gutorfldén pedig 1 £6 didkmunkast
foglalkoztattunk.



A kozfoglalkoztatottak 1étszama Ssszesen a 2025. évben:

Bak Pusztaszentlaszlo Szentkozmadombja )
okt. 31-ig4 2 2
nov. 01-tél 3
Gutorfolde (sertalakos Szentpéterfolde
5 - 1

Képzés, tovabbképzés:

A kozszolgélati tisztviselok tovabbképzésérdl szolo 273/2012. (IX.28) Korm. rendelet rendelkezései
2014. januar 1-jén 1éptek hatdlyba. melyek megadjdk a jogi, szakmai ¢s mindségbiztositasi keretit a
koztisztviselok orszagosan egységes. tervszerl. rendszeres és kotelezd tovabbképzésének. A
jogszabaly szerint a tisztviseld négy eves képzési iddszakra meghatdrozott képzési kitelezetiséget
teljesit. A tovabbképzési idészakot a 2022-2026. kdz6tti ciklus fogja at. A felséfoka végzettséggel
rendelkezd koztisztviseldnek a tovabbképzési idészak alatt legaldbb 128 tanulmanyi pontot. a
kozépfokn végrettséggel rendelkez6 tisztviseldnek legalabb 64 pontot kell teljesitenie. Ezek alapjan
éves intézményl tovabbképzési tervet elkészitettiik, melyet a Kdzigazgatédsi és Igazsagiigyi Hivatal
részére megkiildiiink. A képzésekre az NKE Vezetd- és Tovabbképzési Intézet honlapjin
jelentkezhetnek a koztisztviselok. melyet a munkaltatd hagyja jova. A tovabbképzési programokat a
munkaltato altal meghizetett normativ hozzdjarulas fedezi.

Népesség-nvilvantartissal dsszeftiggd feladatok

A helyl népesség-nyilvantartasi rendszer aktualizalasa, frissitése. Adatkozlés maganszemélyek €és
hivatalos szervek részére személyes adatokrol a nyilvantartas alkalmazasdval. Kimutatasok készitése
a létszamadatokrdl, az Onkorményzat, valamint az intézmények fel¢. A kordbban végzett
lakcimnyilvantartassal, lakcimkartya kiallitdssal kapcsolatos Gigyintézés okmanyirodai feladatkodrbe
tartozik, a cimképzési, rogzitési feladatokat a Kozds Hivatal és a Gutorfoldi Kirendeltség latja el.
Ilyen jellegl feladatok:

- Jakcim bejelentések:

Bak Pusztaszentlaszlo Szentkozmadombja
2 0 1
[ Gutorfolde Csertalakos Szentpéterfolde
[ 4 0 0

2025. januar 1-t6] a jegyzonél torténd lakcimbejelentés Ichetdsége megsziint, a Jarasi Hivatal
hataskorébe keriilt.

Hagyvatéki eljdrdssal dsszefiiggd feladatok

A hagyatéki eljaras kérelemre, vagy hivatalbél indul. A haldleset anyakényvezése utan az
anyakonyvvezetd a halott vizsgalati bizonyitvany hagyatéki példanyat postai uton vagy helyi
anyakonyvezés esctén személyesen, iktatasra bekiildi, beadja. Az illetékesség megallapitasa utan az



ligyintézd elSkésziti a leltar felvételét. Irasban. vagy telefonon megkeresi a hagyatéki példanyon
feltiintetett hozzatartozot a hagyatéki leltar felvételére. idopont(ok) megadasaval.

A hagyatéki leltar felvétele formanyomtatvanyon térténik az ingé-ingatlan hagyatékrol, kitdltése az
tigyintéz6 feladata. A kitdltott és mellékletekkel ellatott hagyatéki leltar egy példanya az illetékes
kdzjegyzohoz keriil tovabbitasra. Amennyiben a hozzatartozo gy nyilatkozik. hogy elhunyt utan sem
ingd, sem ingatlan vagyon nem maradt, ugy az erre rendszeresitett nyomtatvany kitoltése utan az
Ugytrat az irattarba keriil. Pothagyatéki leltar felvétele altaldban ligyfél kérelmére indul és hagyatéki
leltar felvételével zarul.

Hagyatéki leltarok szama a 2025. évben:

Bak Pusztaszentldszlo Szentkozmadombja
28 8 0
Gutorfolde Csertalakos Szentpéterfilde
11 1 1

Elhalt személy hagyatékanak, pothagyatékanak felvétele, annak megkiildése is a hivatal hataskorébe
tartozik.

» hagyatéki leltar felvctele, illetve a hagyatékhoz kapcsolédd add-és értékbizonyitvany

kiallitasa:
Bak [ Pusztaszentlaszlé Szentkozmadombja
28 [ 6 0
Gutorfdlde Cscrtalakos Szentpéterféide
11 1 ]

e Vidéki elhalt személy hagyatéki eljarasdhoz, végrehajtasi, gydmhivatali cljaras
lefolytatasahoz sziikséges ad6- és értékbizonyitvany kiallitasara Bak telelilésen 19 db, a
Pusztaszentldszién 5 db, a Gutorfoldi Kirendeltségen 26 db, Szentkozmadombjin 4 db
kiallitaséra volt sziikség.

Kereskedelmi igazgatissal sszefiiggé iigyeck

A kereskeddnek, amennyiben kereskedelmi tevékenységet kivan végezni, a tevékenységét be kell
jelenteni, vagy miikodési engedélyt kell kérnie,

Mindkét cljards személyes megbeszéléskor a formanyomtatvany kitoltésével és a szikséges
mellékletek csatolasaval indul. Az eldirt okiratok, hatdsagi. szakhatdsagi hozzajarulasok, engedélyek
megléte, beszerzése esetén kiadasra keriil a mitkddési engedély, illetve igazolds a tevékenység
megkezdésének bejelentésérol.

A mikdédést kezds, megszint és lizletkdrt modositott Gzletekrdl nyilvantartast kell vezetni és ¢l
évente statisztikai jelentést kell késziteni a KSH felé.



Szallashely szolgaltatassal, maganszallashelyekkel kapcsolatos iigvek

Maganszallashelyek (falusi szdllasadas) vonatkozasaban hatdségi nyilvantartasha vétel és igazolds
kialiitasara kerill sor. A kotelezd adatszolgdltatdsra €s annak hivatal felé t6rténd hataridejere
figyelemtelhivassal, formanyomtatvany kiktld¢sével a szallasaddk részére keril sor.

Bak, Pusztaszentldszlo, Gutorfolde, Csertalakos, Szentpéterfolde telepiiléseken nem volt bejelentés
illetve valtozas. Szentkozmadombja telepiilésen 1 db megszintetés tortént.

Birtokvédelmi lievek

A jegyzd részére a birtokvédelmi hataskort a 2013. évi V. torvény (Ptk.) allapit meg.

Amennyiben lehetséges — és a felek koz6tt a kapesolat még olyan mértékben nem romlott meg —
elsdsorban a megegyezést lehetdségét keressiik a konkrét eljards meginditasa el6tt. hiszen
tapasztalataink szerint egy birtokvitds eljaréas lefolytatasa még inkabb fesziiltté teszi a viszonyt a felek
k&zott.

A hivatalos birtokvédelmi eljarasok szamanak alakulasiro] az aldbbi tablazat késziit (a hivatalhoz
birtokvitds bejelentéssel fordulé lgyfelek szama ennél 1ényegesen tobb — lasd eléz6 bekezdés):

Bak Hivatal
Ev Ugyszam

2025.

1

Pusztaszentlaszloi Kirendeltség
Ev | Ugyszam
2025. [ :

' Gutorféldi Kircndeltség '
Ev Ugyszam

2025. 0

Anvakonyvi iigyintézés

Jelenleg 4 anyakdnyvezetd latja el az ezzel kapcsolatos feladatokat. amelyek a kivetkezdk:

Az anyakdnyvvezetd vezeti a sziiletési, hazassagi és a halotti anyakdnyvet. E feladatokon tdl
kozremikodik a hazassagkstéseknél, a névadoknal €s a jelesebb hazassagi évforduldéknal. Intézi az
anyakonyvi igazgatdssal kapcsolatos tligyeket,

Az allampolgérok sztiletésének, hézassagkdtésének és elhaldlozdsdnak nyilvantartdsa az egyik
legdsszetetiebb és legnagyobb pontossagot kivané kdzigazgatasi munka.

A sziiletési és a halotti anyakdnyvbe bejelentésre, orvosi bizonyitvany alapjan keriil bejegyzés, mig
a hazassagkotés eldzetes bejelentésre -30 napos véarakozasi id6é utan - az esemény idején keriil
bejegyzésre a hazassagi anyakOnyvbe. Az elektronikus anyakonyvbe Bak telepiilésen 56 db,
Gutorfoldén 22 db, Pusztaszentlaszlén {7 db, Szentkozmadombjan 4 db, Szentpéterfldén 3 db,
bejegyzés volt, Csertalakos teleplilésen bejegyzésre nem kertilt sor.



Hazassagkotések:

Bak: 5 db, Gutorfolde 2, Pusztaszentlaszlo, Szentpéterfolde és Csertalakos telepiilésen 1,
Szentkozmadombjan hazassagkotés nem volt. Bak telepiilésen névadd megrendezésére nem keriilt

S0r.

Hazassagi névmodositas irdnti kérelem Bak, Szentpéterfolde, Pusztaszentlasz1o, Szentkozmadombija
tclepiilés vonatkozasdban nem érkezett. Csertalakos és Gutorfdlde telepllésen viszont 1-1 db
hazassagi névmoddositasra keriilt sor.

Anyakényvi kivonatok kidllitadsara Bakon 26, Pusztaszentlaszlon 1, Gutorfoldén 10, Szentpéterfdldén
3, Csertalakoson 1 alkalommal keriilt sor. Szentkozmadombja telepiilés esetében anyakdnyvi kivonat
killitasara nem érkezett kérelem.

Apai elismerd nyilatkozat felvételére Bak székhely telepiilésen 2 db, Gutorfolde telepiilésen 1,
Szentpéterfoldén 1 alkalommal kertilt sor. A tobbi tarsult teleptilés esetén nem volt apai elismerd
nyilatkozat.

Anyakonyvi adatszolgaltatds teljesitésére Bak teleptilésen 2, Gutorfolde telepiilésen 3 esetben keriilt

SOr.

Valasztasi feladatok

2025. évben elkezdddtek a 2026. évben tartando orszaggytlési valasztasok elokésziileti feladatai. Bak
telepiilésen 2 szavazdkorben, Gutorfolde, Pusztaszentldszld, Szentkozmadombja, Csertalakos és
Szentpéterfolde tetepiiléseken 1 szavazokoérben adhatjak le voksukat a valasztopolgarok. Hivatalunk
a helyt valasztasi irodai feladatokat latja el, tObbek kozdtt a valasztas el6készitésével.
lebonyolitasaval kapcsolatos szervezési feladatokat, gondoskodik a valasztépolgarok, jeloltek és
jelold szervezetek tdjékoztatasarsl, valasziasi informacids szolgalatot mikddtetett, ellatja a valasztasi
bizotisagok titkarsagi fcladatait. dontésre elékésziti a valasztasi bizottsagok hataskdrébe tartozod
ligyeket, biztositja a valasztasi bizottsdgok mitkddésének €s a szavazas lebonyolitasanak targyi és
technikai feltételeit, megszervezi a valasztasi szervek tagjainak oktatasat, gondoskodik a valasztési
informatikai probakkal kapcsolatos feladatokat, az adatvédelem és az informatikai biztonsig
kovetelményeit biztositja. mikodteti a valasztas elSkészitéséhez és lebonyolitdsahoz sziikséges
valasztasi informacids rendszereket, a technikai héttér biztositasaval segitséget nyijtott a szavazatok
Osszesitéschez, a valasztas eredményének megallapitasdhoz.

D) Egyéb az igazgatasi feladatokhoz szorosan nem kitodé iligyek

Palyazati feladatok

A telepiilésfejlesztési elképzelések megvaldsitasanak érdekében egyre nagyobb szamban sziikséges
és indokolt a kiirasra kerild palydzatokon vald részvétel. Ehhez tartozik. illetve ebbodl fakad az
alapveté projektek generdlasa €s nyomon kovetése, melyek a telepiilés cgészét érintik. Ennek
erdekében a patyazatok kezelesével kapcsolatos feladatok is ellatja a Kézds Hivatal és a Gutorfoldi
Kirendcltscg.



Katasztrofavédelemmel kapesolatos ligvek

A katasztréfavédelemmel kapcesolatos feladatokat a 2011. évi CXXVIIL térvény szabdlyozza.
A torvény célja. hogy eldsegitse a fegyvveres Osszelitkzés, a katasztrdfa, valamint mas vészhelyzet
életet s a létfenntartashoz sziikséges anvagi javakat fenyegetd hatasai elleni védekezést, a lakossag
oltalmazasa e¢rdekében a védekezésrc vald felkészitést. A polgari védelem megszervezése és
iranyitasa allamigazgatasi feladat, amelyet az éallamigazgatdsi, az Onkornmanyzati szervek ¢és a
hivatasos polgar védelmi szervek a torvényben foglalt feladatkérikben latnak el. A térvényben
meghatarozott polgari védelmi feladatok végrehajtasaban, jogszabalyban foglalt alapvet$ feladataik
ellatasa mellett kozremitkodokent vesznek részt a tegyveres erdk €s - a hivatasos polgari védelmi
szervek kivételével - a rendvédelmi szervek. A polgari védelmi fcladatok megvaldsitasa erdekében
az allampolgart és a polgari szervet az ¢ torvényben szabalyozott polgari védelmi kételezettség és
vagyoni szolgaltatasi kotelezettség terheli.

A Kozbds Hivatalnal a referensi feladatokat Buak, Pusztaszentlaszié és Szentkozmadombja
tekintetében a jegyz0 latja el. helyettese Bali Andras adotigyi Gigyintézé; Gutorfélde, Csertalakos.
Szentpéterfélde telepiilések tekintetében a Gutorféldi Kirendeltség vezetbje latja el. Gutorfolde
telepiilésen a telepiilési Onkéntes mentdcsoport tartott gyakorlatot a  kataszirofavédelem
munkatdrsainak kozremikodésével, melynek keretein beliill egy veszélyessé valt lakohaz bontasara
keriilt sor.

II/1/2. Ado- és pénziigyi igazgatas

A) A pénziigyi feladatokrél és folyamatokrol

A Baki Hivatal pénziigyi csoportjanak ¢s a Gutorfsldi Kirendeltség pénziigyi eléaddinak (Bak 3 16,
Gutorfslde 1 f6) t6 feladata az 6nkorméanyzatok és az &ltaluk fenntartott kéltségvetési szervek
valamint a nemzetiségi Onkormanyzat pénzigyi, tervezési, beszamoldsi adatszoigaltatisi és
szamviteli feladatainak ellatasa.

A pénziigyes kollégdk munkajat az éves kéltségvetés hatdrozza meg. A tervezéshez figyelembe kell
venni a varhatd bevételi forrdsokat és azokat a kiaddsokat, amelyekre kitelezettségvillalas tortént.
Ezen tilmenden az intézmények kovetkezo évi igényeinek dsszegylijtése, az el6z0 évi felhasznalasok.
tényadatok attekintése torténik. A rendelettel jovahagyott éves koltségvetési eldiranyzatokat
figyelemmel kisérjtik és eldkészitjik a rendelet-médositasokat. Beszamolasi kotelezettséget
teljesitink a Magyar Allamkincstar Zala Varmegyei Igazgatésigan keresztiil. Negyedévenként
mérlegjelentést és havonta pénzforgalmi informaciods jelentési kitelezettségiinknek is eleget tesziink.
Havi pénzforgalmi adatszolgaltatast is kell teljesiteniink. Ennek erdekében vezetjik a gazdalkodéssal
Osszetliggd szamviteli nyilvantartasokat €s figyelemmel kisérjik a pénzforgaimi adatokat.

A beérkezett szamlak - tartalmi és miszaki ellendrzés utan - analitikus nyilvantartasba keriilnek, az
utalds elektronikus uton torténik. A készpénzes szamlak a pénztari napokon keriinek kifizetésre a
hazipénztarbol elienérzés és engedélyezés utan. Az intézmények ellatmannyal rendelkeznek. melybo!
a napi kisebb kifizetéseket teljesitik.

A pénziigyesek veégzik az év végi leltarozassal és a selejtezésekkel kapcesolatos feladatokat. Mérleget
alatdmasztd jegyzokonyveket készit a nem leltarozott eszkdzokrol.

A felsoroltakon tul a pénziigyesek analitikus nyilvantartast vezetnek az Onkorményzatok
forgalomképes, forgalomképtelen és korlatozottan forgalomképes vagyonarol, illetve éves és
negyedéves beruhazas statisztikat készitenek.

2025. évben is célvizsgilatokra keriilt sor a Magyar Allamkincstar Zala Varmegyei [gazgatdsaga
részérél. Folytatodott az 4tfogd gazdalkodasi vizsgalat Pusztaszentlaszld K&zség Onkormanyzata és
a Pusztaszentlaszléi Ovoda-bdleséde kapesan a Magyar Allamkincstar Vas Varmegyei Igazgatosaga
altal, mely varhatoan 2026 jiniusaig tart.



Az adoiigyi feladatok

Bak, Pusztaszentlaszlé, Szentkozmadombja kdzségek vonatkozasaban 1 8 féallasi adéligyi
dgvintézd. Gutorfolde, Csertalakos. Szentpétertdlde telcpiilések vonatkozdsiban 1 6 csatolt

B) Az addéiigyi folyamatokrol

munkakdrben latja el az addigazgatasi feladatokat.

E tevékenység keretében végzik a helyi addkra. és a gépjarmiiadora vonatkozo, térvényekben és mds
jogszabalyokban eléirtakra figyelemmel az dnkorményzat altal bevezetett adok - magénszemély
kommundlis addja. iparlizési add, — eldirdsaval. nyilvantartasaval. kezelésével. beszedésével.
elszdmolasaval. adoellendrzéssel. az adok- és adok modjara behajtando kdztartozasok beszedésével,
az addzassal dsszefliggd bejelentések, kérelmek. nyilatkozatok intézésével. hatosagi bizonyitvanyok.
igazotasok kiadasaval kapesolatban eléirt fetadatokat,

A 2025. évi adoztatasi tevékenységrdl kiilén beszamold késziilt.

IT]. Szamadatok a Ko6zos Hivatal mukodésérol

e  Telepiilési tamogatasok

Bak

Pusztaszentlaszlo

Szentkozmadombja

18 db penzbels,
2db természetbeni

3 db pénzbeli

2 db lakasfenntartasi
2 db pénzbeli

Gutorfélde Csertalakos Szentpéterfolde
21 db péazbeli | tamogatds nem volt 9 db pénzbeli,
10 10 db természetbeni
természetbeni,

Bak telepllésen 16 16 részesiilt babakstvény tdmogatdsban ebbol 7 16 részére a 2. részletet, 9

o részére pedig az 1. részletet folyositottuk.
235 db karacsonyi csomag keriilt kiosztasra a 70 év felelli lakosok szémara.

e  Szocidlis tiizifa juttatis:

Bak Pusztaszentlaszlo Szentkozmadombja
63 m3 29 m3 10 m3
10 m3 NEBIH
altal lefoglalt
fatermék
Gutorfélde Csertalakos Szentpéterfolde
54 m3 4 m3 14 m3




Tovabbi feladatként jelentkezeit a hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetl csaladok esetén

Bursa Hungarica osztondij:

Bak Pusztaszentlaszlo Szentkozmadombja
2 - 1
Gutorfolde Csertalakos Szentpéterfolde

Rendszeres gvermekvédelmi kedvezmény:

Bak Pusztaszentlaszld Szentkozmadombja
8 5 -
Gutorfolde Csertalakos Szentpéterfolde
15 - 7

végrehajtandd kdrnyezettanulmanyozas elvégzése.

Szocialis cliatasokkal kapcsolatban hozott hatarozatok esctében a 2025, évben fellebbezés nem volt.

A Helyl Esélyegyenldségi Program feliilvizsgdlata Bak ¢és a tdrstelepiilések vonatkozédsdban
felilvizsgalatra kerlilt. Pusztaszentlaszid, Gutorfdlde, Csertalakos ¢és Szentpéterfdlde telepiilések

eseteben a fellilvizsgalat esedékes. Ennek az elokészitése ebben az évben megtortént.

Kereskedelmi igazgatas, szallashely engedélyek és nyilvantartasok:
Kereskedelmi igazgatassal kapcesolatos hatdskdrdket tovabbra is ellatjuk.

kcreskedelmi egységek:

Bak Pusztaszentlaszlo Szentkozmadombjﬁ

12 - -
Gutorfolde Csertalakos Szentpéterfolde
10 - 6
Szallashelyek:

Bak Pusztaszentlaszld Szentkozmadombja

0 4 2
Gutorfolde Csertalakos Szentpéterflde

2 - 2

Foldmiivelésiigyi igazgatas, illattenyésztés




Vadkarbecslési eljaras lefolytatasara szolé kérclem Pusztaszentlaszlo telepiilés vonatkozasaban
kerult benyijtasra 2025. évben. Az érdekeltek nem jutottak egyezségre, igy az eljards megsziintetésre
kertilt.

Az idei évben is sor keriilt az Osszevezetéses eb oltasra, mind a hat telepiilésen. Az oltas
lebonyolitdsdban, megszervezésében segitettiink az oltasra kijeldlt dllatorvosnak.

A bejelentkezett méhészek szdma:

Bak Pusztaszentlaszld Szentkozmadombja |
0 2 -
Gutorfolde Cscrtalakos Szentpéterfolde
6 . -

Az elovasarlasi és eld haszonbérleti jog gyakorlasa érdekében a szerzddéseket ki kell fliggeszteni 30
illetve 15 napra az 6nkormanyzat hirdetdtabldjan, valamint elektronikusan a Kormanyzati Portdlon is
kézze kell tenni.

Kifiggesztések szama:

Bak Pusztaszentlasz1d Szentkozmadombja
42 6 1
Gutorfolde Csertalakos Szentpéterfolde
4 0 3
IV. Ellendérzések

A Baki Kozos Onkormanyzati Hivatalban ellendrzést végzett a Magyar Allamkincstar a székhely
illetve a tarsuit 8t teleplilés estében a 2024. évi gazdalkodasanak helyszini és dokumentum alapu
ellendrzését végezte el. A vizsgalat komoly hianyossagot nem tart fel. Ezen feliil folytatodott
Pusztaszentlaszlo Koézség Onkormanyzata és a Pusztaszentlaszldi Ovoda-bsleséde a Magyar
Allamkinestar Vas Véarmegyei Igazgatésaga altali gazdalkodasi ellenérzés, amely varhatéan 2026
juniusaban zérul le.

A Gutorfdldi Jaték-var Ovoda esetében a Magyar Allamkincstar Illetményszamfejtési Kézpontja
végzett dokumentum alapu ellendrzeést a munkatigyi dokumentacié €s a tappénz-kifizetések kapesan.
A Zala Varmegyei Korméanyhivatal a K6z6s Onkormanyzati Hivatalhoz tartozo osszes telepiilés
vonatkozasaban az 6nkormanyzati rendeleteket vizsgélta feliil.

A vizsgalat megallapitotta. hogy a feladatellatas és gazdalkodas alapvetden a jogszabalyoknak
megfelelden zajlik. Kisebb hidnyossagok kijavitasardl intézkedtiink,

Zala Varmegyei Kormanyhivatal Szocialis €s Gyamiigy1 Osztaly részér6l gyamhatdsdgi tevékenység
ellendrzése az Osszes telepiilésre vonatkozodan illetve ugyanezen hatésag vizsgélta a
Szentkozmadombja telepiilés falugondnoki szolgalatat is. Intézkedést igényld hidnyossagot nem
tapasztaltak.



V. Osszegzés

Bizom abban, hogy beszdmolémmal sikeriilt vilagos képet vazolnom a Baki K6z6s Onkorményzati
Hivatal k&ztisztvisel6] dital végzett munkdrdl. Ezdton is kdszondm a Kozos Onkorményzati Hivatal

valamennyi dolgozdjanak munkajat.

K6szonom a Polgarmester Asszonyok, Urak, és a Képvisel6-testiiletek segité szandéki hozzaallasat,
tdmogatdsat, melyet a hivatali munka feltételcinek megteremtésében, a hivatal muikodésének

timogatasahoz nyujtottak szamunkra.
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ELOTERJESZTES 4. Napirend

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete 2025, december [7-én
megtartasra kerild soros, nyilvanos képviselo-testiileti iilésére.

ElSterjesztés targyva: (")nkorményzati tarsuldsokrdl sz6ld beszamold.
Eléterjesztés készitdje: Novak Adél kirendeltségvezetd

Eléterjeszto: Farkasné Kis Klaudia polganmester

Déntés formaja: Képviseld-testiileti hatarozat

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Magyarorszag helyl 6nkormanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. térvény 93. § 14,
pontja irja el6 a tarsulds mitkddésérél évente legalabb egy alkalommal torténd beszamolds
kotelezettséget.

Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX. térvény 87. § - 95. §-ig
szabalyozza a helyi 6nkormanyzatok tarsuldsairol szolé szabalyokat. Tobbek kozétt a tarsulas
altalanos szabalyait, a tarsulasi megallapodas alapvetd szabélyait, a tarsulas szervezetének és
mikddésének a szabélyait.

» 87. § A helyi 6nkormanyzatok képviselo-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy egv vagy
t6bb Gnkormdnyzati feladat- és hataskér, valamint a polgdrmester és a jegvzd allamigazgatasi
feladat- és hataskorének hatékonyabb, célszeritbb ellatasara jogi személviséggel rendelkezé
tarsulast hoznak létre.

A helyi onkormdnyzatok tarsuldsanak dltalanos szabalyai

88. §(1) A tarsuldst a helvi énkormanyzatok képviseld-testidetei ivasbeli megdllapodassal
hozzdk letre. A megdllapodast a polgarmester irja ald.

(2) 4 tarsuldsban részt vevi képviseld-testiiletek mindegyvikének mindsitett 10bbséggel hozott
dontése sziikséges a tarsulasi megdallapodas jovahagyasdahoz, médositasahoz vagy a tarsulds
megsziintetéséhez.

89. § (1) A tarsulashoz csatlakozni naptari év elsé, abbdl kivalni naptari év utolsé napjdaval
lehet, ha torvény vagy a tarsulasi megallapodas masként nem rendelkezik.

(2) A tarsulashoz valo csatlakozasrol és a kivalasrdl, ha 16mény eltéréen nem rendelkezik,
legalabb hat honappal kordbban, mindsitett 16bbséggel kell donteni. Evrél a tarsuldsi
tandcsot értesitent kell.

(3} A tarsulasi tandes mindsitett t6bbséggel dont a tarsulasbol torténd kizarasrol.

90. §(1) A tarsulas a feladatkorébe tartozo kozszolgaltatasok ellatasdra - jogszabalyban
meghatarozotiak szerint - koliségvetési szervel, gazdalkodo szervezetet, nonprofit szervezetet
és egvéb szervezetet alapithat, kinevezi vezetdiket. A tarsulas olyan vallalkozdsban vehet
részt, amelyben felelossége nem haladja meg vagyoni hozzajarulasdanak mértékét.

(2) A tarsulas nuikodési koltségeihez - a tarsuldsi megallapodas eltérd rendelkezése
hignvaban - a tarsulas tagjal az altaluk képviselt telepiilések lakossagszamdanak ardmvaban
hozzdajarulnak.

(3) A tarsulas sajat vagvonnal rendelkezhet.

(4) A tarsulds megsziinése, a tarsulasbol iorténd kivalas, kizards esetén - eltérd megallapodds
hianvaban - a tdrsulds vagvonat a tarsuldas azon tagjanak kell visszaadni, amelyik azt a
tarsulds rendelkezésére bocsatotta. Egvebekben a kozds tulajdonra vonatkozoé rendelkezéseket
kell alkalmazni,



(3) A tarsulasbol torténd kivalas esetén a vagvontargy tdarsuldsi tag rés=ére torténd kiadasat a
tarsulasi megallapodasban meghatarozotr idétartamra, de legfeljebb 6t cévre el lehet
halasztani, ha annak természetben 0rténd kiadasa veszélveztetné a tdrsulas tovabbi
mitkédeését. Ebben az esetben a kivalt tagot - a tarsuldssal kétén szerzgdés alapjan -
hasznalati dij illeti meg.

91. § A tarsuldas megsziinik:

a) ha a megallapodasban meghatarozott idotartam eltelt, vagy torvénvben szabdlvozott
megsziinési feltétel megvalosult;

b) ha a tarsuldas tagjai a §8. § (2) bekezdés szerinti t0bbséggel azt elhatarozzak;

c) a torveny erejénél fogva;

d) a birésag jogerds déontése alapjan.

92. §— A tarsult dnkormanvzatok képviseld-testiiletei megallapodhatnak abban, hogy « vitas
kérdésben barmelvik képvisels-testiilet kérheti a megdllapodasban megjelslt onkormanyzati
érdekszovetség altal felkert tagokbol alio egveztetd bizottsag dllasfoglalasat. tovabba abban,
hogv a kozigazgatasi per meginditisa clétt a képviselG-testiilet az egyeztetd bizottsdg
allasfoglalasat kéri.

A tarsuldasi megallapodas alapveto szabalyai

93. § 4 tarsulasi megallapodas tartalmazza:

. a tarsulas nevet, székhelyét;

. a tarsulas tagjainak nevét, székhelvet, képviseldjét;

. a tarsuldshoz tartozo telepiilések lakossdgszamat;

. a tarsulas altal ellatott feladat- és hataskoroket;

. a tarsulds dontéshozo szerveét, dontéshozo szervének tagjait megilletd szavazataranyt;

6. a dontéshozataldnak médjat, a mindsitett donteshozatal eseteit;

7. a kéz0s fenntartdsit intézménvek megnevezését,

8. a tarsulds fenntartasaval, miikidtetésével kapcesolatosan az egves képvisel-testiiletek
peénciigvi hozzajarulasanak mértékét, teljesitésénck modjat;

9. a tarsulas tagjai altal vallalt pénziigyi hozzdjarulas nem teljesitése esetén iranvado eljarast
(a tarsulas dontésétdl fiiggden a tarsulas tagjai részerdl a pénzforgalmi szolgaliatéjuknak
adott, a beszedési megbizas teljesitésére  vonathozd  hozzdjarulasat,  felhatalmazé
nvilatkozatat, amely alapjan a tarsulas beszedési megbizast nyujthat be a pénzforgalmi
szolgaltatohoz);

10. a tarsulds vagvonat és a vagvondiadas feltételeit, a tulajdonosi jogok és kitelezettségek
evakorlasanak rendjet;

{1, intézmény kdzbs alapitasa esetén az alapitoi jogok gvakorlisara vonatkozo részletes
rendelkezéseket;

12 a tarsulds daltalanos rendjétél eltérd (nem minden tag részére, vagy a tag dltal sajat
intézménye wtjan mas tagok részére t6rténé) feladatellatas modjat;

13. a tarsulas szofgdltatasai igénvbevételének a tarsulas altal meghatarozott felréreleit,

4. a tarsulas miikédeserdl evente legaldbb egy alkalommal (6rténd  beszamolas
kotelezetiségét;

15. a tarsuldas miikédésénck ellendrzési rendjét;

16. a megallapodds modositasanak feltételeit;

17. a tarsulasbol tortend kivalas és kizaras felteteleit;

18 a tarsulas megsziinése esetén a fagok egymdassal valé elszamolasanak kételezettségét,
modjat;

19. azt, amiben a képviselo-testiiletek megallapodiak.

A tarsulds szervezete és mitkodése

94, § (1) Az dnkormanvzati tarsulas déntéshozo szerve a tarsulasi tandces.

(2) A tarsulasi tandacsot a tavsult Gnkormanvzaiok képviseld-testiiletei altal delegdlt ragok
alkotjak, akik a megallapodasban meghatarozott szamit szavazattal rendelkeznek.

(3} A tarsulasi tandaes doniését hatarozaltal hozza.
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(4) A tarsulasi tandcs akkor hatdrozatképes, ha lilésén a megallapodasban meghatdrozott
szamu, de legalabb a szavacatok  felével rendelkezo képvisels jelen van. A javasiat
elfogaddasdahos a megallapodasban meghatarozott szamii, de legalabb annyi képviseld igen
szavazata sclikséges, amely meghaladja a jelen Ieve képviseldk szavazatainak t6bb mint a
felét.

(5) A tiznél 10bb taghol allo onkormanyzati tarsulds tarsulasi tanacsanak érvémves doniéséhez
a megallapodasban meghatarozott szamu, de legalabb annvi tag igen szavazata szitkséges,
amely meghaladja a jelen 1év6 tagok szavazatainak a felét és az dltaluk képviselt telepiilések
lakossagszamanak egvharmadat,

(6) A megallapodasban meghatarozott dontéshez mindsitett tobbség sciikséges.

(7) A mindsitett t0bbséghez a megallapodasban meghatarozott szamut, de legalabb annvi tag
igen szavazata sziikséges, amely eléri a tarsulasban részt vevd tagok szavazatanak t6bb mint
felét és az altaluk képviselt telepiilesek lakossagszamanak a felét.

(8) A déntéshozatali eljaras egyéb szabdlvairdl - beleértve a szavazatardnvok és a kéliségek
viselésének kérdését is - a larsulas tagjai a tarsulasi megallapodas keretében szabadon
dontenek. Torvény vagyv a tdrsulasi megallapodis cltérd rendelkezésénck hianviban a
tarsuldas minden tagjat egyv szavazat illeti meg.

95. §(1) A tarsulasi tandcs tagjai koziil elnékét valaszt, aleindkir valaszthat. Egyiiites
akadalyoztatasulk esetén a tandcs iilésér a korelndk hivia éssze és vezeti.

(2) A tarsuldsi tandcs dontéseinek elokeszitése, végrehajtdsuk szervezése érdekében
bizottsagokat alakithat.

(3) A tarsuldsi tandes és a bizotisagok miikddésére egvebekben u képviseld-testiiletre és az
onkormanvyzati bizottsagokra vonatkozo szabdalvokat kell megfelelden alkalmazni.

(4) A tarsulasi tandcs munkaszervezeti feladatait (dantések eldkészitése, viégrehajids
szervezése) eltéré megallapodas hianvaban a tarsulas székhelvénel polgarmesteri hivatala
latja el.

(5) A rarsulasi tandes iilésén a tarsull Onkormanvzatok jegyzoi tandcskozasi joggal részt
vehetnek.”

Gutorfolde teleplilés a 2025. évben a kdvetkezd dnkormanyzati tarsulasokban vett részt.
— Gutorfdlde Szocialis Etkeztetést és Hazi Segitségnyijlast Fenntartd Téarsulds
- Lenti Kistérségi Tarsulas
- ZALAISPA

A tarsulasok ellattik a feladataikat. Uléseikre a meghivok, eldterjesztésck, hatirozati
javastatok megérkeztek. A feladatellatasban év kézben véltozas nem tortént.

Hatarozati javaslat:

.. 2025, (X1, 17.) képvisel§-testileti hatarozat:

Gutorfdlde Kdzség Onkormanyzata Képvisel-testiilete az énkormanyzati tarsulasokrdl szolo
beszamol6t elfogadja.

Hataridd: Azonnal
Felelgs: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Gutorfolde, 2025. december 11i.
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ELOTERJESZTES 5. Napirend

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 2025. december 17. napjan
megtartasra keriilé soros, nyilvanos képviseld-testiileti iilésére.

ElGterjesztés targya: A lakéhely kérnyezeti allapotaro! szol6 beszamold.
Dontés formaja: KépviselS-testiileti hatarozat

Eléterjesztés készitdje: Novak Adél kirendeltségvezetd

Eléterjesztd: Farkasné Kis Kiaudia polgarmester

Melleklet: Beszamolo

Tisztelt Képvisel-testiilet!

A kdrnyezet védelmének altalanos szabélyairdl sz016 1995. évi LIIL térvény 46. § (1) bekezdés )
pontja kimondja, hogy A telepiilési dnkormanyzat a kdmyezet védelme érdekében clemuzi,
értékeli a kdmyezet allapotat illetékességi teriiletén, és arrdl szikség szerint, de legalabb évente
cgyszer téjékoztatja a lakossagot.”

Fentiek alapjan a kdzség kémyezeti allapotardl a rendelkezésre 4ll6 adatok alapjan az eléterjesztés
mellékletét képezd beszamolot adom.

Hatarozati javaslat:

.../2025. (XIL._17.) Képvisel§-testiileti hatrozat.
Gutorfélde Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a lakohely kdrnyezeti allapotardl sz616
beszamolot clfogadja.

Hatarid6: Azonnal
Felelds: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Gutorfolde, 2025. december 1 1.
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Beszamold a lakohely kornyezeti allapotarol

A kdmyezetvédelemmel kapcesolatos szabédlyozast alapvetSen az alabbi jogszabalyok teremtik meg: a
kdryezet védelménck altalanos szabélyairdl sz6l6 1995. évi LIIL torvény, a természet védelmérol
sz010 1996. évi LIIL torvény, a hulladékrdl szol6 2012, évi CLXXXV. térvény, a vizgazdilkodasrdl
sz016 1995. ¢vi LVIL torvény és ezek végrehajtasi rendeletel. Az eléz6 évhez képest a lakbhely
kémyezeti allapotaban valtozas nem volt.

Légszennyczes alakulasa

A kodzség légszennyezettségének allapota jonak mondhato telepiilésiinkdn. Nincs a kémyezetiinkben
olyan lizem, mely szennyezi a karos kibocsatdsaval a légteriinket. A falu hatéarat koriilvevd erdék jo
mikroklimat biztositanak a lakokGmyezetiinknek.

Talaj és talajviz

Teriilethasznéalatok

Gutorfdlde telepiilés kozigazgatasi tertilet 2485 ha, melybdl beltertilet 191 ha, kiilteriilet 2128 ha
zartkert 166 ha. Részletezve milvelési dgaként - szantd teriilet nagysaga: 976 ha, kert 9 ha,
gyimolesds 210 ha, sz616 63 ha, gyep 399 ha, erd6 523 ha, kivett 305 ha.

A lakossag szdma 2025. januar 1-jén 888 6.

A mezbgazdasagi terilletek nagyrésze miivelt, a rétek kis kivételtdl eltekintve gondozottak.

Uthalozat

Gutorfolde onkonmanyzatanak kezelésében lévd kiépitett athalézat hossza 5,77 km, kiépitetlen
tthalézat hossza 42,68 km. Onkormanyzati kiépitett ut teriilete sszesen 22,300 m?,

Gutorfélde dnkormanyzatanak kezcléscben 1€vo gyalogutak és jardak hossza 3.866 km. A belteriileti
uthalozat allapota kielégits. A kitlteriileti mezégazdasagi utak nagyrésze felujitasra szorul.

Vizek Allapota

A kozség teriletén a Berek patakba a kévetkezd viztolyasok torkollanak: északrdl a Szigeti patak ¢s
a Himféldi patak, Délrél a Gutorfoldei, amit Kispataknak neveziink. Rédihdza lakdtelep
csapadckvizeit szintén a Berek patak vezeti el. A térség f6 vizfolydsa a Berek-patak, mely
Pusztamagyardd hatéraban ered és Ortahaza mellett torkollik a Csertaba. Utjan szamos vizfolyas, igy
a falu hataraban északrol a Szigeti és Bérci-patak, délrdl a Kispatak taplalja a vizét,

A kdzség teriiletén a csapadékviz elvezctés jelenleg megoldott, nyilt arkos kialakitasi.

Radihaza csapadékvizeinek elvezetését részben nyilt, részben zart csapadékcsatornakkal oldottak
meg. A csapadékviz elvezetésének iranyat a meglévé domborzati viszonyok hatdrozzék meg. A
meglévd arok rendszeres karbantartasa, tisztitdsa, a lelilepedett iszap eltavolitasa, tovabbé az utak
alatti és kapuk alatti bejarokndl 1évo atereszek tisztitdsa a falu lakossagaval egyiitt torténik.

Ivovizbazis

Ivovizink kivalé mindségiinek mondhaté.

ivévizkutak szdma: 2 db. A kutak 200-220 m talpmélységii fart kutak.

A vizvezeték gerinchal6zata felujitdsra szorul.

A szennyvizelvezetés megoldott az 1994, évben épiilt szennyvizesatorna rendszerrel. A tisztitds az
Onkormanyzat tulajdondban 1évé biologiai tisztitdval torténik. A viz- és csatornarendszer és a
tisztitdmii tizemeltetGje a ZALAVIZ Zrt.



Hulladékgazdalkodés

Kozséginkbll a Lenti Hulladékgazdalkodasi Kézszolgéltato Nonprofit Kft. szallitja el heti egy
alkalommal a kommunalis szemetet, valamint havi egy alkalommal pedig a szelektiv szemét szallitasa
torténik,

Rendszeres gylijtésbe bevont lakasok szdma 380 lakas.

Kdzteriiletek allapota
A telepiilés zéldteriileteihez tartoznak:

» jardak és az uattestck kozétti zdldsavok, melyeknek gondozasa kétféle moddon térténik.
Magantulajdon esetén az ingatlantulajdonosok végzik, a fi nyirasat elGkertek gondozasat, az
Onkormanyzati teriileteken az dnkormanyzat végeztieti el a rendszeres gondozast.
sovények és fasorok,
kdztemetd,
templomkert,

7 egyéb zdldteruletek.

A telepiilés kozteriileteinek, kézparkjainak, kdztemetSinek tisztantartasarél az Snkormanyzat sajat
munkavallaléi Gtjan, illetve kdzmunkdsok bevonasaval gondoskodik, melynek soran a flinyirasi
munkélatok mellett a z6ldhutladék, falevelek rendszeres Gsszegyijtésével biztositjdk a kdmyezet
elvart szinvonali megjelenését

A teleplilésen tébb kozpark is talalhaté. A kozterlletck rendezett allapotiak, az Gnkormanyzat
rendszeresen karbantartja a z6ldteriiletcket €s az ott talalhato kodztéri butorokat.

A zoldteriileteken rendszeres a ndvényzet apolasa €s megujitasa.

A telepiilésen két kdztemetd van, melyek rendezett allapotuak; a fenntartast az Snkormanyzat
karbantartoi és a kdzmunkésok végzik.

Y3y

Alternativ energiaforrisok

A telepilésen egyre tébb lakShaz esetén napelem segitségével oldjak meg a melegviz, illetve villamos
cnergia cldallitasat. Az alternativ energidk hasznalata, illetve a lehet&ségek kihasznaldsa elindult a
teleplilésen és remélhetdleg a jovében még tovabb folytatodik.

Gutortolde, 2025. december 11.




ELOTERJESZTES 6. Napirend

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviseli-testiilete 2025, december 17. napjan
megtartasra keriilé soros, nyilvanos képviseld-testiileti tilésére.

Eldterjesztés targya: KdoztemetSkre vonatkozé dijak felilvizsgalata.
Déntés formaja: Képviseld-testilleti hatarozat

Eldterjesztés készitdje: Novak Adél kirendeltségvezetod

EléterjesziG: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A temetokrdl €s a temetkezésrdl szol6 1999. évi XLIIL térvény 40. § (3) bekezdése eldirja, hogy
a kdztemetdre vonatkozé dnkormanyzati rendcletben megallapitott dijak mértékét évente feliil kell
vizsgalni.

.40, § (1) * A temetd tulajdonosa, koztemeté esetén az Onkormanyzat rendelete kitelezové teheti
a temeton beliili, az elhunvt hiitésével, ravatalozasdaval, a temetdben erre a célra rendszeresitett
szallité farmitvén (orténd szallitasaval, tovabbd a hamvaknak az erre szolgdalé berendezéssel
torténd  szorasaval,  urnaefhelvezéssel,  sirdsdssal,  sirhelynyitassal,  sirbahelyezéssel,
visszahantolassal, iijratemetéssel és exhumaldssal kapcsolatos feladatok ellatasara az fizemeltetd
szakszemélyzetének ¢s berendezésénck igénybevételét (a tovabbiakban: az ilizemelteté dlial
biztositott szolgaltatas).

(2) * A temetod tulajdonosa, koctemetd esctén az dnkormanyzat a temeté lizemeltetésével és
[fenntartasaval kapesolatosan felmeriilt sziikséges és indokolt kbltségek alapjan allapitia meg

a) a temetési hely, illetéleg az wjravaltas dijat,

b} a temetkezési szolgaltatohk kivételével a temetdben vallalkozdsszeriien munkat vég=ék dltal
fizetendd temetdfenntartasi hozzdjarulas dijar,

¢) a temetoi létesitmények, illetve az iizemeltetd altal biztositott szolgdltatasok igénybevételéért a
temetkezési szolgaltatok altal fizetendo dijat,

d) * a temetobe valo behajtas dijat.

(3) * A (2) bekezdésben meghatarozott dijfajtakon beliil a kéztemetikre vonatkozo dijak mériélét
az Gnkormanyzat rendeletben allapitja meg. A dijmértékeket évente feliil kell vizsgdini.

(4) * Az egves dijfajtakon beliil a temetében vallalkozasszeriien munkat végzék daltal fizetends
temetofenntartasi hozzdajaruldsi dij mértéke az adoti évben az egyes sirhelyekre megdllapitott
megvaltasi dijtételek egyszerii szamtani atlaganak 5%-at nem haladhatja meg.

(5} * A tielepiilési dnkormanyzat képviselo-testiilete, fovarosban a kézgviilés a dif
megallapitasakor kikéri a fogvasziok teriiletileg illetékes érdek-képviseleti szerveinek véleménvét.
(6) * A temetd iizemeltetdje a szabalyvzatban megallapitott dijakon feliil mas dijat nem dllapithat

meg. Nem szedheté dij a temetdlatogatasért, a temeldi wtak hasznalataért és a temeiési hely
gondozasahoz igénvbe vett vizért,”

Gutorfolde K&zség Onkormanyzata Képviselé-testillete a 4,2023. (V. 25.) énkormanyzati
rendeletében rendelkezik a temetkrol és temetkezés rendjérdl. A temetési helyekért fizetendd
dijak: egyes sirhely esetén 5.000.- Ft, kettes sirhely esetén 10.000- Ft a sirhely
valtasért/jravaltasért tizetendd dij.



Javaslom, hogy a kdztemetdre vonatkozé dijak, az eddigick szerint maradjanak valtozatlanul.

Hatarozati javaslat:

L2025, (XIL. 17.) KépviselS-testuleti hatarozat,

Gutorfolde Kézség Onkorméanyzata Képviselé-testillete a kdztemetSkre vonatozd di jakat
feliilvizsgalata és ugy hatarozott, hogy a koéztemetdkre vonatkozé dijtételeken nem valtoztat.

Hatarid6é: Azonnal
Felelds: Farkasné Kis Klaudia polgérmester

Gutorfélde, 2025, december 11.
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ELOTERJESZTES 7. Napirend

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete 2025, december 17. napjan
megtartasra Keriilé soros, nyilvanos képviselo-testiileti iilésére.

Eléterjesztés targya: Vizigyi védekezési tervek feliilvizsgalata.
Déntés forméja: Képviseld-testiileti hatarozat

Eldterjesztcs készitdje: Novak Adél kirendeltségvezetod
Eléterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A vizek kartctelei clleni védelem és védekezésrdl szolo 1995. évi LVIL tv. 16. § (5) bekezdése
hatdrozza meg a vizek kartételei elleni helyi énkormanyzati feladatokat.

»16. § (1) A vizek kartételei elleni védelem érdekében sziikséges feladatok ellatasa - a védémitvek
épitése, fejlesztése, fenntartdsa, iizemeltetése, valamint a védekezés - az dllam, a helyi
onkormanyzatok, illetve a karok megelozésében vagy elharitasaban érdekeltek kotelezettsége.

(2) A Kormany dltal rendeletben kijeldlr viziigvi igazgatasi szervnek a vizek 16bbletébdl ereds
kockazattal érintett teriiletekre veszélv- és kockazati térképet, valamint kockazatkezelési tervet kell
keszitenie.

(3} A vizligyi igazgatasi szervek feladata a folyok vizkar-elharitasi céli szabdlvozdsa, a ketténél
t0bb telepiilést szolgalo vizkar-elharitasi [étesitmények - az arvizvédelmi fovédvonalak, vizkér-
elharitasi célit tarozok, belvizvédelmi fomitvek (a tovabbiakban: védmiivek) - épitése, ezek,
valamint az allam kizardlagos tulajdondban lévé védmiivek fenntartisa és fejlesztése, azokon a
védekezés ellatasa, tovabba a mezégazdasagi vizszolgaltatas és vizkarelharitas feladatainak
ellatdsa.

(4) A viziigyi igazgatasi szervnek vizkarelharitassal dsszefiiggd feladata;

a) a vizkarelharitas miiszaki, igazgatasi teenddinek iranyitasa, illetéleg elldtasa;

b} a védémiivek épitése, fejlesztése, illetve az épités, fejlesztés dsszehangolasa;

¢) a védekezés reriileti tervezése, szervezése, szakmai iranvitdsa;

d) a helvi onkormanyzatok vizkar-elharitasi tevékenvségének szakmai iranyitasa;

e)a helvi Onkormanyzatok szamdra a vizek kartételei elleni védelemmel Osszefliged
vizkarelharitasi tervek és fejlesziési  tervek elkészitéséhez és  feliilvizsgalatdhoz  adatok
szolgdltatasa, valamint a folvok menti nvilt artéri telepiilések esetében « vizkarethariiasi tervek
clkészitese és a meglévo tervek feliilvizsgalata,

) a vizitarsulatok vizkar-elharitasi tevékenységének szakmai iranyitisa;

g) a vizek kartételei elleni védelemmel kapesolatos tajékoztatas.

(5) A helvi énkormanvzatok feladaia:

a)a legfeliebb két telepiilés érdekchben allo védomitvek [étesitése, a helvi Snkormdnv-at
tilajdonaban 16ve véddmiivek fenntartasa, fejlesziése és azokon a védekezés ellatasa;




b) a telepiiles belteriileten a patakok. csatornak araddasai. tovabba a esapadck- &s egveb vizek altal
okozott kartételek megeldzése - kiil- és belteriileti véddminvek épitésével - a véddmiivek fenntartdsa.
fejlesztese és azokon a védekezés ellatasa;

¢) a vizek kartételei elleni védelemmel Gsszefliged - kitlon jogszabdalyvban meghatdrozott - feladatok
ellatasa.

(6) A vizek kartérelei elleni védelem érdekében szitkséges allami vaov helvi énkovmanmzati
feladatkérbe nem tartozd tevekenvségek ellatdasa az érdekelt tulajdonosok, illetve az inoatiant
ecveb jogcimen hasznalok feladata.

A vizek kartételei elleni védelem és védekezés szabdlyairdl szolg 232/1996. (XII. 26.) Komm.
rendelet 8.§ (3) bekezdése irja €18, hogy a védekezésre kotelezettnek minden év december 10.
napig feliil kell vizsgalnia a védekezési terveit és a valtozasokat atvezetni.

w8 § (1) A védekezésre valo felkésziilés soran a védekezésre kételezetiek feladatai:

a) a védomiivek, azok muitdrgvai és tartozékai, valamint a védekezési berendezesek, gépek,
oszkozok és felszerelések karbantartasa;

b) a védekezési tervek és nyilvantartasok elkészitése, kiegészitése,

¢) a sajat védelmi szervezetek megszervezése ¢s felkészitése,

d) az a)-b)-c) pont alatt felsoroltak rendszeres, évenkénti feliilvizsgalata;

e} védekezesi gvakoriatok tartdsa.

(2) A VIZIG-ek feladata az (1) bekezdésben foglaltakon tulmenden:

a) az orszdgos vizrajzi torzshdlozatba illeszkedd észlelo- és figvelohdlozar kialakitasa és
miikadtetése,

b) a védekezési tevékenvséggel Osszefliggd miiszaki és szervezési egyeztetések biztositasa a
védekezesre kotelezettek szamara,

c) egviittmitkOdés a szomszédos allamok illetékes szerveivel a k6zds védekezési (egviittmitkodési)
szabalyzatok szerint;

d) informdacios rendszer kialakitasa es mitkodretése;

e) kitloncélit védekezési tavkozIo halozatok kialakitasa és mitkodtetése;

f) az lizemeltetésébe tartozo vizkivételi miivek, vizpotlé és vizdtvezetési utvonalak, tarozok,
miitargvak, méré ¢és megfigveld berendezések, eszkdzék és ezek tartozékainak rendszeres
fenntartasa (karbantarias, fizemelteiés);

g) a vizhdaztartasi allapot és a vizkeszletek figvelemmel kisérése, vizhianyos allapotok eldrejelzése;
h) a szerz6dott vizhasznalatok és az igy lekotort vizmennyiségek nvilvantartasa.

(3) A védekezési terveker a védekezesre kitelezettnek minden év _december 10-ig feliil kell
vizsgdlnia ¢s a valtozasokat a terveken at kell vezetnie.”

Gutorfolde telepiilés 12-9/2013. szamu Vizkar-elharitasi terve 2013, janius 19-én lépett életbe. A
terv tartalmazza a felkésziilést a védekezésre, a helyi vizrendezés, belvizelvezetés, csapadékviz
elvezetés feladatait. A terv fellilvizsgalata megt&rtént.

Hatérozati javaslat:

../2025. (XIL. 17.) Képvisel§-testiileti hatarozat,

Gutorfolde K&zség Onkormanyzata Képviseld-testitlete Gutorfolde telepiilés vizkar-elharitasi
tervét tellilvizsgalta, véltozasok atvezetése nem sziikséges.

Hataridé: Azonnal
Felelos: Farkasné Kis Klaudia polgdrmester

Gutortdlde, 2025. december 11.
Klaudia
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ELOTERJESZTES 8. napirend

Gutorfilde Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete 2025, december 17. napjan
megtartasra Keriil6 soros, nyilvanos képviselo-testiileti iilésére.

ElSterjesztés tdrgya: Gutorfolde Kozség Onkorményzata 2025. évi
belsé ellendrzés vizsgélati jelentésének targyalasa,
elfogadasardl dontés.

Eléterjesztés készitdje: Novak Adél kirendeltségvezetd
Eléterjeszto: Farkasné Kis Klaudia polgdrmester
Dontés formaja: Képviseld-testiileti hatdrozat
Meiléklet: Ellendrzési jelentés

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2025. évben az Onkormaényzat gepjarmihasznalatanak szabélyozottsaga, szabdlyszeriisége
keriilt ellenbrzésre. Az ellendrzés célja gépjanniihasznalat szabalyossaganak, gazdasagossaginak
értékelése.

A fuggetlenitett bels6 ellendrzési feladatokat Kissné Bodor Gabriella végezte el megbizas alapjan.

Fentiek figyelembevételével keszilt el a 2025. évrd] sz6ld éves, dsszefoglalo belsd ellendrzési
vizsgdlati jelentés, mely az eldterjesztés mellékletét képezi.

Az ellendrzési jelentés attekintését, megtdrgyalasat €s annak elfogadasat kérem a Képviseld-
testilettdl.

Hatarozati javaslat:

2025, (X 17.) Képviseld-testiilet: hatarozat:

Gutorfslde Kézség Onkorményzata Képviseld-testiilete a Gutorfolde Kézség Onkormanyzata
2025. éves belsd ellendrzés vizsgalati jelentését, az elSterjesztés szerint elfogadja.

Hatarido: Azonnal
Felelds: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Gutorfdlde, 2025. december 1.




GUTORFOLDE KOZSEG ONKORMANYZATA

ELLENORZESI JELENTES

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata pénziigyi-gazdasagi ellenérzé-

sérol
A vizsgilatot végzl szerv:  Gutorfslde Kozség Onkorményzata
Az ellendrzott szerv: Gutorfdlde Kozség Onkormanyzata
Az ellendrzés targya: szabélyozottsag, a kikiildetések, a gépjarmi

uzemeltetés ellendrzése.

A vizsgalat célja: A gépjarmii-lizemeltetés vizsgélata.

A vizsgalt idészak : 2023. januar 1-t01, 2024. december 31-ig.

Az ellendrzésre vonatkozo jogszabalyi felhatalmazas:
— Magyarorszdg helyt dnkorméanyzatairol szold 2011. évi CLXXXIX.
térvény 119.§. (4) bekezdése,
— Az Allamhaztartasrol sz616 2011, évi CXCV. trvény és

— A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérol és belsé ellendrzé-
sérdl sz616 370/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet.

A vizsgalat modszere: pénziigyi-gazdasagi ellendrzés

A helyszini vizsgalat ideje:  2025. szeptember-oktober honapok.

Az ellenérzést végzi:  Kissné Bodor Gabriella fliggetlenitett belsé ellenér



Megbizdlevél szama

A belsé ellendrzés sordn az alabbi fontosabb jogszabalyok képezték a mun-
kavégzés alapjat:
- Magyarorszag helyl dnkorményzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX.
torvény 119.§. (4) bekezdése,
- aszamvitelrol sz616, t6bbsz6r modositott 2000. évi C. torvény (Szt.),
- az Allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény (Aht.),
- az allamhaztartisrol sz0lé6 torvény végrehajtasarél rendelkez
368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (Avr.),
- a koliségvetési szervek belsd kontrollrendszerér6l és belsé ellendrzésé-
rél sz616 370/2011.(XIL.31.) Kormanyrendelet.
- az Uzemi hasznalati személygépkocsik tizemanyag fogyasztisi norma-
jardl sz6lo - a médositott 60/1992. (IV.1.) Kormanyrendelet,
a kozati gépjarmivek tiizeld- és kenbanyag felhasznaldsardl szodléd
92/1997.(V1.4.) kormanyrendelet.

Az ellenorzott idoszakban hivatalban levo vezet6 neve, beosztdsa:
Nyakas Istvan polgarmester
Farkasné Kis Klaudia polgarmester
Salamon Henrietta jegyz6

I. ALTALANOS ERTEKELES

Gutorfolde Kozség Onkorményzata (tovabbiakban: énkorméanyzat) 2025. évi
belsé ellendrzési munkatervében elbirtak és a 2025. augusztus 29-¢én kelt megbi-
26 levél és a belsé ellendrzési vezetd altal elkészitett ellendrzési program alapjéan
keriilt sor az dnkormanyzat gépjarmi-lizemeltetésének pénziigyi-gazdasagi el-
lendrzésére.

A vizsgalt id6szak kétéves iddszakot dlelt fel.

Az ellendrzést Baki K6zos Onkormanyzati Hivatal Gutorfsldei Kirendeltségénél
(tovébbiakban: Hivatal) folytattuk le.

A gépjarmi futasteljesitményével és lizemanyag elszamolédsaval kapcsolatos fel-
adatokra a kijeldlt tigyintéz6 volt, aki érvényes munkakori leirdssal rendelkezett,
amely az alabbiakat tartalmazta:

1. Alapadatok: koztisztviseld neve, iskolai végrettsége, szakképzettsége

2. Munkaltat6 adatai: munkaltatdi jogkor gyakorléja



|78}

Munkahely adatai: megnevezeés, cim
Munkakdr adatai: megnevezés, kapcsolddd képesités, feladatkdr, munka-
1dd, helyettesités rendje

Felel6sség

Munkakapcsolatok

Részletes feladatok

Felelosségi kor

9. Egyéb feldatok

Eletbe [éptetés

Zaradék

Keltezés

Hitelesito alairasok

-

O~ N Ln

A munkakéri leirasban részletesen régzitették minden, a munkakér ellatashoz
szlikséges informaciot.

Gutorfélde Kozség Onkormanyzata egy db falugondnoki gépjarmiivet és egy db
iskolabuszt iizemeltetett.

Az 6nkormanyzatnal kiilsé ellendrzés a vizsgalt idészakban nem tértént, de a
helyszint vizsgalat idején igen.

A bels6 ellendrzés sordn feliilvizsgalatuk a hatalyos gépjarmi-iizemeltetési sza-
balyzatot.

A vizsgélat targyaval kapcsolatos eldirdsokat a ,,Gépjarmii lizemeltetési szabaly-
zat” tartalmazza. A gépjarmu-tuzemeltetési szabalyzatot 2020. szeptember 1-én
téptették hatalyba.

A szabalyzatot jovahagytak €s hatalyba helyezték €s maradéktalanul az eflendr-
zés rendelkezésére bocsatottak.

A szabalyzat a gépjarmil-iizemeltetéssel kapcsolatos munkahoz megfeleld alapot

biztositott.

A szabdlyzatot az 6nkormanyzatra kiterjesztették, a kordbbi szabalyzat hatalyon
kivil helyezésérdl gondoskodtak.

A szabdlyzatot a jegyz0 hagyta jova.

A szabalyzatot az érintett dolgozdkkal megismertették, amelyet megismerési
nyilatkozatban alairasukkal dokumentaltak.

A gépkocsikat eldirt tartalmt menetlevelekkel ellattdk, azok vezetése megfele-
1Gen tortént.

Az ellendrzést befolyasold tényezdként értékeljik, hogy a vizsgalt id8szakban
idején Helyi Onkorményzati vélasztasok voltak.



A Helyi Onkorméanyzati vélasztdsok eredményeként a telepiilésen a polgarmes-
ter személyében valtozas tortént.

A Baki Kozés Onkorményzati Hivatal Gutorfoldei Kirendeltségénél szamos
személyi valtozas tortént, amelyek jelen ellenérzés lefolytatasara kihatdssal volt.

A gépjarmii-lizemeltetés pénziigyi gazdaségi ellen6rzése soran a menetlevelek
Osszesitése és a havi lizemanyag elszdmolas tekintetében olyan hibékat, hidnyos-
sagokat tartunk fel, amelyeket soron kiviil fel kell szamolni. A Hivatal dolgozdi
a belsd ellendrzést segitették.

I1. RESZLETES MEGALLAPITASOK

1.) A szabalyozottsag feliilvizsgalata:

Az Onkormanyzat helyszini vizsgalat ideje alatt érvényes Gépjarmii-
lizemeltetési szabalyzata 2020. szeptember 1-t6] hatalyos.

A gépjarmilvek igénybevételének, haszndlatanak és koltségelszamolasanak
szabalyzat célja, hogy meghatdrozasra keriiljenek azok a szabalyok, amelye-
ket a gépjarmiivek {izemeltetése soran érvényesiteni kell.

A szabalyzat hatélya kiterjed:

1.
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Az Onkormanyzat, tovabbéd alkalmazottai tulajdondban 1évé, - és a
szervezet érdekében haszndlt - gépjarmiivekre, azok vezetdire, vala-
mint az iizemeltetésében résztvevd, azt irdnyité €s ellenérzd szemé-
lyekre.

A gépjarmivek hasznalatdhoz kapcsolddé menetokmanyok kezelésé-
nek rendjére,

Az lizemanyag elszamolas szabalyaira,

A hivatali gépjarmii magancéli hasznalatanak lehet6ségeire,

A sajat tulajdont gépjarmlvek hivatali célt hasznalatéra.

Az dnkormaényzat tulajdonaban 1évd lizemanyaggal meghajtott egyéb
gépekre (motoros fiirész, flinyiro, sévényvagd, stb.) is.

A helyszini vizsgalat soran meggy®zodtiink arrdl, hogy a szabalyzat megfele-
16 alapot nyujt az 6nkormanyzat gépjarmiivei lizemeltetési rendjének eldirds-
szerll végrehajtasahoz.



Felhivtuk a szabalyzatot alkalmazdk figyelmét arra, hogy nem elég j6 sza-
balyzatot késziteni, figyelemmel kell lenni az abban foglalt el6irdsok mara-
déktalan betartasara is.

2.) A gépjarmi lizemeltetésének ellendrzése:

a. A gépjarm( menetlevéllel torténd ellatdsanak és a havi futdsteljesitmény
Osszesitésének felulvizsgalata.

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata 2024. méjus hénaptél egy Citroen
Berlingo tipusu gépjarmivet lizemeltetett, a falugondnoki szolgalat ellata-
sara. Ezen fellil egy Ford tipust iskolabuszt is lizemeltettek.

A gépjarmilvek futasteljesitményével €s lizemanyag elszamolédsaval kap-
csolatos feladatokat a Kirendeltség pénziigyi tigyintézGje latta el.

A gépjarmivek napi feladaton tali igénybe vételéhez a polgarmestertd] le-
hetett engedélyt kémi.

— falugondnoki gépjarmii lizemeltetése soran tapasztaltak:
A gépjarmii tobbségében Zala Varmegyében kozlekedett, éves fu-
tasteljesitménye a vizsgalt idészakban 2024. majus-december hona-
pokban 3.925 km volt.

Az Onkormanyzat falugondnoki gépjarmiive D.Gépjarmii 36.r.sz.
tipust menetlevélle]l kozlekedhetett.

A menetleveleket csak azokon a napokon allitottak ki, amikor a
gépkocsi hasznalatban volt.

A személygépjarmiivet tobbségében a falugondnok vezette, aki a
menetleveleket alapvetden megfelelGen toltotte ki.

A menetlevelek kit6ltése soran a szabélytalan javitdsok mell6zésé-
re, az Ures sorok érvénytelenitésére tovabba a menetlevelek hitelesi-
tésére hivjuk fel a figyelmet.

A menetleveleken az ellendrzétt esetekben a napi nyitd km az el6z6
napi zaré km-rel megegyezett.

A menetleveleken pecséttel rogzitették az alabbi megjegyzést:
,Falugondnoki

tevékenységre keriil
elszamolasra.”



Ezen kiviil tobbségében ,,ebédszallitds” megjegyzést rogzitettek a
menetleveleken.

Itt jegyezzik meg, hogy a belyszini vizsgalat idépontjdban, a Ma-
gyar Allamkincstar Zala Varmegym Igazgatdsaga Allamhaztartasi
Irodaja altal lefolytatott ellendrzés is megallapitotta, hogy ,,A me-
netlevelek javitasa tobb esetben nem szabalyosan tértént, kitdltésiik
hidnyos.”

Ezen hidnyossagok felszdmoldséara a Magyar Allamkincstér és a
belst ellendrzés is felhivja az 6nkormanyzat figyelmét.

Alapvetd hidnyossagként értékeljilk, hogy a gépkocsi futdsteljesit-
ményét hdnap végén nem Gsszesitették.
Tekintettel arra, hogy a Hivatalhoz tartozd més Snkormanyzatnal ez
megtortént, az ott hasznalt, alabbi tartalmi nyomtatvanyon javasol-
juk végrehajtani:
- forgalmi rendszam,
elszamolas hdnapja,
naponta:
o Induld km,
Jealld km,
napi megtett km,
indulés idopontja (6ra, perc),
érkezés idOpontja (ora, perc),
kikiildet¢s helye,
o gépjarmivezetd alairasa,
Osszesités,
készitd alairasa.
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Az Osszesitd nyomtatvany kitdltése soran is felhivjuk a figyelmet a
szabalytalan javitas (atirés) elkeriilésére, tovabba a hitelesitésre.

A havi Osszesitéshez csatolni szlikséges a menetleveleket és az
lizemanyagszéamlakat is javasolt.

az iskolabusz tizemeltetése sordn tapasztaltak:
A gépjarmi tobbségében Zala Varmegyében kozlekedett, éves fu-
tasteljesitménye a vizsgalt id6szakban 2024. évben 25.839 km volt.

Az Snkorményzat iskolabusza D. Gépjarmi 41.r.sz. ,,Autdbusz me-
netlevéllel” kgzlekedhetett.



A menetleveleket csak azokon a napokon &llitottak ki, amikor az is-
kolabusz hasznalatban volt.

A személygépjarmilvet tobbségében ugyanazon gépjarmii vezetd
vezette.

A menetlevelek kitoltése soran alapvetd hibat, hidnyossdgot nem
tapasztaltunk, szabdlytalan javitdsok melldzésére és az iires sorok
érvénytelenitésére hivjuk fel a figyelmet.

A menetleveleken az ellendrzott esetekben a napi nyité km az el6zd
napi zar6 km-rel megegyezett.

A menetleveleken rogzitették az igénybevétel céljat, ami t6bbségé-
ben ,,iskola” volt.

A gépkocsi futasteljesitményét honap végén az alabbi tartalm(
nyomtatvanyon 0sszesitették:

- forgalmi rendszém,

- gyartmany,

- elszdmolas éve, honapja,

- naponta:

o menetlevél sorszama,
datum,
kezd6 km,
vég km,
kilométer &sszesen,
kilométer gbngydlitve,
altalanos iskolasok szallitasa,
egyeb szallitas,
o dsszes kilométer,

- (sszesités,
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Az Osszesitd nyomtatvany nem tartalmazta az 6sszesités keltét és a
hitelesité alairast.

Az Osszesitd nyomtatvany kitdltése szamitogéppe tortént, igy sza-
balytalan javitist nem tapasztaltunk. Hidnyossagként értékeljiik
azonban, hogy a havi 6sszesitd nyomtatvanyok nem keriiltek hitele-
sitésre.

A havi 8sszesitéshez csatoltak a menetleveleket, de az {izemanyag-
szamlakat nem.



b. A gépjarmii lizemanyag vasarldsaval és annak elszamoldsdval kapcsolatos
tevékenység ellendrzése.

A gépjarmlvek lizemanyag fogyasztdsdval semmilyen kimutatdst nem
mutattak be,

Javasoljuk a Hivatal t8bbi telepiiléséhez hasonlo havi €s éves norma sze-
rinti €s ténylegesen tankolt lizemanyag felhasznalasanak gytjtését és osz-
szesitését, az ott hasznalt 6sszesité nyomtatvanyon, excel tablazatba fog-
laitan, legaldbb az aldbbi adattartalommal:
- elszamolés honapja,
- forgalmi rendszam,
- naponta:
o menetlevél sorszama,
o 1nduld km,
o érkezd km,
© napi megtett km,
o gépjarmiivezets neve,
- havi megtett km,
- tankolas: kelte, mennyisége, egységara, végdsszege,
- elismert fogyasztas (norma szerinti),
- korrekcié (téli, nyari),
- NAV egységir,
- Osszes koltség,
- kiilonbozet (tilfogyasztas/megtakaritas) dsszege,

A gépkocsi norma szerinti és ténylegesen tankolt lizemanyag felhasznala-
sanak gyiijtésére €s Osszesitésre az dsszesitd nyomtatvany alkalmas,

A havi eltérésekkel kapcsolatosan feljegyzést irni, illetve intézkedést
sziikséges hozni.

Az lizemanyag megtakaritdas vagy tulfogyasztas 6sszege nem keriilt kifize-
tése, illetve megfizetése sem tortént meg.

Osszességében azt tapasztaltuk, hogy az énkorményzat gépjarmiivének me-
netlevéllel torténo ellatisa és annak vezetése sordn t&bb javaslattal is éliink.
A futésteljesitmény 8sszesitése, valamint az lizemanyag vasarlasdval és an-
nak elszamoldsaval kapcsolatos tevékenységre tekintetében a meglévo rend-
szert javasoljuk javitani, a vizsgélati jelentésben leirtak és a helyszini vizsga-
latkor elmondottak szerint.

A vizsgalati jelentésben foglaltakat az 6nkormanyzat €s a Hivatal dolgozoi-
val megbeszé€ltiik, az észrevételekhez a szilkkséges szakmai segitséget megad-
tuk.

A vizsgalati jelentésben foglaltak alapjan személyes felelosség felvetésére
nem keriilt sor.



[II. KOVETKEZTETESEK, JAVASLATOK

A helyszini ellendrzés soran a szabalyozottsag €s a gépjarmii iizemeltetés teriile-
tein a belsd ellendrzeés a hibak, hidnyossdgok felszamoldséra az aldbbi javaslato-
kat teszi:
1. A futasteljesitmény dsszesités, illetve az lizemanyag elszamolas rendszer-
ének tovabbfejlesztése szilkséges.

Zalaegerszeg, 2025. november 27.

Kiss Csaba
belso ellenorzést vezetd

IV. REALIZALASI ZARADEK

Alulirottak elismerjiik, hogy a vizsgalati jelentés két példanyat atvettiik, az ab-
ban foglaltakat megismertiik. A feltart hianyossdgok megsziintetése érdekében a
sziikséges intézkedéseket megtessziik.

A vizsgalat megallapitasaival kapcsolatban a koltségvetési szervek belsé kont-
rollrendszerérol és belso ellendrzésérdl szold 370/2011.(XI1.31.) Korméanyren-

delet alapjan:
— észrevételt nem teszink

= 8 napon beliil észrevételt kivanunk tenni

(A megfeleld szoveg aldhuzandd!)

Gutorfolde, 2025. december

Farkasné Kis Klaudia Salamon Henrietta
polgarmester jegyz6



GUTORFOLDE KOZSEG ONKORMANYZATA

ELLENORZESI JELENTES

Gutorfolde Jaték-Var Ovoda témaellendrzésérol
A vizsgilatot végzé szerv:  Gutorfolde K6zség Onkormanyzata

Az ellenOrzott szerv: Gutorfolde Kozség Onkorményzata és
Gutorfoldei Jaték-Var Ovoda

Az ellenérzés targya: szabalyozottsdg, dokumentalas.
A vizsgalat célja: A mikddés szabalyossaganak feliilvizsgalata.
A vizsgalt idészak : 2023. januar 1-t8], 2024. december 31-ig.

Az ellendrzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazas:
— Magyarorszag helyi Onkormaényzatairdl szélé 2011. évi CLXXXIX.
torvény 119.§. (4) bekezdése,
— Az Allamhéztartasrél sz616 2011. évi CXCV. torvény és

— A koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérél és belsd
ellendrzésérol szolo 370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet.

A vizsgalat médszere: témaellendrzés

A helyszini vizsgalat ideje:  2025. szeptember-oktober hénapok.

Az ellenérzést végzi: Kissné Bddor Gabriella fliggetlenitett belsd ellendr



Megbizdélevél szama

Az ellendrzésre vonatkozo jogszabalyi felhatalmazas:
- a szamvitelrdl sz616, tobbszdr modositott 2000. évi C. tdérvény (Szt.),
- az 4llamhdztartdsrél sz616 2011. évi CXCV. térvény (Aht.),
- az allamhaztartdsrol sz6ld torvény végrehajtasardol rendelkezd
368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (Avr.),
- az allamhaztartas szamvitelérdl sz6l6 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet
(Ahsz.),

Az ellenorzott idészak hivatalban levo vezet6inek neve, beosztasa:
Nyakas Istvan polgarmester
Farkasné Kis Klaudia polgarmester
Salamon Henrietta jegyzo
Réceg Kinga Evaz dvodavezetd

I. ALTALANOS ERTEKELES

Gutorfslde Kozség Onkormanyzata (tovabbiakban: énkormanyzat), Gutorfoldei
Jaték-Var Ovoda (tovabbiakban: dvoda) 2025. évi beisd ellendrzési
munkatervében eldirtak alapjan keriilt sor az ovoda miikddési tevékenységének
feliilvizsgalatara.

A témaellendrzést a jegyzo 2025. augusztus 29-én kiadott megbizo levele és a
belsd ellendrzési vezetd vizsgalati programja alapjan végeztiik el.

Az 4voda bizonylatait Baki Ko6zés Onkorméanyzati Hivatal Gutorfoldei
Kirendeltségénél (tovabbiakban: Hivatal) dolgoztak fel.

A Hivatal dolgozdéinak bizonylatolasi feladataival kapcsolatos teenddit
munkakori leirasokban régzitették.
A helyszini vizsgalat ideje alatt hatalyos, hitelesitett és megismerési ziradékkal
ellatott) munkakori leiras az aldbbiakrdl rendelkezett:

~ munkaltaté neve, cime,

— munkakor neve,

— koztisztvisel6 neve, személyi adatai,

— munkaltatoi jogkor gyakorldja (Jegyz6),

— kozvetlen felettese,



— iskolai végzettség, szakképzettség, egyéb képesités,
— munkaidd,

— munkavégzes helye,

— helyettesités rendje,

— munkakapcsolatok,

— koztisztvisel6 altalanos jogai,

— koztisztviseld altalanos kételezettségei,

— altalanos szakmai feladatok,

— részletes szakmai feladatok szakteriiletenként,
— egyeéb igazgatasi feladatok,

— munkakori leirds hatalya,

— zéradék,

— keltezés és hitelesités.

A munkakori leirasban részletesen régzitették minden, a munkakdr ellatdshoz
sziikséges informaciot.

A Baki Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal Gutorfoldei Kirendeltségénél a vizsgélt
iddszak alatt szamos személyi valtozas tortént, amelyek jelen ellendrzés
lefolytatasara kihatassal volt.

Az 6vodanal kiilsd ellendrzes a vizsgalt idoszakot érintéen nem volt.

A témaellendrzés kerctében a miikkodés dokumentumai, a helyi szabalyzatok és a
gazdalkodasi jogkorok értékelése is megtdrtént.

A szabalyozottsig €s a mitkédés dokumentumai kéziil az évoda alapitd okiratét
tekintettiik 4t.

A mikddési rend keretében rovid attekintésre keriilt az dvoda tevékenysége,
tovabba a 2024. éves gazdalkodas révid bemutatasa.

A helyszini vizsgalat ideje alatt a Hivatal dolgozdéi a kért adatokat,
dokumentumokat az ellendrzés rendelkezésére bocsatottdk, a feltett kérdésekre
valaszoltak, az ellendrzés akaddlyoztatasara nem kertilt sor.

Osszességében megallapitottuk, hogy az 6voda milkddése alapvetden megfeleld
volt. A mikodés tobbnyire jogszabalyok és a helyi lehetdségek 4ltal behatarolt.



A bels6 ellenérzés soran nem meriilt fel olyan tény, vagy adat, amely alapjén a
Hivatal dolgozoival szemben fegyelmi felelésségre vonasra, anyagi kartéritésre,
szabalysértési, vagy biintetd eljarasra kellett volna sort keriteni.

A helyszini ellendrzés soran a Hivatal érintett dolgozéi vizsgalatunkat segitették,
az ellendrzés megszakitdsara vagy felfliggesztésére nem kertilt sor.

1. RESZLETES MEGALLAPITASOK

1. A szabilyozottsag feliilvizsgalata

Az Oovoda alapito okirata:

Az oOvoda helyszini vizsgalat idején hatalyos alapité okirata 2024.
janudr 1. napjatdl hatalyos és abban az alabbiak kertiltek rogzitésre:
1. Jogszabalyi rendelkezés,
2. A koliségvetési szerv megnevezese, székhelye, telephelye
3. A koltségvetési szerv alapitasaval €s megsziinésével Gsszefliggd
rendelkezések
A koltségvetési szerv iranyitasa, felligyelete
A koltségvetési szerv tevékenysége
A koltségvetést szerv szervezete és mikodése
A koznevelési intézmeényre vonatkozo rendelkezés
Zaradék

s T e

A szamviteli torvényben és az Avr-ben eléirt alibbi szabalyzatokat
elkészitették:
I. Szamviteli politika
Eszkdz6k és forrasok leltarozasi szabalyzata
Eszk&z0k és forrasok értékelési szabalyzata
Pénzkezelési szabalyzat
Szamlarend
Szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje
Integralt kockazatkezelési szabalyzat
Beszerzési szabalyzat
9. Gazdalkodéasi szabalyzat
10.0Onkoltség szamitasi szabélyzat,
11.Reprezentacios kiadasok szabdlyzat,
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12.Belfoldi és kiilfoldi kikildetések szabalyzata

13.Anyag- és eszkdzgazdalkodasi szabalyzat

14.Gépjarmi lizemeltetés: szabalyzat

15.Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatdnak szabélyzata

16.Kozérdekil adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének,
tovabba a kotelez0en kdzzéteendd adatok nyilvanossagra hozataldnak
rendjét

17.Ellendérzési nyomvonal.

Az o6voda vizsgalt idOszak alatt érvényes, fentebb felsorolt szabalyzatait
kiilénbozd idépontd hatallyal készitették el €s Iéptették hatalyba.

A szabdlyzatok hatdlya kiterjed az dvodara.

A szabalyzatokban az 6voda sajatossagai érvényre jutottak.

A szabédlyzatokat jovahagytak, hatalyba helyezték, a korabbi szabalyzatok
hatalyon kiviil helyezésérdl gondoskodtak €s maradéktalanul az ellenérzés
rendelkezésére bocsatottak.

A szabalyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfeleld alapot biztositottak,
a jogszabalyi valtozasok aktualizalasa megtortént.

A szabalyzatokat az dvodavezetd hagyta jova.

A szabalyzatok folyamatos aktualizaldsaért a jegyz6 a felelds.

A szabalyzatokban foglait eldirdsokat az érintett munkatirsak megismerték,
annak tényét a szabdlyzatokhoz csatolt Megismerési nyilatkozatokon
alairdasukkal igazoltak.

Felhivjuk azonban a figyelmet, hogy a folyamatos valtozasok miatt az éves
feliilvizsgalat jelent0sége egyre nagyobb szerepet kap.
2.) A miikddési rend feliilvizsgalata:

Az dvoda mukddési rendje:

Az 6voda 6nalld jogi személy, székhelye: Gutorfolde.

Az 6voda alapitasdnak datuma: 2013. januér 1.

Az dvoda irdnyitd szerve: Gutorfolde Kézség Onkormanyzata

Az 6voda fenntartdja: Gutorfolde Kozség Onkormanyzata

Az 6voda alaptevékenysége: 6vodai nevelés.

Az 6voda illetékessége, milkddési teriilete: Gutorflde Kozség
k6zigazgatasi teriilete.

Az 6voda maximalis gyermeklétszama 50 £6.

Az dvodat az dvodavezetd képviseli és vezeti.

A dolgozbéi 1étszam: 7 6.



Az o6voda milkodésének egyes adatait a 2024. éves koltségvetési
beszamoldbdl készitett 1-3. szami mellékleteiben mutattuk be.

Az 1. szami melléklet az dvoda 2024. éves koltségvetési kiadasait
tartalmazza.

A kiadasok ko6zott személyi juttatdsokat, munkaaddkat terheld jarulékok
és szocialis hozzdjarulasi adét és dologi kiadasokat szamoltak el. A 2024.
éves eredeti eliranyzat 64.782 e Ft-os 6sszegét év kézben 58.904 e Ft-ra
mobdositottak. A kiadasok teljesitése a modositott eléiranyzatoktdl 5 %-os
mértékben elmarado volt (56.070 e Ft).

A személyi juttatasok kozott az dvodanal foglalkoztatottak (7 £6) bérét
szamoltak e]. Az eredetileg tervezett 34.630 e Ft-os Gsszeget év kdzben
33.146 e Ft-ra csokkentették. Az eldiranyzat médositds a tdrvény szerinti
illetményeket, a készenléti, tigyeleti, helyettesitési dij, taléra, tulszolgalat
dsszegét, illetve a foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai érintették
kiilénb6z0 irdnyban és mértékben.

A teljesités a modositott eldiranyzat dsszegéve! megegyezd lett, tehat a
teljesitésekhez igazitottak a modositott eldirdnyzatokat.

A munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulisi adé
tekintetében eredetileg 4.700 e Ft-ot terveztek, amit év kézben 173 e Ft-tal
megemeltek. A teljesités itt is megegyezett a moédositott eldiranyzattal
(4.873 e Ft).

A dologi kiadasok eredetileg tervezett 22.252 e Ft-os 8sszeget év kizben
tobb mint 15 %-kal csokkentették (18.686 e Ft). A dologi kiadasok
eldiranyzatanak csokkentésére az fizemeltetési anyagok beszerzése miatt
kellett sort keriteni. Ennek hattere annyi, hogy bazis alapjan terveztek, de
2024. évben kevesebb lett a vartnal.

A teljesitési adatok azt mutatjdk, hogy a kéziizemi dijak esetében az
eredeti eldiranyzat emelésére nem lett volna sziikség, ugyanis teljesités
még az eredeti eliranyzattdl is 1,4 millio Ft-tal elmaradt. A koziizemi
dijakon feliil még a kapcsolédé AFA is a tervezett alatt teljesiilt annak
ellenére, hogy az eredeti eldiranyzatot is mar tébb mint 700 e Ft-tal
csokkentették.

Az ovoda a 2024. éves koltségvetési bevételeit a 2. szami melléklet
tartalmazza.



A bevételek mikodési bevételeket, tovabba finanszirozasi bevételeket
realizaltak,

Bevételként 2024, évben eredetileg 64.782 e Ft-tal szamoltak, év kézben
az eredeti eldiranyzatot 58.904 e Ft-ra mddositottak. A bevételek
teljesitése a modositott eldiranyzattdl 3 %-kal elmaradé lett (57.005 e Ft).

A miikddési bevételek kozott eredetileg 10.400 e Ft szolgaltatdsok
ellenértékét, és 1.600 e Ft ellatdsi dijakat terveztek. Ev kozben mindkettd
eldiranyzatat megemelték, 4,5 millié Ft-tal, illetve 750 e Ft-tal, tovabba
egyeb miikodési bevételkeént 675 e Ft-ot vartak. Az eliranyzat emelésére
tobbségében a gyermekétkeztetés téritési dijdnak emelése, tovabba az
igénybe vevdk szamanak névekedése miatt kellett sort keriteni.

A mitkodési bevételek teljesitése a modositott eldiranyzattol tébb mint 10
%-kal, csaknem 2 milli¢ Ft-tal elmaradé lett.

A finanszirozasi bevételek eredeti eléiranyzata 52.782 e Ft volt, amelyet
év kozben 12 millié Ft-tal csokkentettek (40.951 e Ft). A csdkkentésre az
iranyitoszervi tamogatas alacsonyabb értéke miatt kellett sort keriteni. Itt
szamoltak el egyrészt az irdnyitdszervi tamogatast (40.062 e Ft), illetve az
elozd évi koltségvetési maradvany igénybe vételét (889 e Ft). Ennek
megfeleléen a teljesités 40.95]1 e Ft-ot tett ki, ami a modositott
eldiranyzattal megegyezett.

A 3. szam( melléklet az dvoda 2023-2024. éves év végi mérlegének
adatait mutatja be.
A mérleg f60sszege a nyitd 2.422 e Ft-rol 2.631 e Ft-ra emelkedett.

Eszk6zoldalon befektetett eszk&zok, forgdeszkézok, pénzeszkszok és
kovetelések, forras oldalon pedig sajat toke, kotelezettségek és passziv
idobeli elhatarolasok szerepeltek.

A befektetett eszkozik nyitd értéke 215 e Ft volt, amely év végére az
értékestkkenésnek koszonhetban 165 e Ft-ra csdkkent. Ev kézben nem
tértént targyi eszkdz beszerzés tortént, igy az 50 e Ft-os terv szerinti
értékcsokkenés Osszegével csdkkent a befektetett eszk6z8k nettd értéke
2024. évben.

A pénzeszkozok allomanya minimalisan (3 %-kal) emelkedett, 909 e Ft-
rol, 935 e Ft-ra. A hazipénztéri készpénzalloméany 223 e Ft-tal csékkent,
mig a bankszamla egyenlege 249 e Ft-tal ndvekedett.



A kovetelések 1.000 e Ft-os nyitd alloménya év végére 1.232 e Ft-ra
emelkedett, melynek els6dleges oka az ellatdsi dijak novekedésének
kovetkezménye.

A forrdsok fOosszegének 9 %-os emelkedése a sajat tokéhez
kapcsolddott.

A kotelezettségek 20 e Ft-os nyitd értéke 2024, év végére nem mutatoit
zarbegyenleget.

A passziv idobeli elhatarolasok 2.866 e Ft-os nyité allomanya év végére
szintén 0O lett.

A  mellékletek adatai gyakorlatilag megmutatjdk, hogy az 6voda
gazdalkodasa 2024. évben kiegyensulyozott volt.
3.) A jogkdrok gyakorlasanak rendje:

a. A kotelezettségvallalas, utalvanyozas jogkdre gyakorldsanak rendije.

A kotelezettségvallalas és az utalvanyozds jogkorét a hatédlyos
Gazdalkodasi szabalyzat tartalmazta.

Ezen szabalyzat el6irasainak értelmében kotelezettségvallalasra az dvoda
vezetdje, illetve az éltala frasban megbizott személy jogosult.

A kotelezettségvallalas analitikus nyilvantartasara 2018. januar 1-t6l az
ASP iigyviteli szoftver moduljat hasznaltak.

A nyilvéntartds felépitése kozponti elGirdsokon alapul, kitdltése
alapvetden megfeleld volt.

Utalvanyozasra az érvényesitett okmany alapjan az évoda vezetdje, illetve
az éltala irasban megbizott személy jogosult.

b. A kotelezettségvallalds ellenjegyzésének rendje.

A kotelezettségvallalas és az utalvdnyozas ellenjegyzése gyakorldsianak
feladatait és az ellenjegyzést ellatokat az 6voda gazdalkodasi szabélyzata
tartalmazta.

A szabalyzatban rogzitettek szerint a kotelezettségvallalashoz kapcsolédik
pénziigyi ellenjegyzés.



c. A szakmal teljesités eldirasszerli igazolasanak rendije.

A szakmai teljesités igazoldsanak feladatait és a feladatot ellatdkat az
ovoda gazdalkodasi szabalyzata tartalmazta.

A szabalyzatban rogzitették, hogy a kiadédsok teljesitésének és a bevételek
beszedésének elrendelése elott az alapbizonylatok alapjan ellenGrizni,
szakmailag igazolni kell azok jogosultsagat, Osszegszerliségét, a
szerzOdés, megrendelés, megallapodas teljesitését.

Az évodandl nem irtdk eld a bevételekre nézve a szakmai teljesités
igazolasanak kdotelezettségét,

A szakmai teljesitést az igazolds datumaénak €s a teljesités tényére t6rténé
utalds megjelolésével, az arra jogosult személy aldirdsival t6rténd
igazolasat irtak eld.

d. Az érvénvesitési feladatok gvakoriasanak rendje.

Az érvényesitok feladatait €s a feladatot ellatokat az dvoda gazdalkodasi
szabalyzata tartalmazta.

A szabalyzatban régzitették, hogy az érvényesités a teljesités szakmai
igazolasa alapjan a kiadds jogosultsaganak, 0Osszegszerliségének
elismerését, valamint az elGirt alaki k&vetelmények betartdsanak
ellendrzését.

Az érvényesitési feladatokat ellatd személynek, a felsGoktatasban szerzett
pénzligyi-szamviteli végzettséggel, vagy legalabb kozépfoku iskolai
végzettséggel €és emellett pénzigyi-szamviteli képesitéssel kell
rendelkeznie.

Osszességében megéllapithatd, hogy az dvodanal a miikddéshez sziikséges
alapvetd szabdlyozasi kereteket kialakitottdk, annak érvényesiilését
biztositjak.

A mellékletek adatai azt mutatjdk, hogy a gazdalkodast befolyasold
jelentdsebb tényez6 nem fordult eld 2024. évben.

A jogkordk gyakorlasan keresztlil a miik6dés alapfeltételeit és
szabalyszerliségét szintén érvényre juttattak.

A gazdalkodasi feladatokat ellaté Iroda dolgozoi az ellendrzés végrehajtasat
segitették, a szitkséges adatokat és informacidkat rendelkezésiinkre
bocsatottak.
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II1. KOVETKEZTETESEK, JAVASLATOK

A helyszini ellendrzés soran a belsé ellendrzés hibat, hidnyosségot nem tart fel,
igy intézkedések megtételét nem irunk eld.

Zalaegerszeg, 2025. december 5.
l‘\\_)\ \.<;3_—b—\
Kiss Csaba
belso ellendrzési vezetd

IV. REALIZALASI ZARADEK

Alulirottak elismerjiik, hogy a vizsgalati jelentés két példanyat atvettiik, az
abban foglaltakat megismertiik. A feltart hianyossagok megsziintetése érdekében
a sziikséges intézkedéseket megtessziik.

A vizsgalat megallapitasaival kapcsolatban a koltségvetési szervek belséd
kontrollrendszerérél ¢és belsd ellendrzésér6l sz0l6  370/2011.(XI1.31.)
Kormanyrendelet alapjan:

—észrevételt nem tesziink

-8 napon beliil észrevételt kivanunk tenni

(A megfeleld szbveg aldhtizandd!)

Gutorfolde, 2025. december ........

Farkasné Kis Klaudia Réceg Kinga Eva
polgarmester dvodavezett

Salamon Henrietta
jegyzd



GUTORFOLDI JATEK-VAR OVODA
2024. éves kiadasai

1. szamu melléklet

, Eredeti | Médositott Teljesités
Megnevezés
eliranyzat Usszege Yo-a
Térvény szerinti illetményck, munkabérek (K1101) 34 629 780] 33 146 314{ 33 146 314{ 100,00%
Készenléti, Gigyeleti, helyettesitési dij, tuldra, tilszolgalat 0| 1361252| 1361252( 100,00%
(K1104)
Béren kiviili juttatdsok (K1107) 0 0 0| 0,00%
Koézlekedési koltségtérités (K1109) 600 000 260 520 260 520{ 100,00%
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatdsai (>=14) (K1113) 2 600 000 575878 575 878| 100,00%
Foglalkoztatottak személyi juftatasai (=01+...+13) (K11) 37 829 780| 35 343 964| 35 343 964 100,00%
Személyi juttatisok (=15+19) (K1) 37 829 780| 35 343 964| 35 343 964| 100,00%
Munkaadékat terhelé jarulékok és szocialis hozzajarulasi 47000001 4873444) 4873 444 100,00%
adé (=22+...+27) (K2)
ebbdl: szocidlis hozzdjérulasi add (K2) 0 0f 4756322 0,00%
ebbdl: tappénz hozzajarulas (K2) 0 0 117 122  0,00%
Szakmai anyagok beszerzése (K311) 222 050 116 948 116 948( 100,00%
Uzemeltetési anyagok beszerzése (K312) 12 800 000; 9418 825| 9418 825| 100,00%
Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 13022 050| 9535773] 9535773( 100,00%
Informatikai szolgaltatasok igénybevétele (K321) 180 000 244 920 244 920| 100,00%
Kommunikécios szolgaltatasok (=32+33) (K32) 180 000 244 920 244 920} 100,00%
Villamosenergia szolgéltatas dija (K3311) I 000 000 699 968 699 968! 100,00%
Gézenergia szolgaltatas dija (K3312) 2800000 3913795 2001 735} 51,15%
Viz- és csatorna szolgaltatds dija (K3314) 600 000 600 000 291 402| 48,57%
Kéziizemi dijak (= 35+...+38) (K331) 4400 000 5213763 2993105 57.41%
Karbantartasi, kisjavitasi szolgéltatasok (K334) 250 000 0 0| 0,00%
Egyéb szolgéltatdsok (>=48) (K337) 360 000 412 468 412 468| 100,00%
Szolgaltatasi kiadasok (=39+40+41+43+44+46+47) (K33) 50100001 5626231 3405573| 60,53%
Mikodési céli el6zetesen felszamitott altalanos forgalmi adéd 4039970 3279360] 2666230] 81,30%
(K351)
Egyéb dologi kiadasok (K355) 0 2 21 100,00%
Kiilénféle befizetésck és egyéb dologi kiadasok 4039970 3279362 2666232] 81,30%
(=53+54+55+58+62) (K35)
Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) (K3) 22 252 020] 18 686 286| 15 852 498| 84,83%
Kiltségvetési kiaddsok (=20+21+64+124+194+205+210+272) | 64 781 800 58 903 694| 56 069 906 95,19%
(K1-K8)
IKIADASOK FOOSSZESEN (Ki-K9) 64 781 800| 58 903 694 56 069 906) 95,19%




GUTORFOLDI JATEK-VAR OVODA

2024. éves bevételei

2. szamu melleklet

: Eredeti | Modositott Teljesités
Megnevezés
eldirdnyzat Osszege Yo-a
Szolgaltatasok ellenértéke (>=185+186) (B402) 10400 000) 14929091 13984 045 93,67%
Ellatasi dijak (B405) 1600000 2348 115 1394700] 59,40%
Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegii bevételek 120 120 6 5,00%
(>=204+205+206) (B4082)
Kamatbevételek €s mas nyereségjellegli bevételek (=199+203) 120 120 6 5,00%
(B408)
Egyéb miikodési bevételek (>=217+218) (B411) 0 674 981 674 981| 100,00%
Miikédési bevételek 12 000 120§ 17 952 307| 16 053 732| 89,42%
(=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215+216) (B4)
Koltségvetési bevételek (=45+81+182+219+230+256+282) (B1{ 12 000 120] 17 952 307| 16 053 732| 89,42%
B7)
El6z0 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele (B8131) 0 889 024 889 024 100,00%
Maradvany igénybevétele (=11+12) (B813) 0 889 024 889 024| 100,00%
Ké&zponti, irdnyitd szervi tamogatas (B816) 52 781 680j 40062 363{ 40062 363| 100,00%
Belfoldi finanszirozas bevételei (=04+10+13+...+18+21) (B81) | 52 781 680} 40951 387! 40951 387 100,00%
Finanszirozasi bevételek (=22+28+29+30) (BS) 52 781 680[ 40 951 387| 40 951 387 100,00%
BEVETELEK FOOSSZESEN (B1-B8) 64 781 800| 58 903 694 57 005119| 96,78%




GUTORFOLDI JATEK-VAR OVODA
2023-2024. éves meérlege

3. szamU meilékiet

Megnevezés 2023.12.31 | 2024.12.31 Viltozds
bsszege %-a
A/1l/2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek 173013 122 817 -50 196 70,99%
A/11/4 Berubdzasok, felujitdsok 41732 41732 0 100,00%
A/II Tdrgyi eszkozok (FA/I/1+..+A/1V/S) 214 745 164 549 -50 196 76,63%
A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO 214 745 164 549 -50 196 76,63%
BEFEKTETETT ESZKOZOK EATHAMHAMIHA/TY)
B/1/1 Vasérolt készletek 298 944 298 944 0 100,00%
B/ Készletek (=B/1/1+...+B/L/5) 298 944 298 944 0 100,00%
B) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO 298 944 298 944 0 100,00%
FORGOESZKOZOK (= B/I+B/)
C/1I/1 Forintpénztar 403 365 180 345 -223 020 44,71%
C/TI Pénztarak, csekkek, betétkonyvek 403 365 180 345 -223 020 44,71%
(=C/1/1+CN2+C/1L/3)
C/1/1 Kincstaron kiviili forintszamlak 505 544 754 868 249 324 149.32%
C/II Forintszamlak (=CAII/1+C/II1/2) 505 544 754 868 249 324 149,32%
C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/IV) 908 909 935213 26 304 102,89%
D/l/4 Koltségvetési évben esedékes kdvetelések mitkodési 699 645 1232110 232 465 123,25%
bevételre (=D/l/4a+...+D/1/41)
D/Y/4a - ebbdl: koltségvetési évben esedékes kovetelések 222 100 278 695 56 595 125,48%
készletértékesités ellenérickére, szolgdltatasok ellenértékére,
kézvetitett szolgaltatdsok ellenértékére
D/I/4c - ebbbl: koltségvetési évben esedékes kdvetelések 777 545 953415 175 870 122,62%
ellatasi dijakra
D/ Koltségvetési évben esedékes kivetelések 999 645 1232110 232 465 123,25%
=D/1/1+...+D/1/8)
D) KOVETELESEK (=D/1+D/IN+D/IIT) 999 645 1232110 232 465 123,25%
ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 2 422 243 2 630 816! 208 573 108,61%
G/TV Felhalmozott eredmény 2126 800 -463 9691 -2 590 769 -21,82%
G/VI Mérleg szerinti eredmény -2 590 769 3094 785 5685554 -119,45%
G/ SAJAT TOKE (= G/I+...+G/VI) -463 969 2630816| 3094785 -567,02%
H/IY/1 Kapott eldlegek 19 885 0 -19 885 0,00%
H/II Kotelezettség jellegii sajitos elszamoldsok 19 885 ¢ -19 885 0,00%
(=H/11U1+...+H/1/10)
H) KOTELEZETTSEGEK (=H/I+ H/AI+H/11I) 19 885 0 -19 885 0,00%
J72 Koltségek, raforditasok passziv idébeli elhatérolasa 2 866 327 0f -2 866327 0,00%
J) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 2 866 327 0| -2866327 0,00%
(=J/1+3/2+J/3)
FORRASOK OSSZESEN (=G+H+1+J) 2422243 2630816 208 573 108.61%




ELOTERJESZTES 9. napirend

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete 2025. december 17. napjin
megtartisra Keriild soros, nyilvanos képviseld-testiileti iilésére.

Eldterjesztes targya: Baki K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2025. évi
belsd ellenérzés vizsgalati jelentésének targyalasa,
elfogadasarol dontés.

Eldterjesztés készitdje: Novak Adél kirendeltségvezetd
El6terjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester
Déntés formaja: Képviseld-testiilet hatarozat
Melléklet: Ellenérzési jelentés

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2025. évben a hivatal miikddésének szabalyszerlisége (szabalyozottsag, dokumentacio) keriilt
cllendrzésre. Az ellendrzés célja a mikddés szabilyossaganak értékelése.

A fOggetlenitett belsé ellendrzési feladatokat Kissné Bodor Gabriella végezte el megbizas alapjan.

Fentiek figyelembevételével késziilt el a 2025. évrdl sz0ld éves, dsszefoglald belsd ellendrzési
vizsgdlati jelentés, mely az elSterjesztés mellékletét képezi.

Az ellenérzést jelentés dttekintését, megtargyalésat €s annak elfogadésat kérem a Képviseld-
testlilettdl.

Hatarozati javaslat:

../2025. (X1 17.) Képviseld-testileti hatarozat:

Gutorfolde Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete a Baki Kézés Onkormanyzati Hivatal
2025. éves belsd ellendrzés vizsgalati jelentését, az elSterjesztés szerint elfogadja.

Hatérid6: Azonnal
Felelés: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Gutorfdlde, 2025. december 1 1.




BAKI KOZ0OS ONKORMANYZATI HIVATAL

ELLENORZESI JELENTES

Baki Kozos Onkormanyzati Hivatal témaellenérzésérsl

A vizsgalatot végzd szerv:  Baki Kozos Onkormanyzati Hivatal

Az ellendrzitt szerv: Baki K6z6s Onkormanyzati Hivatal

Az ellendrzés targya: szabdlyozottsag, dokumentélds.

A vizsgalat célja; A miikodés szabalyossaganak feliilvizsgalata.
A vizsgalt idészak g 2023. januar 1-t8l, 2024. december 31-ig.

Az ellendrzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazas:
-~ Magyarorszdg helyi onkorményzatairdl szélé 2011, évi CLXXXIX.
térvény 119.§. (4) bekezdése,
— Az Allamhéztartdsrol sz616 2011, évi CXCV. térvény és

- A koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsd
ellendrzésérdl szold 370/2011.(X11.31.) Kormanyrendelet.

A vizsgalat madszere: témaellendrzés

A helyszini vizsgalat ideje:  2025. szeptember-oktdber honapok.

Az ellendrzést végzi: Kissné Bodor Gabriella fliggetlenitett belsd ellenér



Megbizblevél szama

Az ellendrzésre vonatkozé jogszabalyi felhatalmazas:

a szémvitelrél sz6lo, tobbszdr modositott 2000. évi C. torvény (Szt.),

az 4llamhéztartésrol sz616 2011, évi CXCV. torvény (Aht.),

az allamhaztartasrdl sz616 tOrvény végrehajtdsarél rendelkezd
368/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (Avr.),

az allamhaztartds szdmvitelérdl szolé 4/2013. (I. 11.) Korm. rendelet
(Ahsz.),

Az ellendrzott id6szak hivatalban levé vezetdinek neve, beosztisa:
Salamon Henrietta jegyz0

I. ALTALANOS ERTEKELES

Baki Koz6s Onkorményzati Hivatal (tovébbiakban: Hivatal) 2025. évi belss
ellendrzési munkatervében eldirtak alapjan keriilt sor a Hivatal miik&dési
tevékenységének fellilvizsgalatara.

A témaellendrzest a jegyz6 2025. augusztus 29-én kiadott megbizé levele és a
bels6 ellendrzési vezetd vizsgalati programja alapjan végeztik el.

A Hivatal bizonylatait helyben dolgoztak fel.

A Hivatal dolgozdinak bizonylatoldsi feladataival kapcsolatos teend6it
munkakdri leirasokban rogzitették.
A helyszini vizsgalat ideje alatt hatalyos, hitelesitett és megismerési zaradékkal
ellatott) munkak®dri leiras az alabbiakrol rendelkezett:

— munkaltatd neve, cime,

— munkakor neve,

~ kéztisztviseld neve, személyi adatai,

— munkaltatéi jogkor gyakorléja (jegyzd),

— kozvetlen felettese,

— iskolai végzettség, szakképzettség, egyéb képesités,

— munkaido,

- munkavégzés helye,



~ helyettesités rendje,

— munkakapcsolatok,

— koztisztviselo altalanos jogai,

— koztisztvisel altalanos kotelezettségei,

— altaldnos szakmai feladatok,

~ részletes szakmai feladatok szakteriiletenként,
— egyéb igazgatasi feladatok,

— munkakdri leirds hatalya,

— zaradék,

— keltezés és hitelesités.

A munkakdri leirasban részletesen rogzitették minden, a munkakér ell4tdshoz
szlikséges informaciot.

A bizonylatolassal foglatkozé tgyintéz8k személyében a vizsgalt iddszak alatt
valtozas nem tértént.

A Hivatalnal kiilso ellendrzés a vizsgélt idészakot érintden nem volt,

A témaellendrzés keretében a miikédés dokumentumai, a helyi szabélyzatok és a
gazdalkodasi jogkorok értékelése is megtortént.

A szabalyozottsdg és a mikddés dokumentumai koziil a Hivatal [étrehozasarol
57016 megéllapodast, a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot és az Alapitd
okiratot tekintettiik at.

A mikddési rend keretében rovid aftekintésre keriilt a Hivatal tevékenysége,
tovabbd a 2024. éves gazdalkodas rvid bemutatdsa.

A helyszini vizsgalat ideje alatt a Hivatal dolgozdi a kért adatokat,
dokumentumokat az ellendrzés rendelkezésére bocsatottdk, a feltett kérdésekre
valaszoltak, az ellenérzés akadélyoztatdsdra nem ker(ilt sor.

Osszességében megéllapitottuk, hogy a Hivatal miikddése alapvetéen megfeleld
volt. A milkddés tobbnyire jogszabalyok €s a helyi lehetdségek altal behatarolt.
A belso ellenérzés sordn nem meriilt fel olyan tény, vagy adat, amely alapjén a
Hivatal dolgozéival szemben fegyelmi felelosségre vondsra, anyagi kértéritésre,
szabalysértési, vagy biintetd eljarasra kellett volna sort keriteni.

A helyszini ellenorzés soran a Hivatal érintett dolgozdi vizsgalatunkat segitették,
az ellendrzés megszakitasara vagy felfiiggesztésére nem kertiiit sor,



II. RESZLETES MEGALLAPITASOK

1. A szabalyozottsig feliilvizsgalata

Bak,

Csertalakos, Gutorfélde, Pusztaszentlaszlo, Szentpéterfolde és

Szentkozmadombja Kozségek Onkormanyzatai képviseld-testiileteinek 2024,
november 27-én jévahagyott megallapodasa alapjan Kézés Onkormanyzati
Hivatal létrehozasaban allapodtak meg.

A megallapodasban az alabbiakat rogzitették:

1.
2.
3.

000N oA

a K6z6s Onkormanyzati Hivatal hivatalos megnevezése,

a megallapodas targya,

az igazgatasi munka ellatasahoz sziikséges személyi és targyi feltételek
biztositasa,

a Hivatal fenntartasanak, kéltségeihez torténd hozzdjarulas,

a Hivatal szabdlyozasi feladatai,

a Hivatal létrehozéasanak és megsziintetésének szabalyai,

a Hivatalhoz csatlakozas rendje,

a Hivatal személyzeti kérdések feletti jog gyakorlasa,

a jegyz6 feletti munkaltatdi jog gyakorlasa,

10 a Hivatal elfogadott létszama,

11.a Hivatal dolgozéi feletti munkaltatoi jog gyakorlasa,
12.a jegyz0 és a képvisel-testiiletek kapcsolata,
13.egyéb rendelkezések,

14 .hitelesités,

15.zaradék.

A Hivatal helyszini vizsgalat idején hatalyos alapito okirata 2025. majus 29.
napjétél hatélyos €s abban az alabbiak keriiltek rogzitésre:

Jogszabalyi rendelkezés,

A koltségvetési szerv megnevezése, székhelye, telephelye

A koltségvetési szerv alapitdsaval €s megsziinésével Osszefliggh
rendelkezések

A koltségvetdsi szerv iranyitisa, feliigyelete

A koltségvetési szerv tevékenysége

A koltségvetési szerv szervezete €s mikodése

Zaradék

A Hivatal vizsgalt idépontban érvényes Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
2025. januar 1-t8] hatalyos.



A Hivatal Szervezeti €és Miikodési Szabdlyzat az alabbi fobb tartalommal
készilt:
1. Altalanos rendelkezések:
— Szervezeti és Miikodési Szabalyzat célja, hatdlya, a miikédés
alapja
~ a Hivatal adatai, alaptevékenysége,
A Hivatal jogallasa, szervezeti felépitése, mlikddési rendje, feladatai
A Hivatal mukddésének fobb szabalyai
Zar¢ rendelkezések
Hitelesitd alairasok
Zaradék
Mellékletek:
— szervezeti abra
— vagyonnyilatkozat tételre koteleze munkakorok
~ képzettségi pétlékra jogosité munkaksrok és képzettségek
— tgyfélfogadasi rend

N AL

A szémviteli torvényben és az Avr-ben el6irt aldbbi szabalyzatokat

elkészitették:
1. Szamviteli politika

Eszk6zok és forrasok leltarozasi szabalyzata

Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata

Pénzkezelési szabalyzat

Szamlarend

Szervezeti integritdst sért6 események kezelésének eljarasrendje

Integralt kockazatkezelési szabélyzat

Beszerzési szabélyzat

. Gazdalkodasi szabalyzat

]0 Onkoltség szamitasi szabalyzat,

11.Reprezentacids kiadasok szabalyzat,

12.Belftldi és kiilfoldi kikiildetésck szabalyzata

13.Anyag- és eszkozgazdalkodasi szabélyzat

14.Gépjarm{i lizemeltetési szabalyzat

15.Vezetékes és mobiltelefonok hasznalatanak szabalyzata

16.K6zérdekli adatok megismerésére iranyuld kérelmek intézésének,
tovabba a kotelezoen kizzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak
rendjét

17.Ellendrzési nyomvonal.

LN AW

A Hivatal vizsgalt iddszak alatt érvényes, fentebb felsorolt szabalyzatait
kiitonb6z6 iddpontd hatdllyal készitették el és 1éptették hatalyba.
A szabalyzatok hatalya kiterjed a Hivatalra.



A szabalyzatokban a Hivatal sajatossagai érvényre jutottak.

A szabélyzatokat jévahagytak, hatdlyba helyezték, a korabbi szabalyzatok
hatdlyon kivill helyezésér6l gondoskodtak és maradéktalanul az ellenérzés
rendelkezésére bocsatottak.

A szabélyzatok a pénziigyi-gazdasagi munkahoz megfeleld alapot biztositottak,
a jogszabalyi valtozasok aktualizalasa megtortént.

A szabalyzatokat a jegyz0 hagyta jova.

A szabalyzatok folyamatos aktualizalasaért a jegyzé a felelds.

A szabdlyzatokban foglalt eloirdsokat az érintett munkatarsak megismerték,
annak tényét a szabdlyzatokhoz csatolt Megismerési nyilatkozatokon
alairasukkal igazoltak.

Felhivjuk azonban a figyelmet, hogy a folyamatos valtozasok miatt az éves
feliilvizsgalat jelentOsége egyre nagyobb szerepet kap.

2.} A mikodési rend feliilvizsgilata:

A Hivatalt jogutédos alakulassal, 2020, januar 1-én alapitottak.
A Hivatal 6nall6 jogi személy, amely székhelye Bak.
A Hivatal véllalkozasi tevékenységet nem folytat.
A Hivatal alaptevékenysége: Helyi onkormanyzatok és tarsulasok igazgatési
tevékenysége.
A Hivatal a helyszini vizsgalat idépontjaban Itelephellyel rendelkezett:
— Baki K6z6s Onkorményzati Hivatal Gutorfsldei Kirendeltsége,

A Hivatal mikodésének egyes adatait a 2024. éves koltségvetési
beszamolobol készitett 1-3. szamit mellékleteiben mutattuk be.

Az 1. szamu melléklet a 2024. éves koltségvetési kiaddsokat tartalmazza.

A kiadasok kozott személyi juttatdsokat, munkaaddkat terheld jarulékok és
szocidlis hozzajarulasi addt, dologi kiaddsokat és beruhdzdsokat szamoltak el.
A 2024, éves eredeti elbirdnyzat 114.309 e Ft-os 6sszegét év kozben 128.178
e Ft-ra modositottdk A kiadasok teljesitése a moédositott eldiranyzatoktdl 2
millio Ft-os mértékben elmaradé volt (126.254 e Ft).

A személyi juttatasok kozott a Hivatalnal foglalkoztatottak (12 f6) bérét
szamoltak el. Az eredetileg tervezett 93.510 e Ft-os Osszeget év kozben
104.847 e Ft-ra médositottak.



Az eldiranyzat modositds céljuttatas, projektprémiumot, illetve a kiilsd
személyl juttatasokat érintette a legnagyobb mértékben. Ennek egy része az
onkormanyzati valasztasok lebonyolitdsahoz kapcsolodott.

A teljesités a modositott eldirdnyzat Osszegétdl elmaradt és 103.967 e Ft lett
(99,16 %-os teljesités).

A munkaadokat terhelé jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé
tekintetében eredetileg 12.100 e Ft-ot terveztek, amit év kozben csaknem 2
millié Ft-os mértékben modositottak, 14.062 e Ft-ra. A teljesités a modositott
elGiranyzattal megegyez6 volt.

A dologi kiadasok eredetileg tervezett 8.499 e Ft-os Gsszeget €v kézben
minimalisan novelték, 8.843 e Ft-ra. Az emelés a valasztisok miatt tdrtént, a
szakmai tevékenységet segitd szolgaltatasok, illetve az egyéb szolgaltatdsok
tekintetében, A teljesités az eredeti eldiranyzattél csaknem 1 millié Ft-tal
elmaradt (7.885 e Ft, ami az {izemeltetési anyagok beszerzésének
alulteljesitése miatt.

A teljesitési adatok azt mutatjak, hogy a médositasokra szitkség volt, kirivé
eltérést nem tapasztaltunk.

Az Onkorményzatndl 2024. évre eredetileg 200 e Ft értékl beruhdzast
terveztek. Ev kozben megduplaztak a beruhazasra szant 8sszeget és mar 427
e Ft-tal szamoltak. A teljesités a modositott eldirdnyzattdl 20 %-kal elmaradd
Osszegl volt.

A 2. szamu meliéklet a 2024, éves koltségvetési bevételeket tartalmazza.

A bevételek kozott mikodesi céli tdmogatasokat allamhaztartason beliilrél,
bevételeket, tovabba finanszirozasi bevételek realizaltak.

Bevételként 2024. évben eredetileg 114.309 e Ft-os Osszegét év kdzben
128.178 e Ft-ra modositottdk A bevételek teljesitése a mddositott
elbiranyzatoktdl kis mértékben elmarado volt (127.189 e Ft).

A miilkodési céli timogatasokat zllamhaztartiason beliilrél eredetileg
6.450 e Ft-os eldiranyzatot terveztek. A valasztasok lebonyolitdsahoz kapott
tamogatas okan azonban év kdzben 7.942 e Ft-ra emelték bevételi
eléiranyzatukat.

A tdmogatasok teljesitése a modositott eléiranyzattal megegyez6 lett.

Biar eredetileg nem terveztek, de év kozben realizdltak miikodési bevételt,
3.078 e Ft kbzvetitett szolgéltatds forméjaban.



Ennek hattere a 2021-2024. évek kozotti belsd ellendrzési tevékenység
tovabbszamlazott dsszege volt. A 4.067 e Ft-os modositott eldirdnyzattdl a
teljesités 25 %-kal maradt el.

A finanszirozasi bevételek eredeti eldirdnyzata 107.859 ¢ Ft volt, amelyet
év kozben 116.169 e Ft-ra médositottak és a teljesités is ebben az sszegben
realizalddott. Itt szamolték el egyrészt az iranyitdszervi tamogatast (115.606
e Ft), illetve az el6z0 évi koltségvetési maradvany igénybe vételét (563 e Ft).

A 3. szamu melléklet a 2023-2024. éves év végi mérleg adatokat mutatja be.
A mérleg f00sszege a nyitd 743 e Ft-rol 2.023 e Ft-ra emelkedett.
Eszkozoldalon befektetett eszk6zok, pénzeszkozok és kodvetelések, forrds
oldalon pedig sajat toke, kotelezettségek és passziv idobeli elhatarolasok
szerepeltek.

A befektetett eszkozdk nyitd érteke 180 e Ft volt, amely év végére 105 e Ft-
ra csOkkent. A befektetett eszkdzok kozott csak gépek, berendezések,
felszerelések, jarmiivek szerepeltek. Ev kozben 269 e Ft értékli beszerzés
tortént, csdkkenésként pedig 344 e Ft terv szerinti értékcsokkends keriilt
elszamolasra.

A pénzeszkozok dlloménya csaknem megduplazodott, 488 e Ft-rol, 861 e Ft-
ra. A hazipénztari készpénzdllomany 64 e Fi-tal, mig a bankszamla
egyenlege 308 e Ft-tal novekedett.

A kovetelések 74 e Ft-os nyité éallomanya év végére 1.058 e Ft-ra
emelkedett. Az emelkedést a miikddési bevételek elmaraddsa okozta (lasd
ott).

A forrasok fé6sszegének 172 %-0s novekedése a sajat téke 2.877 e Ft-os,
illetve a kotelezettségek 22 e Ft-os novekedésének, illetve a passziv iddbeli
elhatarolasoknak 1.619 e Ft-os csokkenésének a kovetkezménye,

A mellékletek adatai gyakorlatilag megmutatjak, hogy a Hivatal
gazdalkodasa 2024. évben kiegyensulyozott volt.



3.) A jogkorok gyakorlasinak rendje:

a. A kotelezettségvallalds, utalvdnyozés jogkdre gyakorldsdnak rendie.

A kotelezettségvallaldas és az utalvanyozads jogkorét a hatédlyos
Gazdalkodasi szabalyzat tartalmazta.

Ezen szabalyzat eldirasainak értelmében kotelezettségvillalasra a Hivatal
vezetdje (jegyzo), illetve az altala frasban megbizott személy jogosult.

A kételezettségvallalas analitikus nyilvéntartaséra 2018. januar 1-t6l az
ASP Ugyviteli szoftver moduljat hasznaltak.

A nyilvantartds felépitése kozponti eldirasokon alapul, kitdltése
alapvetden megfeleld volt.

Utalvanyozasra az érvényesitett okmény alapjan a Hivatal vezetdje
(jegyzd), illetve az altala irasban megbizott személy jogosult.

b. A koételezettsépvallalas ellenjegyzésének rendje.

A kotelezettségvallalas €s az utalvanyozas ellenjegyzése gyakorldsanak
feladatait €s az ellenjegyzést ellatokat a Hivatal gazdalkodasi szabalyzata

tartalmazta.
A szabalyzatban rogzitettek szerint a kotelezettségvallalashoz kapesolodik

pénziigyi ellenjegyzés.

c. A szakmali teljesités eldirasszer(i igazoldsdnak rendije.

A szakmai teljesités igazolasdnak feladatait €s a feladatot ellatdkat a
Hivatal gazdélkodasi szabalyzata tartalmazta.

A szabdlyzatban rogzitették, hogy a kiadasok teljesitésének és a bevételek
beszedésének elrendelése elott az alapbizonylatok alapjan ellendrizni,
szakmailag igazolni kell azok jogosultsdgat, Osszegszerfiségét, a
szerz0dés, megrendelés, megallapodas teljesitését.

A Hivatalndl nem irtdk elé a bevételekre nézve a szakmai teljesités
igazolasanak kételezettségét.

A szakmai teljesitést az igazolas ddtumadnak és a teljesités tényére torténd
utalds megjeldiésével, az arra jogosult személy aldirdsival to6rténd
igazolédsat irtak elo.
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d. Az érvénvyesitési feladatok gvakoridsanak rendije.

Az érvényesitok feladatait és a feladatot ellatokat a Hivatal gazdalkodasi
szabalyzata tartalmazta.

A szabélyzatban rogzitették, hogy az érvényesités a teljesités szakmai
igazoldsa alapjan a kiadas jogosuitsaganak, Osszegszer(iségének
elismerését, valamint az eldirt alaki kovetelmények betartdsanak
ellendrzését.

Az érvényesitési feladatokat elldtd személynek, a felséoktatasban szerzett
pénziigyi-szamviteli végzettséggel, vagy legaldbb kozépfoki iskolai
végzettséggel és  emellett pénziigyl-szamviteli  képesitéssel kell
rendelkeznie.

Osszességében megallapithaté, hogy a Hivatalnl a miikédéshez sziikséges
alapvetd szabalyozasi kereteket kialakitottak, annak érvényesiilését
biztositjak.

A mellékletek adatai azt mutatjdk, hogy a gazdalkodast befolyasold
jelentdsebb tényez6 nem fordult elé 2024, évben.

A jogkorok gyakorlasan keresztil a mikodés alapfeltételeit és
szabélyszeriiségét szintén érvényre juttattk.

A gazdélkodasi feladatokat ellatd Iroda dolgozéi az ellendrzés végrehajtasat
segitették, a szitkséges adatokat és informacidkat rendelkezésiinkre

bocsatottak.

I1I. KOVETKEZTETESEK, JAVASLATOK

A helyszini ellendrzés sordn a belsé ellendrzés hibat, hidnyossigot nem tart fel,
igy intézkedések megtételét nem irunk el®.

Zalaegerszeg, 2025. december 5.

A

iss Csaba
belso ellendrzési vezetd

(4
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IV. REALIZALASI ZARADEK

Alulirott elismerem, hogy a vizsgalati jelentés két példanyat atvettem, az
abban foglaltakat megismertem. A feltart hidnyossidgok megsziintetése
érdekében a szitkséges intézkedéseket megteszem.

A vizsgalat megéllapitasaival kapcsolatban a koltségvetési szervek belsd
kontroilrendszerérol és belsd ellenrzésérél sz6l6 370/2011.(X11.31.)

Korméanyrendelet alapjan
— észrevételt nem teszek

~ 8 napon beliil észrevételt kivanok tenni

(A megfelel6 sz6veg aldhtizandé!)

Bak, 2025. december ........

Salamon Henrietta
jegyz6



BAKI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

2024, éves kiadasai

1. szami meltéklet

Eredeti | Médosftott Teljesités
Megnevezés —
eldirdnyzat sszege Yo-2

Torvény szerinti illetmények, munkabérek (K1101) 74 000 000 74993 081 74 993 081] 100,00%
Céljustatas, projektprémium (K1103) 0] 6810026 6810026} 100,00%
Jubileumi jutalom (K 1106) 8330000] 85265001 8526500] 100,00%
Béren kiviili juttatdsok (K1107) 20000000 1855286 184191S| 99,28%
Ruhézati kitségtérités (K1108) 80 000 78 333 78 333 100,00%
Kozlekedési kbltségtérités (K1109) 1300 000f 1700000 917 892 53,99%
Foglalkoztatottak egyéb személyi juttatasai (>=14) (K1113) 30000001 4884219 4884219] 100,00%
Foglalkoztatottak személyi juttatdsai (=01+...+13) (K11) 88 710 000} 908 847 445 98 051 966] 99,20%
Munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban nem sajat foglalkoztatottnak 3000000 16330001 1633000] 100,00%
fizetett juttatasok (K122)

Egyéb kiilsé személyi juttatdsok (K123} 18000001 4366323 4281667 98,06%
Kiiisd személyi juttatdsok (=16+17+18) (K12) 4 800000] 5999323 5914667 98,59%
Személyi juttatdsok (=15+19) (K1) 93 510 000) 104 846 768| 103 966 633} 99,16%
Munkaadékat terheld jarulékok és szocialis hozzdjaruldsi ado 12 100 000 14 061 504 14 061 S04} 100,00%
(=22+..,+27) (K2}

ebbbl: szocidlis hozz4jarulasi ad6 (K2) 0 0} 13521068 0,00%
¢bbdl: tdppénz hozzajarulds (K2) 0 0 118 025)  0,00%
ebbd!l: munkaltatét terheld személyi jsvedelemadd (K2) ¢ 0 422411 0,00%
Szakmai anyagok beszerzése (K3!1) 1 500 000 35000 31073 88,78%
Uzemeltetdsi anyagok beszerzése (K312) 1800 000] 1968599 1365369 69,36%
Készletbeszerzés (=28+29+30) (K31) 3300000f 2003599 1396442 69,70%
Informatikai szolgéltatdsok igénybevétele (K321) 1849000 1925433 1920498] 99,74%
Egyéb kommunikécids szolgdltatisok (K322) 600 000 568 412 568 412} 100,00%
Kommunikécios szolgaltatasok (=32+33) (K32) 2449000 2493845 2488910| 99,80%
Karbantartasi, kisjavitasi szolgaltatasok (K334) 200 000 129 493 129 493( 100,00%
Szakmai tevékenységet segitd szolgditatdsok (K336) 400 000] 1003 504] L 003 504 100,00%
Egyéb szolgéltatasok (>=48) (K337) 400000 1110132] 1021 186 91,95%
Szolgaltaasi kiaddsok (=39+40+41+43+44+46+47) (K33} 1600000f 22431291 2154 183 96,03%
Kikitldetések kiadasai (K341) 0 505 000 504 527 99,91%
Kikiildetések, rekldm- és propagandakiadasok (=50+51) (K34} 0 505 060 504 527| 99,91%
Mikodési célu elbzetesen felszdmitott &ltaldnos forpalmi adé (K351) 1650000] 1463936 1207585 82,49%
Egyéb dologi kiadasok (K355) 100 000 133130 133 {30| 100,00%
Kiilsnféle befizetések és egyéb dologi kiadasok (=53+54+55+58+62) (K35)[ 1750 000( 1597066 1340715 83,95%
Dologi kiadasok (=31+34+49+52+63) (K3) 8499000| 8842639 7884777 89,17%
Informatikai eszkdz8k beszerzése, létesitése (K63) 157 480 157 480 71654} 45,50%
Egyéb targyi eszkoz0k beszerzése, létesitése (K64) of 197051 197 051 100,00%
Beruhazdsi céli eldzetesen felszamitott 4ltaldnos forgalmi add (K67) 42 520 72 550 72 550( 100,00%
Beruhazisok (=195+196+198+199+200+202+204) (K6) 200 000 427 081 341 255] 79,90%
Koitségvetési kiaddsok (=20421+64+124+194+205+210+272) (K1-K8) 114 309 009| 128 177 992} 126 254 169} 98,50%
KIADASOK FOOSSZESEN (K1-K9) 114 309 000] 128 177 992| 126254 169] 98.50%




BAKI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL

2024. éves bevételet

2. szama mellgklet

, Eredeti Modositott Teljesités
Megnevezés p— -
eloiranyzat Osszege %-a
Egyéb mitkddési céla tamogatasok bevételei allamhéztartason beliilrdl 64500007 7942307} 7942307 100,00%
(=35+...+44) (B16)
ebbdl: egyéb fejezeti kezelési eldiranyzatok (B16) 0 0f 7942307 0,00%
Miikodési céla tdmogatasok allamhaztartason beliilrdl 6450 600| 79423077 7942 307| 100,00%
(=09+...+12+23+34) (B1)
Kozvetitett szolgaltatdsok ellenértéke (>=188) (B403) 0| 4064454 3077454] 75,72%
ebbdl: allamhaztartason beliil (B403) 0 0] 3077454 0,00%
Egyéb kapott (jard) kamatok és kamatjellegii bevételek 0 20 18] 90,00%
(>=204+205+206) (B4082)
Kamatbevételek és mas nyereségjellegil bevételek (=199+203} (B408) 0 20 18] 90,00%
Egyéb miikddési bevételek (>=217+218) (B411) 0 2 500 872) 34,88%
Miikidesi bevételek 0| 4066974 3078344} 75,69%
(=183+184+187+189+196+197+198+207+214+215+216) (B4)
Koltségvetési bevételek (=45+81+182+219+230+256+282) (B1-B7) 6 450 000| 12 009 281| 11 020651] 91,77%
Eldz6 év koltségvetés: maradvanyanak igénybevétele (B8131) 488 287 562 752 562 752 100,00%
Maradvany igénybevétele (=11+12) (B813) 488 287 562 752 562 752| 100,00%
K&zponti, iranyitd szervi tdmogatas (B&16) 107 370 713| 115 605 959] 115 605 959 100,00%
Belfoldi finanszirozés bevételei (=04+10+13+.. +18+21) (B81) 107 859 000] 116 168 7111 116 168 711} 100,00%
Finanszirozasi bevételek (=22+28+29+30) (BS) 107 859 000| 116 168 711| 116 168 711| 100,00%
BEVETELEK FOOSSZESEN (B1-B8) 114 309 000 128 177 992| 127 189 362 99,23%




BAKI KOZOS ONKORMANYZAT! HIVATAL
2023-2024. éves mérlege

3. sz&mu melléklet

Megnevezés 2023.12.31 | 2024.12.31 VDR
Osszege Y%o-a

AMY2 Gépek, berendezések, felszerelések, jarmiivek 186 194 104 600 -75 594 58,05%
A/II Targyi eszkéz8k (=A/I/1+...+A/IL/S) 180 194 104 600 -75 594 58,05%
A) NEMZETI VAGYONBA TARTOZO 180 194 104 600 -75 594 58,05%
BEFEKTETETT ESZKOZOK (=A/I+A/TH+A/I+A/LV)
C/1i/1 Forintpénztar <84 595 145 190 64 595 176,36%
C/1I Pénztarak, csekkek, betétkdnyvek 84 595 149 190 64 595| 176,36%
(=C/IL/1+C/12+C/IV3)
C/MI/1 Kinestaron kiviili forintszdmlak 403 692 711 538 307 846 176,26%
C/111 Forintszamlak (=C/I/1+C/IIL2) 403 692 711 538 307 846 176,26%
C) PENZESZKOZOK (=C/I+...+C/TV) 488 287 860 728 372441  176,28%
D//4 Kdltségvetési évben esedékes kovetelések mitksdési 0 983 750 983 750 0,00%
bevételre (=D/l/4a+...+D/A/41)
D/l/4a ~ ebbdl: kdltségvetési évben esedékes kovetelések 0 983 750 983 750 0,00%
készletértékesités ellenértékére, szolgaltatasok ellenértékére,
kozvetitett szolgaltatdsok ellenértékére
D/T Koltségvetési évben esedékes kivetelések 0 983 750 983 750 0,00%
(=D/1/1+...+D/1/8)
D/UII/1 Adott elélegek (=D/UV/1a+...+D/Y/11) 74 465 74 465 0| 100,00%
D/II/1f - ebbd): tllfizetések, téves €s visszajaro kifizetések 74 465 74 465 0 100,00%
D/III Kavetelés jellegli sajatos elszdmolasok 74 465 74 465 0f 100,00%
(=D/II/1+...+D/1L/9)
D) KOVETELESEK (=D/I+D/I1+D/III) 74 465] 1058215 983 750| 1421,09%
ESZKOZOK OSSZESEN (=A+B+C+D+E+F) 742946 20235431 1280597 27237%
G/1 Nemzeti vagyon induldskori értéke 5 524 905 5524 905 0 100,00%
G/1I1 Egyéb eszkdzdk induldskori értéke és valtozasai 1704 001 1 704 001 0 100,00%
GV Felhalmozott eredmény -15 586 374 -15382 207 204 167 98,69%
G/VI Mérleg szerinti eredmény 204 167 2876956 2672789 1409,12%
G/ SAJAT TOKE (- G/I+...+G/V]) 8153301 -5276345] 2876956 64,71%
H/I/3 Kéitségvetési évben esedékes kbtelezettségek dologi 0 22 312 22312 0,00%
kiadasokra
H/I Kgltségvetési évben esedékes kitelezettségek 0 22 312 22 312 0,00%
(=H/I/1+...+H/1/9)
H) KOTELEZETTSEGEK (=H/I+H/TI+H/I1]) 0 22 312 22312 0,00%
J/2 Kéltségek, raforditisok passziv id6beli elhatarolasa 8 896 247 7277 576] -~1618671 81,81%
J) PASSZIV IDOBELI ELHATAROLASOK 8896247 7277576] -1618671 81,81%
(=J/1+J/2+J/3)
FORRASOK OSSZESEN (=G+H+I+J) 742946| 2023543 1280597 27237%




10. Napirend
ELOTERJESZTES

Gutorfslde Kozség Onkorményzata Képvisels-testiiletének 2025. december | 7. napjdn
megtartasra kertild soros, nyilvanos képvisel-testlileti tilésére.

Eléterjesztés targya: Helyi Esélyegyenl@ségi Program megalkotasa,
Eléterjesztés készitbje: Novak Adél kirendeltségvezetd

Eléterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Dantés formaja: Képviseld-testiileti hatarozat

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A hatranyos Dhelyzetldl tarsadaimi csoportok életkériilményeinek javitdsat szolgald helyi
csélycgyeniGségi program (a tovabbiakban: HEP) elkészitését az egyenld banasmodrol ¢€s az
es€lyegyenldség elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. térvény (Ebktv.) 31.§-a irja el§ a
telepiilési Gnkormanyzatok szamara.

A jogszabaly értelmében a programban helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetl
tarsadalmi csoportok - klionds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben él6k, romék, a
fogyatékkal él6 személyek, valamint a gyermekek €s idOsek csoportjara - oktatasi, lakhatési,
foglalkoztatasi, egészségiigyl €s szocialis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld
intézkedési tervben meg kell hatarozni a helyzetelemzés soran feltart probléméak komplex
kezelése érdekében szlikséges intézkedéseket.

A programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenléségi program és a telepiilési
dnkormanyzat altal készitendd cgyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kozoktatasi
esélyegyenldségi terv és az integralt telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios
célkitlizéseinek dsszhangjarol.

A helyl esélyegyenlGségi programot telepiilési dnkormanyzati koztisztviselSk készitik el
Képzésiiket, a helyt esélyegyenléségi programok elkésziiltét és felilvizsgalatat
esélyegyenlSségi mentorok segitik.

A telepiilési dnkormanyzat az allamhéztartas alrendszereibél, az eurdpai unios forrasokbal,
illetve a nemzetkézi megallapodas alapjan finanszirozott egyéb programokbd! szarmazd,
egycdi dontés alapjan nyujtott, palydzati uton odaitélt tdmogatasban csak akkor részesiilhet, ha
az Ebktv. tGrvény rendelkezéseinek megfeleld, hatalyos helyi esélyegyenl6ségi programmal
rendelkezik. A program elkészitését szabalyozza a helyl esélyegyenldségi programok
elkészitésének szabalyairél ¢és az esélyegyenlOségi  mentorokrdl  szoldo  321/2011.
Kormanyrendelet, illetve a helyi esélyegyenléségi program clkészitésének részletcs
szabdlyairdl szold 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet.

A telepiilési onkormanyzat a helyzetelemzés alapjan &t évre sz014 intézkedési tervet készit. A
helyi esélyegyenl&ségi programot kétévente kell feliilvizsgalni, melynek alapjan modositjak az
intézkedési tervet, és ha sziikséges. a programot.

Fentiek alapjan Gutorfolde kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete 2019. évben elkészitette
programjat, melyet a 4,2019. (I1.12.) szamu hatarozatival fogadott el a 2019-2024. terjedd
1ddszakra.



A program nyilvanossaga:
A program felkerlilt a HEF - Helyi Esélyegyenldség’ Programok (gov.hu), itt barki szamadra
eiérhetd.

A Képviseld-testiilet elé terjesztett ezen javaslat a feliilvizsgalat targyaban szintén felkerill a
HEP - Helyi Esélyegvenldségi Programok (gov.hu) oldalra, nyilvanossa téve.

A feliilvizsgalat indoka

A program kétévenkénti fellilvizsgalata jogszabalyi kdvetelmény, de a mentori halézat ajanlasa
szerint célszerl atiekinteni az eltelt egy évet is. Lehetséges, hogy mar most talalhaté olyan
int¢zked¢s az intézkedési tervben, mely létrejbite kétséges a megjeldlt hataridore. Helyette
megjelolhetd mas, iddkdzben clotérbe keriilt probléma megoldaséra tett javasiat.

Feliilvizsgalat menete

A Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosiaggal (TEF) megtdrtént a kapesolatfelvétel. Ennek
sordn a Kézpont szakemberei javaslata szerint barmikor modosithatja, targyalhatja a testiilet a
HEP-et. Az eddig megvalosult (akar az Intézkedési Tervben nem is szerepld intézkedéseket) be
Ichet imni az anyagba az adott célcsoporthoz, a tervezettek hatarideje pedig modosithaté az
Intézkedési tervben.

Informaciogyiijtés tortént az elmuilt év eseményeirdl (levelek, elektronikus levelek, telefon és
személyes megheszélés atjan).

Monitoring és visszacsatolas

A Hclyt Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a képvisel-testiilet és a
kézrem(ikddd személyek, szervezetek ellendrzik, és javaslatot készitenek a HEP szikség
szerinti aktualizaldsdra az egyes beavatkozasi terliletek feleldseinek, illetve a létrehozott
munkacsoportok beszameloinak alapjan.

Nyilvanossag

A program clfogadasit megelézden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos torumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindl6 HEP Foérum els§ ilésének
mihamarabbi §sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasdra tajékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért
eredményekrdl, a monitoring ercdiményeirdl a tclepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket €s az egylittmiikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A szikség szerint elvégzendd monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelménck biztositdsa mellett. A nyilvanossidg biztositiasdra az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat és intézményeinek kiilonbdzé rendezvényein, beépitjiik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiick tamogatisanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogatd szakmai é€s tarsadalmi kérnyezet kialakitasa
¢rdekében.

Kotelezettségek és felelésség

Az esélycgyenlGségpel Osszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtaséért az dnkommdnyzat rész€rdl a polgarmester
felel.:



- FelelGsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a Gutorfoldel Kdzds
Onkormanyzati Hivatal bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerck szamara elérheté legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat dontéshozol, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP végrehajtisahoz.

o Kbotelessége az cgyenld banasmad clvét sértd esetekben meg tennie a szitkséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjck az cgyenld banasmodra ¢s esélyegyenléségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intéziményi szolgaltatiasokat, a
befogadd ¢&s tolerdans Iégkort, ¢és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldscggel kapesolatos ismercteiket bovité képzesen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP [T-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvalésitasaban.

- Az esélycgyenl@ség scériilése esctén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldit
anyitéinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetdi intéziményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménylkben térténd maradéktalan
érvényesiilésérdl.

Minden, az dnkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyQjto él felelossége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kételezdként
kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozd passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzédésbe. Szikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztis,
egylittmiikddési ktelezettség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcesolatban allo szerepldok
ismerjék a HEP-ot, annak megvalositasdban aktiv szerepet véllaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési
intézmények fenntartasa és mikdodtetése.)

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente elSirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - feliilvizsgalat
soran kideril, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikertl teljesiteni, a polgarmester 30
napon belill jelentést kér a beavatkozasi teriilet telel§sétél, amelyben bemutatja az indikatorok
teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kicgészitésére
vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A
beszamold a benyUjtastdl szamitott 30 napon belill javaslatot tesz az Onkormanyzat
képviseldtestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(dk) meghatarozasardl, és — szilkség esetén ~ feleldsségre
vONasarol.

Az egyenld banasmdd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi
a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés kivetkezményeinek
clhéritasarol.

Az HEP IT-t mindenképp modositani szitkséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezctt beavatkozasok nem elegendd modon jarulnak
hozz4 a kitlizott célok megvaldsitadsahoz.”
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| Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetcs

Osszhangban az Egyenld Bandsmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szol6 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az
esélyegyenldségi mentorokrol szol6 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mo6dszertani itmutato6 a helyi
esélyegyenloségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz”
c. dokumentum szerint atdolgozva, Gutorfolde K6zség Onkormanyzata Esélyegyenldségi
Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az oOnkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az onkormanyzat fenntartasaban 1évo
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami €s nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatdsa

Gutorfolde az orszag nyugat-dunantuli részén Zala megyében taldlhatd. A teleplilés Zalaegerszegtdl 25,
Lentit6l 20 km-re fekszik a Gocseji dombvidéken.

A telepiilés multja els6 emlitése az 1200-as évekre nyulik vissza.

Gutorfolde lakossaga 888 f6, ami az aprofalvas Zala megyében nagynak mondhatd.

A telepiilésen évoda és altalanos iskola alsé tagozata mikodik.

Az egészségligy terliletén haziorvos, fogorvos, védoné és gydgyszertar miikodik. A telepiilésen kdzos hivatal
kirendeltsége, mivel6dési haz, mikodik. A telepulés teljes egészében kézmlivesitett, viz-szennyvizcsatorna,
villany, gdz, telefon, kabeltévé, internet van. A kozlekedési helyzet romlott, a vonatok szama csokkent,
valamint - f6leg hétvégén — kevés a buszjarat is. Az emberek egy része helyben, mig masok a szomszédos
telepulésen, varosokban dolgoznak.

Gutorfolde els6 irdsos emlitése az oklevelek szerint 1270. Gutorfolde szerkezetét elsGsorban a domborzat
hatarozza meg. A dombhatakat patakvolgyek szabdaljak észak-déli, illetve kelet-nyugati irdnyban. A mai
kozség harom kilénallé falubdl tevédott 6ssze: Napradfabdl, Radihazabdl és Gutorfoldébdl. A telepiiléshez
két sz6l6hegy tartozik Baloghegy és Tofej hegy. A lakdk a domboldalakon, de a patakvolgyekhez kozel
telepedtek meg. A kiilteriilet nagy része erdGség és szantd, de jelentGs a gyiimolcsdsok és legelGk szama is.

' Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepllésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcio



A térség 6 vizfolydsa a Berek-patak, a kisebbek Szigeti-patak, Béci-patak, Gutorfoldi-patak. Az éghajlat
tipikus nedves kontinentdlis, amely mellett enyhén a déli, azaz mediterran és nyugati, azaz dcedni hatasok is
érvényesliilnek. Az évi kozéph6mérséklet 9-9,5 C° koriil alakul, az éves csapadék 750-800 mm, az uralkodd
északi és déli. A belteriilet nagysaga: 191,24 ha, a kiilterllet nagysaga: 2128,63 ha, a zartkertek nagysaga:
165,67 ha.

A kordbbi években meghatarozé volt a mez6gazdasag és a hozzérendelt feldolgozdipar, valamint jelentGs
ipari GUzem volt a mészégetd és a téglagyar. Mara mar inkdbb a mez6gazdasagi és erddgazdalkodasi
tevékenység a jellemzé. A lakossag kisebb hanyada dolgozik a telepiilésen, a tobbség ingazik Zalaegerszeg
iranyaba. Az infrastruktura jol kiépitett viz-, szennyvizcsatorna, villany, gaz, telefon, kabeltévé, internet
szolgaltatas m(ikodik. Az intézmények iskola alsé tagozata, dvoda, orvosi rendel6, hivatal, mlvel6dési haz,
sportpalya, gydgyszertar megtalalhaté a telepilésen. A kozlekedést kozuton és vasuton lehet megoldani a
kozponti teleplésekkel. A telepiilésen jelentds a kulturalis élet, melynek szinterei rendelkezésre allnak.

1. szdmu tablazat - Lakdnépesség szama az év végén
, F6
E Viltoza
v (TS 001) altozas
2018 905 bazis év
2019 888 98,12%
2020 891 100,34%
2021 883 99,10%
2022 886 100,34%
2023 878 99,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2. szamu tablazat - Alland6 népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021)

Az allandé
népességhbdl a
F§ megfelelo’
korcsoportu
Korcsobort nék és férfiak
P aranya (%)
e .. | Osszese AL N6k
Férfia | N k
kK | k n s | T8
(TS 003) 005) 007)
Allandé6 népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 492 | 454 | 946 520}01 470}99
() ()
0-2 évesek (O0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 20 2,11%
0-14 éves (férfiak TS 010, arag\g)'l's 011; n6k TS 012, aranya TS 45 33 78 4,76% | 3,49%
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;mly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS 9 . 16 0,95% | 0,74%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; nék TS 020, ardnya TS 284 | 222 506 30,02 | 23,47
021) % %
60-64 éves (férfiak TS 022, ara(;\Zy:)TS 023; n6k TS 024, aranya TS 40 45 85 4,23% | 4,76%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, aranya 12,05 | 15,54
114 | 147 261
TS 029) 6 % %

Forras: TelR, KSH-TSTAR




Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa
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3. szamu tablazat - Oregedési index

65 év feletti allandé

0-14 éves koru

) v allandé lakosok Oregedési
Ev el st i) szama (f6) index
26 é 2
(TS %SSZZJ:)O 8 | (1s010¢&s TS 012 %

Osszesen) (TS 030)
2018 238 76 313,16%
2019 241 84 286,90%
2020 245 81 302,47%
2021 261 78 334,62%
2022 253 80 316,25%
2023 259 78 332,05%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)
2018 -7,68
2019 -5,58
2020 8,99
2021 -5,64
2022 -13,57
2023 1,13

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000 allandé lakosra
vetitett szama (f6)

15.00
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5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiillonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f3)
(TS 032)
2018 -10,97
2019 -20,08
2020 -11,24
2021 -5,64
2022 -20,35
2023 -9,07

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonb6zetének 1000 lakosra vetitett
szama (f6)

-5.00 I I
-10.00
-15.00
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Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenlGségi program a telepiilés teriiletén éI6 hatranyos helyzetl csoportokra irdnyul, akik szamara
a sikeres élet és tarsadalmi integracid esélye a helyi tarsadalmat célzé fejlesztések és beruhazasok ellenére
korlatozott marad a kiilonb6z6 terileteken jelentkezé hatranyaikat kompenzalé esélyegyenlségi
intézkedések nélkdil.

Az esélyegyenlGségi terv alapjat képez6 mddszertani segédlet potencidlisan kiemelt hatranyos helyzet(
tarsadalmi csoportnak tekinti a mély szegénységben él6ket és a romakat, a gyermekeket, a néket, az
id6seket és a fogyatékkal é16 személyeket. Az esélyegyenlGség érvényesilésének problémaja a tovabbi
hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok, kiilénb6z6 élethelyzetben 1évs egyének esetében is felmeriilhet.
Ennek megfelelGen az esélyegyenl&ségi program altal célzott hatranyos helyzet( tarsadalmi csoportok kére
a helyi sajatossagokra reagalva — az esélyegyenl&ségi torvény szempontjait figyelembe véve — bGvithet6. Az
esélyegyenl&ség minden allampolgar szdmara fontos érték. Az esélyegyenlGség érvényesitése nem pusztan
kovetelmény, hanem az onkormanyzatoknak is hosszu tavu érdeke, hiszen azt a célt szolgdlja, hogy
mindenkinek esélye legyen a munkavallalasra, a karrierre, a j6 mindségu szolgaltatasokra fliggetlendl attdl,
hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékkal él, milyen a szarmazasa vagy az anyagi helyzete.



Célok

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Gutorfolde telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivanja:
- az egyenld bandsmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,
- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,
- a diszkrimindciomentességet,
- szegregacidmentességet,
- a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket.

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egyittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz0 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

Emellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatdsokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a feldllitdsat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja, majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tAmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP-forumot és a hozza kapcsolodo
tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentdsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvalositasdnak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megteremtik
a lehetdséget a kormdnyzati célok tarsadalmasitdsara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd
csatlakozasra ¢s forditott irdnyban az alulrol felfelé torténd informacidaramlasban is lehetséget
biztositanak a telepiilésszinti elérehaladds nyomon kovetésére ¢és fejlesztési  1gények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoéan




| A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
es¢lyegyenldség €s a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasarol sz616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végeztiik.
A program elkészitésére vonatkozé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrdl” sz6lo 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
es¢lyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjathoz ¢és a  program
feliilvizsgalatadhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairol szoldo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Motv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl €és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirdsaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zési Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nok és Férfiak Tarsadalmi Egyenloségét Elosegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
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A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkozeiként miikodnek.

A helyi felzarkozéas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenloségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Gutorfoldén a telepiilési Onkormanyzat nem rendelkezik 6nallé koncepcidval, azonban az elmult
idészakban elkésziilt rendezési terv, az Onkormanyzat gazdasagi programja tartalmazza az
esélyegyenldség megteremtéséhez sziikséges célokat és fejlesztéseket. Gutorfolde kozség
Onkorményzata elsésorban a telepiilési kornyezet és az intézmények elérhetésége,
hozzaférhetésége tekintetében valdsitott meg programokat, beruhdzasokat. A beruhdzasok
kiilonb6zé palyazatok segitségével torténtek, melynek minden esetben része volt az
esélyegyenlOségi fejezet. Az intézmények esetében a hivatal és a miiveldodési haz teljes
akadalymentes kialakitast kapott, iskola, 6voda, orvosi rendeld pedig részleges akadalymentesitésen
esett at. Az éves kulturdlis programterv kialakitasakor minden érintett célcsoport szamara
igyekeztiink megfeleld ¢és elérhetd programot biztositani, mint pl. tancoktatds, dalkor,
gyermekeknek jatszohaz, felzarkdztatas, kirandulds, idéseknek dregek napja, kirandulas, szakkorok,
gyogytorna stb. A kozétkeztetésben teljes mértékben biztositjuk az idds raszorultaknak a szocialis
étkeztetést, hazi gondozast, csaladsegitést, a gyermekek, romak részére a kedvezményes étkeztetést,
szlinidei gyermekétkeztetést. A ndk szamara is tobb lehetdséget biztositunk, mint pl. a ndénapi
rendezvény, asszonytorna stb.

A telepiilési onkorményzat a tovabbiakban is szeretné az allami és unios forrasokat bevonni a falu
fejlesztésére, ennek érdekében indokolt - az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
elédmozditasarol szo6lo torvény alapjan - 5 évre sz0616 helyi esélyegyenldségi program elfogadasa,
melyet kétévente feliilvizsgalnak.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa

Gutorfolde a Lenti Kistérségi Tobbcélu Tarsulds tagja. A tarsulasnak 51 telepiilés a tagja és Lenti a
székhelye. Napjainkban és a megel6z6 idoszakban a kistérség keretein beliil kertilt ellatasra a
kodzponti orvosi tigyelet, jelzérendszeres hdzi segitségnyujtas, timogato szolgalat. Az d6nkormanyzat
Csertalakossal és Szentpéterfoldével szocialis tarsulast tart fenn a hazi gondozasra €s szocialis
étkezésre vonatkozoan. A térség aprofalvas szerkezetli és mindenképpen célszerii a problémak
koz0s kezelése és a sziikséges programok 0sszehangolasa. 2013. januar 1-tdl a kistérségi rendszert
felvaltja a jarasi rendszer, mely soran Gutorfolde, Csertalakos és Szentpéterfolde kérte, hogy a
Zalaegerszegi jarashoz tartozhasson. A jaras valtas indoka, hogy a kozlekedési lehetdségek Lenti
iranyéban jelentdsen lecsokkentek, a tanulok és dolgozok 95 %-a Zalaegerszegre jar és igy ott tudjak
a kiilonbozo tigyeket rendezni. A Lenti kistérség felé megmarad a kapcsolodas a jelzérendszeres
hazi segitségnyujtds €s a kozponti orvosi iigyelet vonatkozdsdban meghatdrozott ideig. A
telepiilésen o6voda és altalanos iskola alsé tagozata mikodik. Az intézményi étkeztetést az
onkormanyzat biztositja az oktatasi intézményekben.
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2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Az 6nkorményzatnak nagyon sok adat all rendelkezésre, foleg a szocidlis teriiletrdl. A raszoruldkat,
azok szamat, problémait ismeri és folyamatosan kezeli. Tobb tanulmany, felmérés is késziilt a
telepiilés megbizasabol. A kistérségi adatok is szerepelnek tobb adatbazisban.
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3. A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A magyarorszagi romak kétségkiviil az orszag legkiszolgaltatottabb tarsadalmi csoportjai kozé
tartoznak. A mintegy 6-700 ezres roma népesség négyotdde ¢l Iétminimum alatt, tobbségiik
tarsadalmi és fizikai értelemben is szegregalt, vagy szegregalddo telepiiléseken, telepiilésrészeken.
Lakaskoriilményeik évtizedekre vannak a magyarorszagi atlagtol, oktatdsi ¢s munkaerd-piaci
es¢lyeik joval alacsonyabbak a nem romakénal, egészségiigyi helyzetiik katasztrofalis.

A romak helyzetét pusztan a fenti jellemzdkkel meghatarozni — az Oket koriilvevd tarsadalmi
elditéletek hatasanak szambavétele nélkiil — pontosan mégsem lehet. A szocidlis 1étbizonytalansag
mellett a kirekesztettség a legtobb roma kozds jellemzdje, és e két jellemzd egyiitthatoja az a
kilatastalan élethelyzet, amely jo eséllyel egész életiikben tavol tartja dket a tarsadalmi fésodortol.
Az egyre er6sodd tarsadalmi fesziiltségek és az ezzel parhuzamosan megszaporodd radikalis és
sz¢€ls6séges megnyilvanulasok is mutatjdk, a roma lakossag tarsadalmi integracidja ma siirgetobb
feladat, mint valaha. A helyzettel torténd Oszinte, kozhelymentes szembenézés, valamint a felelds
dontéshozatal nem varhat tovabb helyi szinten sem. A romdk széleskori tarsadalmi
kirekesztddésének erdsodése az etnikai fesziiltségek kezelhetetlen mértékii kic¢lezddéséhez vezethet,
egyszersmind sulyosan visszavetheti a telepiilés és az egész orszag gazdasagi teljesitoképességét. A
helyi esélyegyenldségi program éppen abban segithet, hogy megmutassa milyen eszk6zok egymasra
épitésével lehetséges valodi eredményeket elérni akar anélkiil, hogy arra jelentés kiilon forrast
biztositananak. A telepiilési onkormanyzatnak esélyegyenldségi programja tervezésekor nem csak
arra kell tligyelnie, hogy miként javitsa célprogramokkal, vagy tobbségi programokba torténd
integraldsuk révén a romdk lakhatédsi, oktatdsi, szocidlis és egészségiigyi helyzetét: olyan
beavatkozasokat sziikséges terveznie, amelyek egyszersmind oldjak a romak kirekesztettségét is.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tablazat - Jévedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetSk kozil
Az SZIA adéfizetslk | A2 SPA adofizetok kozil a
s74ma 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandd népesség az dllandéd népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2018 51,76 22,16
2019 50,57 21,52
2020 47,91 19,00
2021 49,05 19,40
2022 52,84 19,05
2023 51,32 18,59

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerdé-piaci integracio

A HEP 1. szdmu mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi
Oonkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szold 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzo
foglalkoztatottsagot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak
bemutatasaval, a kiilonb6z0 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést
Osszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete;

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az
; allandoé népességben a 15-64 évesek kérében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
2018 2,80 1,35 2,08%
2019 4,83 1,74 3,29%
2020 4,30 4,27 4,29%
2021 3,30 3,28 3,29%
2022 4,70 3,44 4,07%
2023 7,41 7,57 7,49%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Munkanélkiiliség nemek szerint

2018 2019

2020

2021

M Férfiak ardnya m N&k ardnya
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1.00 I I
0.00

2023

3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Ev 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama 0sszesen
_Fo 14 22 27 20 24 43
osszesen
20 éves, vagy az alatti F6 1,00 3,00 0,00 2,00 2,00 3,00
(TS 037) % 7,14% | 13,64% | 0,00% | 10,00% | 8,33% | 6,98%
, F6 0,00 2,00 4,00 2,00 2,00 2,00
21-25 év (TS 038) % 0,00% | 9,09% | 14,81% | 10,00% | 8,33% | 4,65%
, F6 0,00 1,00 4,00 0,00 0,00 1,00
26-30 év (TS 039) % 0,00% | 4,55% | 14,81% | 0,00% | 0,00% | 2,33%
, F6 1,00 1,00 0,00 1,00 2,00 4,00
31-35 év (TS 040) % 7,14% | 4,55% | 0,00% | 500% | 833% | 9,30%
, F6 1,00 1,00 4,00 2,00 1,00 5,00
36-40 év (TS 041) % 7,14% | 455% | 14,81% | 10,00% | 4,17% | 11,63%
, F6 3,00 3,00 1,00 0,00 1,00 3,00
41-45 év (T5 042) % | 21,43% | 13,64% | 3,70% | 0,00% | 4,17% | 6,98%
, F6 0,00 3,00 1,00 2,00 2,00 4,00
46-50 év (TS 043) % 0,00% | 13,64% | 3,70% | 10,00% | 8,33% | 9,30%
, F6 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
51-55 év (TS 044) % 7,14% | 4,55% | 3,70% | 500% | 4,17% | 4,65%
, F6 3,00 2,00 4,00 2,00 3,00 5,00
56-60 év (TS 045) % | 21,43% | 9,09% | 14,81% | 10,00% | 12,50% | 11,63%
61 éves vagy afeletti (TS 046) F6 4,00 5,00 8,00 8,00 10,00 14,00
' % | 2857% | 22,73% | 29,63% | 40,00% | 41,67% | 32,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 nap.nall N6k aranya a 180 napon tuli
hosszabb ideje .
regisztralt J— nyllvalni.:.a rtott"
Ev AL allaskeresokon beliil (TS
munkanélkiiliek 058)
aranya (TS 057)
% %
2018 42,86 16,67
2019 45,45 30,00
2020 59,26 31,25
2021 60,00 41,67
2022 58,33 42,86
2023 32,56 50,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresdk

2023
2022
2021
2020
2019

2018

i

0.

o

0 10.00 20.00 30.00 40.00 50.00 60.00

W N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb 6ta regisztralt

70.00
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b) alacsony iskolai végzettségiieck foglalkoztatottsaga;

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék szama iskolai
végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k
munkanélkiiliek/nyilvantart megoszlasa iskolai végzettség szerint
i ott allaskeres6k szama
Ev osszesen
(TS 052) 8 altalanosnal Altalanos iskolai 8 dltalanosnal
alacsonyabb végzettség (TS magasabb iskolai
végzettség (TS 036) 035) végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 14 0 0,00% 4 28,57% 10 71,43%
2019 22 2 9,09% 8 36,36% 12 54,55%
2020 27 0 0,00% 9 33,33% 18 66,67%
2021 20 2 10,00% 7 35,00% 11 55,00%
2022 24 3 12,50% 9 37,50% 12 50,00%
2023 43 3 6,98% 12 27,91% 28 65,12%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetdségei;
A kozfoglalkoztatas intézményére nagy sziikség van a foglalkoztatd telepiilések, valamint
az allaskeresdk, foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesiilok szempontjabol is. A
telepiilések telepiilés-lizemeltetéshez, intézmények miikodtetéséhez jelentds segitséget
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kapnak. A foglalkoztatast rovid és hosszu tavli programokkal és célzott, mint pl. start
mintaprogram, kozfoglalkoztatas segitik a jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akj:l\{.foglallfoztatas-pol|t|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2018 7 7
2019 6 5
2020 13 4
2021 5 3
2022 5 3
2023 6 4

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel tamogatottak és kozfoglal-
koztatottak szama

14
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4 /
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e AtV foglalkoztatds-politikai eszkozokkel tdmogatottak
e KOzfOglalkozottak éves atlaga

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios €s egyéb tényezoi;
kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi
tertiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok;

A kozlekedési koltségek ¢€s lehetdségek jelentdsen befolyasoljak, lesziikitik az
elhelyezkedési lehetdségeket.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyitd
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;

Gutorfoldén a mivelddési haz programjain keresztiil probaljuk segiteni a fiatalokat.
Egyrészt technikai segitséggel, mint internet, fénymasolds, nyomtatds biztositasaval,
masrészt tanfolyamok szervezésével (nyelvi képzés, gépjarmiivezetdi tanfolyam).

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
Nyilvantartott , Nyllvin’taftott .
_ . palyakezdé allaskeresdk
allaskeres6k szama s73ma
3 TS 052
Ev ( ) (TS 053)
F6 F6
2018 14 1
2019 22 5
2020 27 3
2021 20 2
2022 24 1
2023 43 3
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Allaskeresék
2073 |
L] FE———
L] SEN——
2020 | e —
2019 |
2018
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

B Nyilvantartott palyakezdd éllaskeresGk M Nyilvantartott allaskeresék

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felndttképzéshez ¢és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Felmérést végziink az igényekre vonatkozoan. Tartjuk a kapcsolatot a Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyaval, informalodunk képzési-foglalkoztatasi lehetdségekrol, tobb
szervezettel is kapcsolatban 4llunk, akik TAMOP-program keretében végeznek
képzéseket, mint pl. SZAMPONT Kft., KATEDRA.
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g) mélyszegénységben ¢lok és

intézményekben torténd foglalkoztatasa;

romak telepiilési Onkorményzati sajat fenntartasu

Elsésorban a rovid és hosszl tdvi kozmunkaprogramok keretében tudjuk a foglalkoztatast

megoldani.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem jellemzd a telepiilésen.

1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

ellatasai l.

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresk

Nyilvantartott allaskeresék

Allaskeresési ellatasban részesiils

szama nyilvantartott allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 047)
6 15-64 év kdzotti P Nyilvantartottak

L népesség %-aban o %-aban
2018 14 2,37% 6 42,86%
2019 22 3,91% 7 31,82%
2020 27 4,78% 11 40,74%
2021 20 3,68% 7 35,00%
2022 24 4,34% 12 50,00%
2023 43 7,95% 26 60,47%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresdk ellatasai Il.
S'z oaa.l.ls”tanroglatasban Foglalkoztatast helyettesité Ellatasban részesiilé
részesiil6é nyilvantartott , . , , o i1z L
iy s v , tamogatasban részesitettek | nyilvantartott allaskeres6k
; allaskeresok szama , . !
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) szama (TS 049)
F5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban

2018 2 14,29% 8 53,86% 8 57,14%

2019 4 18,18% 4 19,50% 11 50,00%

2020 3 11,11% 5 19,81% 14 51,85%

2021 4 20,00% 5 27,00% 11 55,00%

2022 4 16,67% 8 33,33% 16 66,67%

2023 3 6,98% 4 8,77% 29 67,44%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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| Szocidlis tdmogatdshan részesild nyilvantartott &llaskeresék szdma
(TS 048)

B Foglalkoztatast helyettesitG tdmogatashan részesitettek atlagos havi szama (TS 054)
W Elldtashan részestld nyilvantartott allaskeresék szama (TS 049)

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkdarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tdmogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé
2018 1
2019 2
2020 2
2021 2
2022 2
2023 1

Forras: TelR, KSH
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Eli. karosodasi és gyf. tamogataban részesiil6k

2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakéascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltdrva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tamogatdsokat. Emellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkoz6 egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgéltatidsokhoz valod hozzaférést.

3.4.1. szdmu tablazat - Lakasallomany

Epitett A koziizemi .
: P . e A koziizemi
. , Epitett lakdasok | 1-2 szobas | szennyvizgylijt6- . . .
Lakasalloman , , A i ivovizvezeték-
lakasok szama lakasok halézatba 1z
y (db) . , halézatba
. (TS 073) szama 1000 aranya bekapcsolt el el T
Ev (TSv077) | lakasra (TS076) | lakasok aranya arénya (TS 075)
(TS 078) (TS 074) ¥
db db db % % %
2018 475 0 0,00 46,11 87,79 89,26
2019 475 0 0,00 46,11 87,37 88,21
2020 475 0 0,00 46,11 87,79 88,21
2021 475 0 0,00 46,11 87,79 88,00
2022 471 0 0,00 44,59 88,32 88,75
2023 471 0 0,00 44,59 88,11 88,75

Forras: TelR, KSH Tstar, d6nkormanyzati adatok
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W A kozuizemi ivovizvezeték-haldzatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 075)
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(TS 076)
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B A kozuzemi szennyvizgy(ijt6-hélézatba
bekapcsolt lakdsok aranya (TS 074)

90.00

100.00

Az 6nkorményzat tulajdonaban all6 lakésokban elsdsorban olyan bérlok laknak, akik méas
moddon nem tudjdk megoldani a lakhatasukat (pl. hatranyos helyzetli személyek, akik
célcsoportnak szdmitanak).

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (6nkormanyzati adatok)
Ebbé| Ebbol Ebbél |af<ga'§2|r
e Bérlaks elégtelen elégtelen a
Lakasallomany lakhatasi s lakhatasi Szocialis lakhatasi hasznalt
(db) kériilménveke | alloman koriilmények | lakasalloma | koriilmények nem
Ev (TS 073) . biztosi‘:é (db) et biztosité ny (db) et biztositd lakascald
lakasok szama Y Elekels el ingatlano
szama szama 6
k (db)
db db db db db db db
2018 475 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 475 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 475 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 475 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 471 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 471 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati

adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakasok és egyéb ingatlanok (db)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

M Bérlakas allomany Il Szocidlis lakdsallomany
Egyéb lakdscélre nem hasznalt ing.

b) szocialis lakhatas
Nincs a telepiilésen.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanok
Nincs ilyen a telepiilésen.

e) lakhatast segitd tamogatasok
A korabbi lakasfenntartasi timogatas a sziikds anyagi lehetéségek miatt megsziintetésre

keriilt.
3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Teleplilési
tamogatasban Egyéb 6nkormanyzati
részesitettek szama tamogatasban
. (pénzbeli és részesitettek szama
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
F6 F6
2018 n.a. 11
2019 n.a. 49
2020 n.a. 5
2021 n.a. 52
2022 n.a. 65
2023 n.a. 56

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segit6 tamogatasok

Egyéb dnkormanyzati tamogatdsban
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Telepiilési timogatashan
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/) eladdsodottsag

Az onkormanyzatunk nem rendelkezik hivatalos adattal erre vonatkozoan.

g

lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken €s nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kozszolgaltatdsokhoz, kozmiiszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa

Gutorfolde kiilteriiletén is talalhatok lakasok, melyek szama a népességfogyassal egyre
csokken. A kozlekedést az onkorményzat lehetdség szerint biztositja. A kdzszolgaltatasok
elérhetdek.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a)

b)

a telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzoi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb lehetdségei,
lak4sallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz vald hozzéaférés
lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

Gutorf6ldén nincs ilyen.

a telepen/szegregatumokban ¢él6k 4ltalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek aranya;

Nem relevans.

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének
folyamatai.

Nings ilyen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz vald hozzaférés
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A telepiilésen egészséghaz all a lakossag rendelkezésére, ahol felszerelt rendeldben haziorvos
biztositja a négy telepiilést ellatd vegyes haziorvosi korzetet. A rendelés heti két alkalommal
biztositott. Munkaidon tul, illetve hétvégén, tinnepnapokon a Lentiben 1év0 héziorvosi tigyelet
biztositja az ellatast. A szakellatast a Lenti és a Zalaegerszegi Szakorvosi Rendeldintézet biztositja.
A haziorvos mellett Gutorfolde székhelye a szintén négy telepiilést magaba foglalé védonoi
szolgalatnak, valamint a szintén négy telepiilést kiszolgald fogorvosi korzetnek. A védondi szolgalat
a hét minden napjan elérhetd, a fogorvosi ellatas pedig a gutorfoldi €s a novai rendeldben.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas

Felnéttek és Csak Kozgyogyellata Apolasi dij,
gyermekek felnGttek A hazi , " si alanyi jogon:
. . . Gyodgyszertarak , >
részére részére gyermekorvoso & igazolvannyal | tdmogatdasba
szervezett szervezett | k altal ellatott | _, . 2 rendelkez6k n
.. . ‘. . , fiokgyogyszertar B . , )
3 haziorvosi haziorvosi szolgalatok ak sz3ma szama (alanyi | részesitettek
BV | szolgalatok | szolgaltataso szama (TS 110) ésnormativ | évj stlagos
szama k szima (TS 108) alapon kiadott) | g;5m3 (TS
(TS 107) (TS 106) (> TEE) 135)
db db db db F6 F6
2018 1 0 0 1 12 7,16
2019 1 0 0 1 14 3,80
2020 1 0 0 1 13 5,09
2021 1 0 0 1 12 3,58
2022 1 0 0 1 18 4,75
2023 1 0 0 1 18 3,00
Forras: TelR, KSH
Tstar

Egészségligyi ellatas

Iottek és gyerm részére szerve haziorvosi szolg ok szama
107)

2018

Csak felnottek részére szervezett haZ|orvc>5| szolgaltatasok szama

(TS 106)

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgdlatok szama
(TS 108)

2020

2023
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b) prevenciés ¢és szlréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezd
szlirésekhez) valo hozzaférés
Az Onkorményzat rendelkezik egészségtervvel, melynek keretében tSbb programot is
megvalositott. Az Onkorminyzat tidmogatja a telepiilésen szervezett és végzett
sziirévizsgalatok lebonyolitasat, illetve a szakorvosi intézetekben végzett szlirévizsgalatokhoz
segiti (ingyenesen) a telepiilés lakdinak részvételét. A haziorvos, védond ¢és a fogorvos
rendszeresen végez sziirdvizsgalatokat az dvodasok ¢€s iskolasok korében.

c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

Az oktatdsi intézményekben fejlesztopedagogus miikodik, illetve biztositott a
gyogytestnevelés.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetésben a gyermekek €s felnottek esetében is toreksziink az egészséges €lelmiszerek,
alapanyagok haszndlatara. Nagymértékben hasznalunk helyi alapanyagokat. Tobb programot
szerveztilink helyi alapitvanyokkal az egészséges taplalkozas népszertsitésére.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés

Gutorfoldén a helyi sportegyesiilet 2025. évben alakult 0jj4; ebben az évben mar részt vettek a
bajnoksagban. Az egyesiilet a versenysportot és szabadiddsportot szervezi a telepiilésen.

A versenysport mellett tomegsport rendezvények keretében biztositunk lehetdséget a telepiilés és a
kornyék lakossaganak a sportolashoz.

/) személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

Hérom telepiilés tarsuldsaban biztositjuk a hazigondozast és a szocidlis étkeztetést. A kistérség
keretein beliil pedig a jelzérendszeres hazi gondozas szolgaltatast.

g)  drogprevencios szolgaltatasok;

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmédd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A hivatali és szocialis szolgaltatasok biztositasanal €s az egyéb miikddés soran betartjuk az egyenld
banasmadd kdvetelményeit.

1)  elonyben részesitési (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

A hatranyos helyzetli embereket segitjiik a szolgaltatasok tertiletén tigyeik intézésében, kozlekedési
eszkdz ingyenes biztositdsaval. A vdaratlan helyzetek kezelése sordn természetbeni- €s anyagi
tamogatast biztositunk a raszoruloknak.

Telepiilésiinkon falugondnoki szolgalat mukodik. A végzett tevékenységek betegszallitas
haziorvoshoz, ebédszallitas, gyogyszer feliratas és kivaltas, €lelmiszer beszerzés, onkormanyzat €s a
koz0s hivatal kozotti kapcesolattartas.
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3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.

Forras: Onkormanyzati adat

Népkonyhan kiosztott
ételadagok szdma (db)

2018 2019 2020 2021 2022 2023

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosseégi élet szinterei, forumai;

A telepiilés intézményei iskola, 6voda, orvosi rendeld, miivelddési haz, hivatal, sportpalya biztositja
mindenki igy a mélyszegénységben €10k és roméak szamdra is a kozosségi élet szinterét. Az ott
rendezett rendezvények mindenki szamara biztositjdk a részvétel, a véleménynyilvanitas
lehetdségét.
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3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2021)
Tornateremmel, "l
] ~ A telepiilési e i
tornaszobaval ellatott . . Kézmlivel6dési
R L . Sportcsarnok, konyvtarak . .
koznevelési . . e intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) cavsézeinek szima szama
(intézmény székhelye gY (gTS 104) (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 716 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A telepiilésen nem jellemzdk az etnikai konfliktusok.

c)  helyi ko6zdsségi szolidaritds megnyilvanulésai;

A lakossag korében jellemz0 a szolidaritas, adomanyokkal, munka biztositasaval €s egyéb modon
segitik a raszorulokat és a problémakat jelzik az Onkormanyzatnal.

d) ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk

megOrzésének lehetdségei;

e)  helyi lakossagi dnszervezddések.

Egyiitt Gutorfoldéért Hagyomanydrz6 és Kulturalis Egyesiilet, Gutorfoldi Szabadidd- és
Sportegyesiilet, Horgasz Egyesiilet, Polgarér Egyesiilet, Alapitvany a Jovénkért, Gocsej

Motorosai Egyesiilet

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Nincs nemzetiségi dnkormanyzat.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

rossz egészségi allapot, alkoholizmus

¢életvezetési tanacsadas

alacsony iskolai végzettség

lakossagi sziir6vizsgalatok segitése

szakképzettség hidnya

tanfolyamok, képzések szervezése

munkanélkiiliség

munkalehetdség teremtése

rossz lakhatasi koriilmények

(k6zmunkaprogram)

¢letvezetési problémak
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Mar sziiletésiink s talan fogantatasunk pillanatatol esélyegyenldtlenség allhat fenn, hiszen nem
mindegy, hogy milyen csalddba sziiletlink, hazank keleti vagy nyugati térségében, tanyan, kis vagy
nagy telepiilésen, kisvarosban avagy nagyvarosban. Az esélyegyenldségre ebben a helyzetben is
torekedni kell, tehat a cél az, hogy mindenki egyenld eséllyel jusson az ellatdsokhoz, rendelkezzen a
kelld informécioval, tisztdban legyen vele, hol érdeklddhet, tudja, milyen ellatasok illetik meg, van-
e valasztasi lehetdsége. Az ellatasokat hol igényelheti és az igénylésnek mi a mddja! Az utobbi
években sziiletett szocidlis vonatkozasu jogszabalyokban megvalosult a jogalkotd azon térekvése,
hogy az iranyelveknek megfeleld, az egyenld esélyeket biztositd jogszabalyok sziilessenek.

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)

Az allandé
népességhdl
F6 a megfelelg
korcsoportu
nék és férfiak
Korcsoport aranya (%)
‘e . | Osszese AUE N6k
Férfia | N6 k
k | k n s | (TS
TS 003 007
( ) 005) )
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 492 |454| 946 520}01 470}99
(] (]
0-2 évesek (O0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 20 2,11%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 45 33 78 4.76% | 3,49%
013)
15-17 éves (férfiak TS 014, ara(;mly;)TS 015; n6k TS 016, aranya TS g . 16 0.95% | 0,74%

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek jellemzodi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;
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4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

Véiizernr:nti:: thzi:‘?m Veszélyeztetett kiskoru
Ev (TS 116) gyermekek szama (TS 115)
F6 F6
2018 0 n.a
2019 9
2020 6 6
2021 11 12
2022 11 10
2023 6 7

Forras: TelR, KSH Tstar

14

12

10

Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

2018 2019 2020

2022 2023

m Védelembe vett kiskord m Veszélyeztetett kiskoru

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok,

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 21 gyermek részesiil, ebbdl 16 gyermek
hatranyos helyzetli. A veszélyeztetett gyermekek helyzetét figyelemmel kiséri a
Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsa.
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4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2018 9
2019 18
2020 22
2021 27
2022 15
2023 24

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

30

JA)

20

15

10
| :I
0-

2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) agyermek jogan jaro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete;

Az adatokbdl latszik, hogy bar a gyermeklétszam folyamatosan csokken, &m a rendszeres
gyermekvédelmi tdAmogatasok szama és ezzel aranya egyre né mutatva az elszegényedést.
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas

Arvaellatasban részesiils
férfiak szama (f6)

Arvaellatasban részesiils
nék szama (f6)

Arvaellatasban
részesulék

Ev (TS 065) (TS 066) osszesen

F6 F6 F6

2018 0

2019 1

2020 0 1 1

2021 0 1 1

2022 1 2 3

2023 1 2 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Arvaellatashan részesiilék szima

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

2
I]i . .
0-

2018 2019 2020

2021 2022

B Arvaellatasban részestils m Arvaelldtashan részesild  m Arvaelltésban

férfiak szama (f6)
(TS 065) (TS 066)

ndk szama (f6)

részestilék dsszesen

2023

A nevelési-oktatasi intézményekben (6voda, iskola) egyre tobb az 50 % és a teljes tamogatasban részesiilék
szama. A gyermekeken I[atszik, hogy az intézményi étkezés jelenti a rendszeres étkezést. A szlinidei

gyermekétkeztetés is nagy segitséget jelent a mélyszegénységben é16 csaladok gyermekeinek.
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4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama (A tablazat
kit6ltése és elemzése opcionalis.)
Ingyenes TUELIEIES Ingyenes
Ingyenes , L mértékd .. Ovodaztatasi Nyari
; ) étkezésbhen A tankényv- , ; ; !
étkezéshen ! L kedvezményes e s tamogatasba | étkeztetéshe
! " résztvevok h ) ellatasban 3 e , ol
. résztvevok .. étkezésre ! s n részesiil6k | n részesiilok
Ev , ) szama iskola | . ; részesulék ) )
szama 6voda , jogosultak szama . szama szama
1-8. évfolyam . szama
1-13. évfolyam
F6 F6 F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar,

Onkormanyzati adatok

Kedvezményes évodai - iskolai juttatasban részesiil6k szama

2023

2022

2021

2020

2019

2018

M Nyari étkeztetésben részesulék
szama

m Ovodéztatasi tdAmogatasban
részesul6k szama
Ingyenes tankdnyv-ellatasban
részesll6k szama
50 szazalékos mértékd ked-
vezmeényes étkezésre jogosultak
szama 1-13. évfolyam
Ingyenes étkezésben résztvevSk
szama iskola 1-8. évfolyam

m Ingyenes étkezésben résztvevdk
szama évoda

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Egy 6vodaskort ukran menekiilt gyermek €1 a telepiilésen, akinek csalddja teljesen
integralddott a telepiilés kozosségébe.

f) éllampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsdggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetli csaladban €16 gyerekek jellemzdi.

A kérdés nem relevans, szegregalt, telepszerti lakokdrnyezet nincs Gutorfoldén.
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4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége
Nincs ilyen lakdkornyezet

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond altal ellatott telepiilések szdma, egy védondre jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véddnai allashelyek szama
oltott védondi s Atl
|’3efol ot ve ?nm 0-3 év kozotti agos'
allashelyek szama ermekek szama gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védénénkeént
db F6 F6
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védénéi allashelyek (db)
2
0 T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023
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Egy véddndre jutd gyermekek szama (fd)
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0.00

2018 2019
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2021 2022

2023

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi

ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

A teleptilésen kiilon gyermekorvos nem miikodik, vegyes korzet van, a védondi ellatas megfelelden,
jol miikddik. A fogaszati szlirés is évente kétszer megtorténik. A haziorvos rendszeres
szlrovizsgalatokat végez az életkornak megfelelden.

4.3.2. szamu tadblazat — Gyermekorvosi ellatas
Felnédttek és Csak felnéttek A hazi e L s
f . C . Feln6tt hazi
gyermekek részére | részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos P
. . . . . ) orvos altal
szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott P
. . re s . ellatott
p haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek
Ev 2 . c . . gyerekek
szolgalatok szama szama szama szama sz3ma
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2018 1 n.a. n.a.
2019 1 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok
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Orvosi ellatasok

2023

2022

2021

2020

2019

2018

M Felndtt hazi orvos éltal elldtott gyerekek szama
B Gyermekorvos altal ellatott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok dltal ellatott szolgdlatok szdma
(TS 108)

Csak felnGttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)

M FelnGttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

c¢) 0-7 éves koruak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

Az 6vodaban ¢s az iskolaban is megoldott a korai fejlesztés. A gondozast, fejlesztést helyi
pedagogus és kijard szakpedagogus végzi. Az ellatast segiti, timogatja az Onkormanyzat, a helyben
nem megoldhat6 fejlesztéshez pedig biztositja a gyermekek szallitasat.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatasok;

Az elldtdst a TAMASZ Alapszolgaltatasi Intézmény Csaladsegité és Gyermekjdléti Szolgalata
biztositja. A szolgdlat helyi m(ikodéséhez az 6nkormanyzat biztositja a technikai feltételeket. A
szolgalat sziikség szerint adomanyosztassal segiti a rdszoruldkat.
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e) gyermekek napkdzbeni ellatdsai, bolcsddei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek

szama
Mu.ITOdS' on k’o rm anyzati Onkormanyzati bolcsédébe
bélcsddei férhelyek . !
Ev sz4ma beirt gyerekek szama
db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

2018

B MUkodé 6nkormanyzati bélcsodei féréhelyek

Bo6lcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2019

2020

2021

2022

2023

Onkormanyzati bélcsédébe beirtak szama

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Makeds | Munkahel | \\coqs | csalddi | Makeds | Mini | Mkodé | Bslcssdéb
munkahel yi ‘1 gy s . . et gy " ..
: bblcsddéb csaladi | bolcs6déb mini bolcs6déb | (6sszes) | e (Osszes)
. y” . , bélcsodei e beirt bélcsodei e beirt bélcsddei beirt
bélcsddei e beirt . ‘o 2t
Ev | ¢5,5 féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
fér6helyek | gyerekek , 3 . . . .
szama (TS | széma (TS kszama | szama (TS | kszama | szama (TS | kszama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
221 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
202 0 0 0 0 0 0 0 0
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202 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

s s

Bolcs6dei fér6helyek kihasznaltsaga

2018 2019 2020 2021 2022 2023
W MU(kodé (6sszes) bolcsGdei fér6helyek szama (TS 124) m Bolcsédébe (Osszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

f) gyermekvédelem;

JOI miik6dd jelzdrendszer van, melynek tagjai az iskolai gyermekvédelmi felelds,
haziorvos, védond és a csaladsegito.

g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok;

A kiépitett jelzérendszer jelzése alapjan a jegyz0 intézkedik az igénybe vehetd
szolgaltatasok elérésérol.

Csalad esetében anyaotthoni elhelyezés, illetve gyermek elhelyezése a Zalaegerszegi,
illetve Nagykanizsai gyermekotthonban.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz vald hozzaférés;

A gyermekek szamdra az intézmények is megfeleld sport- és szabadidds programokat biztositanak
az intézményen belll. Ezen kivil az 6nkormdnyzat és a telepilésen miikodd civil szervezetek
(Sportegyestilet, Horgasz Egyesilet) is sok programot biztosit. Az 6nkormanyzat ingyenesen
biztositja a szallitast a kirandulasokhoz, sportversenyekre, kulturalis programokra vald eljutashoz.

i) gyermekétkeztetés (int€ézményi, hétvégi, sziinidei);

Az intézményi étkeztetést a torvényi kereteknek megfelelden biztositjuk a gyermekek szamara.
Az ovodai, iskolai sziinetekben a raszoruldk szamara sziinidei étkeztetést biztositunk, amit az
intézményben ¢és otthon is el lehet fogyasztani.

j) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kozotti
programok;
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k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmdd kovetelményének megsértése a

szolgaltatasok nyujtasakor;

Hatranyos megkiilonbdztetés nem volt.

/) eldnyben részesités, hatranykompenzalod juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek
keretein beliil.

Szlinidei gyermekétkeztetés biztositasa.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €10 gyerekek
kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli, valamint sajatos nevelési igényl €s
beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanuldék 6vodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepililésen taladlhato fejlesztod
programokra val6 eljutds médja, lehetdségei;

Az intézményben biztositottuk a szakellatast, palyazat segitségével specialis eszkozoket szereztiink

be.

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra’nyc’)s es halmozo”ttan Hatranyos és halmozottan
, hatranyos helyzetii et . g .
gyermekek szama | , ) , hatranyos helyzetii évodas
. . .. | ovodas gyermekek szama
(gyogypedagagiai ) . . gyermekek
: . " (gydégypedagdgiai . .
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egyiitt) (TS aranya az évodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2018 16 31,25
2019 16 12,50
2020 19 3 15,79
2021 21 3 14,29
2022 20 2 10,00
2023 26 2 7,69

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
aranya az évodas gyermekeken beliil

2023 |

202> |

2021 |

2020 |,

s 7

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

Altalanos iskolai
tanulék szama a

Hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzeti
altalanos iskolai tanulék szama

Hatranyos és
halmozottan hatranyos
helyzetil tanulék aranya

Ev nappali oktatasban (gyogypedagogiai oktatassal egyiitt) az altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belil (TS 095)
F6 F6 %
2018 n.a. 2 18,18
2019 n.a. 23,53
2020 n.a. 3 20,00
2021 n.a. 5 41,67
2022 n.a. 2 10,53
2023 n.a. 2 10,53

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés
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Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl tanulok aranya az élta-
lanos iskolai tanulokon beliil

2023

2022

2021

2020

2019

2018

0.00 0.10

0.20

0.30 0.40

0.50 0.60

0.70

0.80

0.90

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

Hatranyos és LRI e
Hatranyos halmozottan h:;T;ZnOtzn
és e i hel ze‘;ﬁ Hatranyos és
Hatranyos és | halmozottan helyzeti e (oo , y
szakkdzépiskolai szakkozépiskolai | Hatranyos és halmozottan
halmozottan hatranyos tanufék tanulok halmozottan hatranyos

hatranyos helyzet(i &s hatrénvos és hatranyos hatranyos helyzetii

helyzeti tanulok helyzet‘(:' helyzetii helyzetii tanulék

Ev gimnaziumi aranyaa szakiskolai &s szakiskolai és | szakgimnaziumi aranya a

tanulék szama | gimnaziumi készségfejleszt6 készségfejleszté | tanulék szdma | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon iskolai tanulok iskolai tanuldk (TS 100) tanulékon beliil
beliil (TS | szdma a nappali ardnya a tanulok (15 200
‘ amah
097) oktatéasban (TS szamanoz
098) viszonyitva
(TS 099)

F6 % F6 % F6 %
2018 n.a. n.a. n.a.
2019 0 n.a. n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.a)4.

szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hatranyos
helyzetii gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek

Megallapitott halmozottan

hatranyos helyzet(i gyermekek és
nagykoruva valt gyermekek szama

Ev szama (TS 114) (TS 113)

6 6

2018 0

2019 11

2020 18 0

2021 18 1

2022 6 0

2023 15 0

Forras: TelR, KSH Tstar

20
18
16
14
12

S~ o o

Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

2018 2019 2020

2021

2022 2023

B Megallapitott hatranyos helyzetii gyermekek és nagykoruva valt gyermekek szama (TS 114)
B Megallapitott halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekek és nagykoruva valt gyermekek széma

(TS 113)

b) a kozneveléshez kapcsolodd kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara jutd
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Biztositott a szakpedagogus helyi, illetve térségkdzpontban vald elérése.

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
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(A tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
OVODAI ELLATOTTSAG
n.a.
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepilésrél jarnak be a gyermekek na
(db) '
Ovodai féréhelyek szama (f6) n.a.
Ovodai gyermekcsoportok szdma (gydgypedagdgiai
neveléssel egyitt) (db) n-a
Az 6voda nyitvatartési ideje (...h-tdl ...h-ig): n.a. n.a.
A nyari 6voda-bezéras idétartama (nap) n.a.
T—
Személyi feltételek F6 anyzo
létszam
Ovodapedagdégusok szama n.a. n.a.
Ebbdl diplomas évodapedagdgusok szama n.a. n.a.
Gydgypedagodgusok létszama n.a. n.a.
Dajka/gondozéné n.a. n.a.
Kisegité személyzet n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgy(ijtés

Ovodai dolgozok - betoltott dllasok és hidnyzé létszam

Kisegit6 személyzet

Dajka/gondoz6né

Gyodgypedagdgusok létszama

Ebbdl diplomas dévodapedagdgusok szama

Ovodapedagégusok szama

0 1

W Hidnyzo létszam W Betoltott allas

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ev | 3-6 éves Ovodai Ovodai Ovodai | Ovodaba | Ovodai

Gyobgype

Egy
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dagogiai
oktatasba
n
feladatell , részesiilé
gyermekcso | _, crs s beirt p . . .
féréhelye atasi . d6vodas d6vodai
portok ! gyermeke | gyogyped
. k szama helyek L > . . | gyermeke | gyermekc
, szama - X ) k szama agogiai X
koru sevpeda (gyogype | szama (ayogype ermekes k szama | soportra
gyermek &Y gy!) . g dagogiai | (gyogype By gyp . e az juto
. giai - ... . | dagogiai | oportok |. ‘
ek szama . nevelésse | dagogiai - . integralta | gyermeke
neveléssel l egyiitt) | nevelésse nevelésse | szama N k széma
eg‘(’)‘;t;)ﬁs (TS 090) | Iegyiitt) '(ﬁf‘gg)) (TS086) | vtatott | (T5089)
(TS 088) SNI
gyermeke
k nélkiil
(TS 091)
f6 db db db fé db fé f6
2018 n.a. 50 16 0 0 16
2019 n.a. 50 16 0 0 16
2020 n.a. 1 50 1 19 0 0 19
2021 n.a. 1 50 1 21 0 0 21
2022 n.a. 1 50 1 20 0 0 20
2023 n.a. 1 50 1 26 0 0 26
Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatgy(jtés
Ovodai féréhelyek
2073 |
el e —
e S—
2020 e
2019
BH e ——
0 1 Ovodaba befrt%ermekek szama ﬁyégypedagégiai%veléssel egyltt) 50 60

(TS 087) 8

m Ovodai féréhelyek szdma (gyogypedagogiai neveléssel egyiitt)

(TS 090) db
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
juto gyermekek szama (TS 089)

2020

2021

2022

e

2023

4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztalyok, feladatellatasi

helyek

Az altalanos

Egy altalanos

. . , Az altalanos | Altalanos iskolai iskolai i e W
iskolai osztalyok | . . ! cos s . . Mas telepiilésrol
L iskolai osztalyok | feladat-ellatasi osztalyra juté sr o oar 1z
szama a ! N ) bejaré altalanos
. L. szama (a helyek szama tanuldk . . o
gyogypedagogiai 6gypedagogiai | (gyogypedagdgiai| szama a nappali BT
oktatasban (a EYOBYP A 08 EYOEYP . goe , PP aranya a nappali
Tanév . oktatassal oktatassal oktatasban .
nappali .. .. . . .. | oktatasban (TS
oktatasban) (TS egyiitt) egyiitt) (eyogypedaggiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyutt)
(TS 082)
db db db fé %
2018 0 1 1 11,00 0,00
2019 0 1 17,00 5,88
2020 0 1 1 15,00 6,67
2021 0 1 1 12,00 16,67
2022 0 1 1 19,00 15,79
2023 0 1 1 19,00 10,53

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

1iiinl

2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

W Gyoégypedagdgiai osztalyok szama
m Altaldnos iskolai osztalyok (gydgypedagdgiaival egyiitt)
1 Feladatellatasi helyek szama (gydgypedagdgiai oktatassal egylitt)

4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejedk a
nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
i nappali oktatasban (TS 083)
Tanév
F6
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldk szama

2018 2019 2020 2021 2022 2023

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az
intézmények kozott €s az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Hatranyos megkiilonboztetés, szegregacid nincs az intézményekben.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozo eltérések;
A jelenlegi kis osztalylétszamok és a jo pedagogiai munka miatt eredményes és nagyon jo
szinvonall az oktatds, amit a tanulmanyi versenyeken, felméréseken, kulturalis
bemutatokon vald jo szereplések is bizonyitanak.

e) eldnyben részesités, hatrdnykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok.
Nincs ilyen.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevl gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2018 n.a. n.a. n.a. 12
2019 n.a. n.a. n.a. 18
2020 n.a. n.a. n.a. 16
2021 n.a. n.a. n.a. 14
2022 n.a. n.a. n.a. 6
2023 n.a. n.a. n.a. 11

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok
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Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgaltatasok

2018

2019 2020 2021 2022

W Biztos kezdet gyerekhazat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szdma
M Tanoda szolgaltatast rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

W Csaldd- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskortak szama

I Sziinidei étkeztetéshen részesilé gyermekek szama (TS 112)

2023
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
csaladok elszegényedése ingyenes tankonyv, étkezés biztositasa
eszkozok, felszerelések hianya célzott 6nkormanyzati segélyezés
szlinidei csavargas programok szervezése, biztositasa
tanulasi képességek hianya, elmaraddsok felzarkoztatas, korrepetalas
sport, kulturalis lehetdségek hianya sportolasi lehet6ségek, felszerelések biztositasa

5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A ndk és férfiak kozotti egyenldség vizsgalatdhoz azonban a lehetd legrészletesebb adatok,
informaciok sziikségesek az onkormanyzat tevékenysége szempontjabol relevans teriileteken és
témakorokben. A ndk elleni hatranyos megkiilonboztetést nem mindig kdnnyti észrevenni: sokszor
maguk a n6k — kiilondsen, ha vezetd pozicidt toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol
esik sz0, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a
ndk altalaban hatranyt szenvednének el a férfiakhoz képest.

A ndk és férfiak kozotti tarsadalmi egyenldtlenség minden bizonnyal a legmélyebben gydkerezd,
legnehezebben tetten érhetd, a tarsadalom részérél a leginkdbb, a legtisztabb lelkiismerettel
tdmogatott igazsagtalansag. Nem konnyti fellépni ellene. Pedig a nemek kozotti egyenldtlenséget —
mint a tarsadalmi egyenl6tlenségeket altalaban — nem csupan azért érdemes lekiizdeni, mert
igazsagérzetiink, emberi szolidaritas-érzésiink ezt diktalja, hanem azért is, és elsdsorban azért, mert
az egyenldtlenség: pazarlas. A tarsadalmi csoportok —igy a férfiak és nok —kozotti egyenlétlen
hatalom-megosztas az erdforrasok egyenldtlen felhasznalasdhoz vezet: a rendelkezésre alld
potencidlok parlagon hagyasaval egyenértékli. Ahhoz, hogy egyaltalan szembenézhessiink a
problémakkal, elsd és legfontosabb 1épésként érzékeny hattérelemzéseket kell késziteni.

Az adatok elemzése, az altaluk tiikr6zott tarsadalmi folyamatok feltarasa segit megérteni, hogy a
nok és férfiak kozotti egyenldtlenségek —a latszattal és a gyakran hangoztatott ideologidkkal
szemben —nem lelki, nem is biologiai alapokon nyugszanak elsésorban, hanem politikai, hatalmi,
gazdasagi természetiik van. A Kormany biztositani kivanja, hogy a néknek a férfiakkal azonos
jogai a mindennapokban is érvényesiiljenek, a ndk férfi tarsaikkal azonos esélyt kapjanak az
érvényesiilésre. Magyarorszag igéretet tett az Eurdpai Unid irdnyelveinek kovetkezetes
érvényesitésére, amely iranyelvek kiemelt fontossagot tulajdonitanak az élet minden teriiletén a nék
nyilt vagy rejtett diszkriminécioja felszamolasanak, és meghatarozzak a nemek kozotti egyenldség
Program — mint minden mas fejlesztési program — két Uton is szolgalhatja az egyenldséget:
kozvetlen, célzott, a nok és férfiak egyenldségének elomozditasat szolgald eszkozokkel, és
altalanossagban, mindenre kiterjedden, ,horizontalisan”: a folyamatokban mindeniitt a ndk és a
férfiak eltéré helyzetét és sziikségleteit feltard, ezekhez igazodo tervezés és tevékenység révén.
Mindkét utra sziikség van. Horizontélis szemléleten azt is értjiik, hogy a tobbi, a nemek kozotti
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egyenldség konkrét kérdéskorén kiviil esd probléma kezelésekor is tekintettel vagyunk erre: az
egészségligyben, az oktatasban, a terlletfejlesztésben, a roma ¢&s fogyatékos emberek
esélyegyenldségét szolgald intézkedésekben, a foglalkoztatdsban, a gazdasdgban, a helyi-és a
nagypolitikaban és a kultrdban is. Figyeliink ra, tekintettel vagyunk a férfiak és ndk eltérd
helyzetére ¢és sziikségletére, és észrevessziik specidlis, éppen nemiik miatt rajuk jellemzd
problémaikat.

A direkt, a nék ¢és férfiak egyenldségét egy-egy konkrét teriileten elémozditani hivatott célzott
programok megtervezését és kivitelezését is ez a horizontélis szemlélet alapozhatja meg. Az itt
kovetkezd elemzés néhany kulcsprobléma koré szervezi a tennivalokat: mindig a helyzet
megismerése, a fontosabb problémak feltarasa a kiinduldépont. Ezt kdvetden a lehetséges faktorok
szambavétele, feladataik megjelolése kovetkezik. A nemek egyenldségének érdekében a
helyzetelemzés mellett a legtobb, amit tehetiink, hogy képzett és felkésziilt, a probléma irant
érzékeny, elkotelezett egyiittmiikodo partnerek haldzatat alakitjuk ki.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kdrében

5.1.1. szdmu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
alland6 népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NGk aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %

2018 2,8 1,35 2,08%
2019 4,83 1,74 3,29%
2020 4,3 4,27 4,29%
2021 3,3 3,28 3,29%
2022 4,7 3,44 4,07%
2023 7,41 7,57 7,49%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint
8.00

7.00
6.00

5.00

4.00
3.00
2.00
1.00 I I
0.00

2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Férfiak aranya m NGk aranya
(TS 033) (TS 034)
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeres6k (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeresékon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2018 42,86 16,67
2019 45,45 30
2020 59,26 31,25
2021 60 41,67
2022 58,33 42,86
2023 32,56 50

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

2023

2022

2021

2020

2019

2018

o
o

0

180 napnal hosszab ideje allaskeres6k

10.00 20.00 30.00

I

40.00 50.00 60.00

M N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kozott m 180 napnal régebb dta regisztralt

70.00
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5.1.3. szdmu tablazat - Palyakezdd allaskeres6k szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
allaskeres6k szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)

1 {o] Fé
2018 14 1
2019 22 5
2020 27 3
2021 20 2
2022 24 1
2023 43 3

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresdk

W Nyilvantartott palyakezdd éllaskeresék m Nyilvantartott allaskeresék

b) ndk részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
¢) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetdségei

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas tertiletén (pl. bérkiilonbség)

5.2 A munkaerdé-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.

bolcsédei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaido, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

77 sre

5. 2. 1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
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I?efoltott ved?nm 0-3 év kizéth Atlagos '
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) &Y védénénként
db fé 1 {o]
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Védéndi allashelyek (db)
2
0 T T T T T
2018 2019 2020 2021 2022 2023

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu

tablazatbdl

Mul( Od?’ on k’o r:nanyzatu Onkormanyzati bolcsédébe beirt
bélcsédei féréhelyek .
Ev s74ma gyerekek szama

db F6
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgy(ijtés
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Bélcsodei helyek és beirt gyermekek szama

2018 2019

2020

2021

2022 2023

B Miikéd6 6nkorményzati bolcsddei féréhelyek m Onkorményzati bdlcsddébe beirtak szama

5.2.2. b) Bélcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbdl

Mikeds | Munkahel | \\oo4s | csaladi | Makeds | Mini | Mikodé | Balesédéb
munkahel yi . ot .. et otz " ..
: bolcsgdéb csaladi | bolcs6déb mini boélcs6déb | (Osszes) | e (Gsszes)
.. y" . , boélcsodei | e beirt | bolcsédei | e beirt | bolcsGdei beirt
bolcsédei e beirt . L s
E Y féréhelye | gyerekek | féréhelye | gyerekek | fér6helye | gyermeke
V | fér6helyek | gyerekek ; ) . . , 2
széma (TS | szama (TS kszama | szama (TS | kszama | szama (TS | kszama k szama
126) 122) (TS 125) 121) (TS 127) 123) (TS 124) | (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
221 0 0 0 0 0 0 0 0
281 0 0 0 0 0 0 0 0
282 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0
222 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bolcs6dei fér6helyek kihasznaltsaga

2018 2019 2020 2021 2022 2023
M(ikodé (6sszes) bolcsSdei fér6helyek szama (TS 124) Bolcs6débe (6sszes) beirt gyermekek szama
(TS 120)

A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolesddei,
csaladi napkdézi, ovodai féréhelyek, férOhelyhidny; koézintézményekben rugalmas munkaidd,
csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)
A nok foglalkoztatasat nehezitd koriilmény a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli feladatok és
felelosség altalaban egyoldaliian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik adatokkal a nék
csaladon beliili talterheltségérdl.
Gutorfoldén bolcsdde és csaladi napkozi nem miikodik. Az dvodai fér6helyek szama megfeleld,
fér6helyhiany miatt még 6vodaskoru gyermeket nem utasitottak el a helyi 6vodaban. Az altalanos
iskolaban reggel 7-t6] varjak a didkokat és a napkdzis ellatast igénybe vevo sziilok délutan négyig
biztonsagban tudhatjak gyerekeiket.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A fogamzasszabalyozas és szexualitas gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit. Ezért
kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatdsi intézmények a gyerekek felvilagositdsaban. A
gyerekek szexudlis felvilagositasat célzd programok, tanorak mar az Aaltalanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kozépiskolakban folytatddnak; osztalyfénoki, bioldgia ora keretében
el0adast tart a védond. A gyermekagyas gondozas soran a sziilés utan mindenki megkapja a
megfeleld tanacsadast.

A védond koordinélja a terhesség ideje alatt a megfeleld vizsgalatok megtorténtét. A védond
otthonédban is meglatogatja a varanddsokat és életvezetési-, lakasrendezési tanacsokat ad, hogy
megfeleld legyen a csecsemd fogadasa.

5.4 A noket éro eroszak, kapcsolati erészak

A statisztikai adatok azt mutatjdk, hogy a ndk ellen elkovetett bilincselekmények kozott
egyértelmiien a csaladon beliili er6szak a leggyakoribb halalozasi ok. A helyzetet tovabb neheziti,
hogy a csaladban, az otthon falai mogott folyd erdszak a privat szféra sérthetetlenségénél fogva
gyakran lathatatlan, ami az aldozat szamara jelentdsen megneheziti a segitségkérést, a kdrnyezet
szamara pedig a segitségnyujtast.
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Mind a nyugati, mind a magyar adatok azt mutatjak, hogy minden 6t6dik nd ¢l vagy élt valaha olyan
kapcsolatban, ahol partnere rendszeresen testileg bantalmazta 6t. Ezt az adatot tovabb sulyosbitja,
hogy a testi erdszak csak a jéghegy csucsa. A folyamatos lelki er6szakban €16 ndk szama ennél joval
magasabb. Célzottan a ndk elleni erdszak, csaladon beliili erdszak aldozataival foglalkozo ellatas a
kozségben nem folyik.

A telepiilésen a csaladsegitd szolgalat és a hivatal is odafigyel és igyekszik felderiteni az ilyen
eseteket és kozremiikodik a megoldasban.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A telepiilésen a csalddsegitd szolgalat ¢és a hivatal is odafigyel és igyekszik felderiteni az ilyen
eseteket és kozremiikodik a megoldasban. Sziikség esetén, mely mar tobbszor eléfordult, segitséget
nyUjtunk a veszélyeztetett nd, illetve csalad elhelyezéséhez a kdzeli anyaotthonban, illetve csaladok
atmeneti otthondban.

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

A kozségi Onkormanyzati képviseld-testiiletben kiegyenstulyozott a nemek ardnya. Az
Oonkormanyzati hivatal és a kozoktatasi intézmények tOobbségében ndi alkalmazottakat
foglalkoztatnak.

Orszagos jelenség, hogy a pedagogusok eloszlasa a szakteriiletek, ill. vezetdi szintek kozott merev
nemi sztereotipidkat kovet. Ugyanigy a gyerekek, didkok részvétele egyes szakkorokon,
kiilonorakon, tanulményi versenyeken, tovabbtanulast eldkészitd tanfolyamokon, felvételi
jelentkezésekkor merev nemi sztereotipidkat kovet. Nincs kimutatés, elemzés az intézményekben az
egyes foglalkozasokon, versenyeken vald részvevok, valamint a felvételi jelentkezések nemek
szerinti eloszlasarol.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyuld kezdeményezések

A noket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Gutorfoldén nem jellemzoek, ezért az
onkormanyzat tervei kozott nem szerepel ilyen irdnyu intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
néket sujtd munkanélkiiliség munkahelyteremtés, néi k6zmunka,
részmunkaid@s foglalkoztatas
csalddok elszegényedése, megélhetési gondok célzott tdmogatds, csaldd, gyermek
bantalmazas csalddsegités
elszigetel6dés, depresszid programok szervezése, kozosségi élet
fejlesztése
egészségligyi problémak sz(ir6vizsgdlatok, sport, egészséges életmaod
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program
képzés hianya feln6ttképzés, tanfolyam, nyelv- és
informatikai oktatds

6. Az idések helyzete, esélyegyenlosége

Az id6seket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonboztetés Magyarorszagon.

Legjelent6sebb az idések foglalkoztatasbeli diszkriminacidja, mely sulyos kovetkezményekkel
jar, kiilonosen a nék esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségiligyben és a szocidlis ellatasok,
szolgaltatdsok biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminaci6. Habar a 2003. évi CXXV. torvény
(Ebktv.) és a munka térvénykonyve is tiltja az életkor alapt diszkriminaciot, a magyarorszagi
1d6sebb korosztdly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben kitett a foglalkoztatasbeli
diszkriminacidonak, mint a hasonldokortt Unios allampolgarok. A kor alapti megkiilonboztetés az j
allasok betoltésénél, a létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is gyakori.

6.1 Az idoskoru népesség fobb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti allandé | 0-14 éves koru allandé Oregedési
Ev lakosok szama (f3) lakosok szama (f&) index
(TS 026 és TS 028 (TS010 és TS 012 %

Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2018 238 76 313,16%
2019 241 84 286,90%
2020 245 81 302,47%
2021 261 78 334,62%
2022 253 80 316,25%
2023 259 78 332,05%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedési index (%)
340%

330%
320%
310%
300%
290%
280%
270%
260%

2018 2019 2020 2021 2022 2023
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban
részesiil6k szama

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev . . A . o' | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiilé | jaranddsagban részesiilé e
férfiak szama (TS 063) n6k szama (TS 064)
2018 128 200 328
2019 129 194 323
2020 127 190 317
2021 128 193 321
2022 123 193 316
2023 128 197 325
Forras: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szadma
330
328
326
324
322
320
318
316
314
312
310
2018 2019 2020 2021 2022
Nyugdijasok nemek szerinti megoszlasa
350
300
250
200
150
100
50
0 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Férfiak m N6k
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszeri ellatasok
Eletkoro | Eletkoro | Oregségi | Oregségi | Ozvegyi | Ozvegyi | IdGskortak
Ev n alapuld | n alapuld | nyugdijba | nyugdijba | és sziil6i | és sziilGi | jaradékaba
ellatasba | ellatasba n n nyugdijba | nyugdijba n
n n részesiilé | részesiilé n n részesitette
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részesilo | részesiilé férfiak nék részesil6 | részesiilé k havi
férfiak nék ’ ) férfiak nék atlagos
szama szama szama szama szama szama szama (fd)
TS 069 TS 070
(TS067) | (TS 068) ( ) ) (TS071) | (TS072) (TS 134)
2018 2 0 105 168 0 10 1
2019 1 0 108 165 0 7 2
2020 1 0 106 163 1 6 1
2021 1 0 108 166 0 6 1
2022 1 0 105 160 0 8 1
2023 2 0 109 166 0 7 1
Forras: TelR, KSH
Tstar
Eletkoron alapulé ellatas nemek szerint
3
2
| I
2018 2019 2020 2021 2022 2023
W Férfiak m NGk
Oregségi nyugdijban részesiilék nemek szerint
300
250
200
150
100
50
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Férfiak m N6k
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Ozvegységi nyugdijban részesiilék nemek szerint

12

10

8
I I | I I

2018 2019 2020 2021 2022 2023

(=]

=

N

o

W Férfiak m N6k

6.2 Idosek munkaerdé-piaci helyzete
a) 1ddések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A munkanélkiilieck korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kivehetd, hogy az
1d6ésebb korosztalyokat ardnyaiban jobban sujtja munkanélkiiliség problematikéja.

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbdl)

L . " Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Nyilvantartott allaskeres6k
szama osszesen
F6
.. 14 22 27 20 24 43
Osszesen
) Fé 3 3 1 0 1 3
41-45 év (TS 042)
% 21,43% 13,64% 3,70% 0,00% 4,17% 6,98%
) Fé 0 3 1 2 2 4
46-50 év (TS 043)
% 0,00% 13,64% 3,70% 10,00% 8,33% 9,30%
) Fé 1 1 1 1 1 2
51-55 év (TS 044)
% 7,14% 4,55% 3,70% 5,00% 4,17% 4,65%
) Fé 3 2 4 2 3 5
56-60 év (TS 045)
% 21,43% 9,09% 14,81% 10,00% 12,50% 11,63%
) ) Fé 4 5 8 8 10 14
61 éves, vagy afeletti (TS 046) 5
% 28,57% 22,73% 29,63% 40,00% 41,67% 32,56%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

b) teveékeny iddskor, €lethosszig tartd tanulas, iddsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak lehetdséget
a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdimogat6 egyéb programok a telepiilésen;
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A kozszolgaltatdsok infokommunikacidos akadalymentesitése csak részben megoldott. Az
onkormdanyzat sajat honlapot tizemeltet, ahol a telepiilést érint0 friss hirek, informécidk is elérhetdk.
A honlapon miikodik e-tigyintézés is, amelynek keretében elérhetdk és letolthetdk az ligyintézéshez
szlikséges dokumentumok. Az iddsek informatikai jartassagar6l nem késziilt felmérés, igy nem
rendelkeziink pontos adatokkal arrol, hogy az idésebb korosztaly mennyire képes kihasznalni ezeket
a lehetOségeket. A telepiilésen nagy hagyomanya van a ,,NépfOiskolanak”, mely sok témaban
biztosit 11 ismereteket az érdeklédd idéseknek. Tobb tanfolyam, szakkor is van a telepiilésen,
melyen részt vesznek az iddsebb korosztaly tagjai. A mezdgazdasagi Ostermelésben is aktiv
szereplOk, mint pl. a gylimolcstermesztés, méhészkedés.

b) héatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szama
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
- jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
E
v jaranddsagban részesiilo férfiak | jaranddsagban részesiilé n6k SR LD IS
szama (TS 063) szama (TS 064)

2018 128 200 328
2019 129 194 323
2020 127 190 317
2021 128 193 321
2022 123 193 316
2023 128 197 325

Forrds: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)

330

328
326

324

322
320
318
316
314
312
310

2018 2019 2020 2021 2022 2023

a) az iddsek egészségiigyi €s szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése;

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil Gutorfoldén elérhetd az étkeztetés a hazi segitségnyljtas és a
KOLPING altal biztositott jelzorendszeres segitségnytjtas. Az idéskortiak nappali ellatdsara a
kozeli telepiiléseken Csomodér, Zalabaksa, Letenye, Szentgyorgyvolgy, Zalaegerszeg van
lehet6ség A csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalatot a TAMASZ Alapszolgaltatasi Intézmény
biztositja. Az egészségligyi ellatashoz valé hozzaférés biztositott az iddsebb korosztaly szamara is.

A telepiilésen mikodik haziorvosi praxis, fogorvosi praxis. Szakrendelés ¢s korhazi ellatas
igénybevételére a 20-30 km-re fekvd Lentiben €s Zalaegerszegen van lehetOség.

A kozosségi kozlekedéshez vald hozzatérés az iddsek szdmara is biztositott. Gutorfoldén autobusz,
illetve vonatkdzlekedés is elérhetd.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoruak szama
. . Nappali . L or
65 év feletti s Hazi Szocialis
. ) ellatasban o s s p .
lakossag szama , ol segitségnyujtasban étkeztetésben
, o részesild . ol 2 . ol
Ev (férfiak TS 026, id&skortak részesilék szama részesulék szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fé f6
2018 238 0 7 43
2019 241 0 7 42
2020 245 0 7 36
2021 261 0 7 34
2022 253 0 7 30
2023 259 0 7 31
Forras: TelR, KSH
Tstar
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Ellatasok

45
40
35
30
25
20
15

10

| F < F F F
2018 2019 2020 2021 2022 2023

Nappali ellatas m Hazi segitségnyujtas m Szocialis étkeztetés

b) kulturalis, kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés;

Gutorfoldén jelentds kulturdlis élet van, éves szinten nagyon sok program keriil megrendezésre
minden korosztaly szaméra. Rendszeres programok a siliteménysiitd verseny, borverseny, majalis,
nénap, férfinap, Radihazi hegyi bucsu, Gutorfoldi bucsu, Martonnapi vigassagok, Farsang, Sziireti
felvonulas, Iddsek napja. A programok jelentds része minden korosztaly részvételével zajlik, de
vannak kimondottan az id6sebb korosztaly szamara szervezett programok. A programok helyszinei
a Miivel6dési haz, iskola, szabadtéri szinpad, sz6l6hegy. Az iddsek szdmadra biztositunk buszt
kirdndulasokhoz, rendszeresen latogatjuk a Zalaegerszegi Hevesi Sandor szinhdz eldadésait.

b) 1ddsek informatikai jartassaga;
d)  ageneraciok kozotti programok.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen

Az elmult idészakban szamos olyan programot szerveztliink, mely kimondottan az idésebb
korosztalynak szolt, bar mindig igyekeztiink nem elkiiloniteni a korosztalyokat, hisz az élet minden
teriiletén, a csaladban is egylitt vannak a kiilonb6z6 korosztalyok. A téli idészakban hagyomanyosan
a népfdiskolai eldadassorozat nagyon népszerti koriikben, mert tobb témaban, mint pl. egészségiigy,
vallas, irodalom, szinhaz, természettudomany szerezhetnek ismereteket és frissithetik tudasukat.
Rendszerint 30-40 {6 vesz részt. Szintén hagyomanyosan nagysikerii rendezvény az id6sek napja,
ahol misorral, vendéglatassal kedveskediink a résztvevoknek. A programon 100-120 {6 szokott
részt venni. A nénapi linnepségilinkon, ahol a telepiilés férfi lakoi koszontik €s latjak vendégiil a
holgyeket 140-150 holgy szokott megjelenni. Népszeri az idésebb korosztaly korében a Marton
napi hegybejards, ahol a hdzi készitésli pogacsakat és borokat kostoljuk meg. Az egészségligyi
szlirdvizsgalatok és eldadasok nagyon népszeriiek a korosztaly kérében, hisz naluk mar fokozottan
jelentkeznek az egészségligyi problémak.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

| Az id6sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon
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beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
romld egészségligyi allapot sz(ir6vizsgalatok szervezése, id&sek tornaja,

el6addsok szervezése

munkanélkiliség foglalkoztatdsi lehet&ségek fejlesztése,

felkutatdsa, szocialis ellatas kozmunka

egyedil maradnak, magdny, depresszid programok szervezése, hazi gondozasba,
szocialis étkeztetésbe valdé bevonas
utazasi, kozlekedési, bevasarldsi nehézségek hazi gondozas

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Kiemelt prioritasként a mindségi szolgaltatasok egyenld hozzaférésének megteremtése
fogalmazhat6 meg. A fogyatékossaggal ¢l6 emberek szdmara megszervezendd hatékony ellato
rendszer kialakitdsdhoz szilikség van helyi, kistérségi €s regionalis szinten szervezddd civil
szervezetekre, amelyek a klasszikus érdekvédelmi feladatok ellatidsa mellett aktivan szerepet
vallalnak az allamtol atvallalt kozfeladatok megvaldsitasaban, valamint egyiittmiikodd partnerei
kivannak lenni a teriileten dolgoz6 valamennyi allami és nem-allami szereplének. Biztositani kell az
es¢lyegyenldséget az intézményes ellatasok szolgaltatd jellegének erdsitésével, az intézmények
kiépitésével, korszeriisitésével és atalakitasaval, illetve a lakokornyezeti és az integralt formaban

torténo ellatasszervezés erdsitésével.

A fogyatékos emberek és csalddjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak,
évszazadok ota a szocilis élet peremére sodrodva €lnek, boldogulasukat ezernyi tényezo6 hatraltatja.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiil6k szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességii Megvaltozott munkaképességii
Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek ellatasaiban részesiilsk | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)

2018 21 19 40
2019 19 19 38
2020 18 19 37
2021 17 18 35
2022 14 21 35
2023 14 20 34

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek jard ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként

2019 2020 2021 2022
W Férfiak W N6k

2023

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal él6k szama

Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama
(TS 128)
2018 0
2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

Nappali ellatasban részesulék (f6)

2018

T T T T
2019 2020 2021 2022 2023

a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;
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A telepiilésen beliil nincs olyan foglalkoztatd, csak Zalaegerszegen talalhato, a bejarast autobusszal
lehet megoldani.

b) munkavallalast segitd lehetdségek;
¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A foglalkoztatdshoz akadalymentesitett kornyezet kell, amely kialakitdsa jelentOs
forrasba keriil a munkaltatonak.

d) 0nallo életvitelt timogatod helyi intézmények, szolgéltatasok, programok.

A telepiilésen a Miivelddési Haz biztosit szolgaltatasokat és programokat.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16k ellatasat elsdsorban az allami tdmogatasi rendszer biztositja. Az donkormanyzati
tamogatasok ellatdsok 2013. janudr 1-t6l atkeriiltek a Jarasi Hivatalokhoz. Helyi tdmogatasként
atmeneti segélyezés, természetbeni juttatds pl. tlizifa, szocidlis étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
jelzorendszeres hazisegitségnytjtas szolgaltatasok biztositottak.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacids ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikodése;

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépliletek akadalymentesitettsége;

Az Onkormanyzat az elmult idészakban teljes akadalymentesitést végzett a Hivatal
épiiletén, valamint a Miivelddési haz épiiletén. Az akadalymentesitést palyazatok
segitségével valdsitottuk meg. Mindkét épiilet két szintes, ezért személyfelvond, lift is
beépitésre keriilt. A sportlétesitmények részlegesen akadalymentesitettek.

¢) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetdségei, fizikai, informécios és kommunikécios akadalymentesitettség,
lakoépiiletek, szolgaltatod épiiletek akadalymentesitettsége;

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Az dnkorményzati munkahelyek jelentds része akadalymentesitett.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A kozeljovoben feljitasra keriilt jardak, parkok mar akaddlymentesitett kivitelben késziiltek. A
jarofeliilet ugy kertilt kialakitasra, valamint a korlatok is akadalymentesitett kivitelben késziiltek.
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f) fogyatékossaggal ¢l0 személyek szamdéra rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,

stb.);

g) elonyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

jardak, kozlekedési utak, parkoldk
akaddlymentesitése

palydzatok segitségével rampak, korlatok,
csatlakozasok kiépitése

foglalkoztaté munkahelyek hidanya

A helyi intézménynél, dnkormanyzatnal
munkahely teremtése

alacsony jovedelem, nehéz megélhetés

helyi tdmogatasok illetve allami
tamogatasokhoz vald hozzajutas segitése

egészségligyi, szocialis, ellatas elérhetdsége

szocidlis ellatd haldzat fejlesztése (hazi
gondozds, szoc. étkeztetés, jelz6rendszeres
hazi gondozds, csalddsegit6 szolgalat)

kulturalis és mdvel6dési programok
elérhetbsége

programok szervezése, utazas megolddsa

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintii megallapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelosségvallalasa
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a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot ellato szervezetek,
kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodéasok szama);

Az Onkorményzat timogatja a helyi civil szervezetek munkajat, miikodését. A telepiilésen
nem miikédik olyan civil szervezet, illetve érdekvédelmi szervezet, ami kimondottan a
célcsoportok védelmére, képviseletére jott 1étre. Azonban kdzvetlen és kozvetett mddon
tamogat, tAmogatott ilyen szervezeteket, illetve azok elérhetdségét.

b) helyi Oonkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Az Onkormaényzat helyet biztosit a Gutorfolde kozségben miikddd civil szervezeteknek. A
székhely mellett human és eszk6z infrastruktirat biztosit a szervezetek miikodéséhez. K6zos
palyazatokon szerepelnek, k6zos programokat szerveznek.

c¢) Onkormdanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd kdzos programok bemutatasa;

Onkormanyzatunk tarsulds formajaban vagy feladatellatasi szerzédéssel intézményeket,
kozigazgatasi, egészségiigyi, oktatasi, szocidlis feladatokat 14t el els6sorban a szomszédos
Csertalakos €és Szentpéterfolde Onkormdanyzataival. Tagja vagyunk a Lenti Kistérségi
Tarsuldsnak.

d) anemzetiségi Onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége

Gutorfoldén nincs nemzetiségi dnkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

A civil szervezetek a programok szervezésében, azok lebonyolitdsdban vesznek részt. A
Polgardr Egyesiilet pedig a személy- és vagyonvédelem teriiletén.

f) for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatasaban.

Gutorfoldén miikddo civil szervezetek: Egyiitt Gutorfoldéért Hagyomanydrzo és Kulturalis
Egyesiilet, Horgasz Egyesiilet, Gutorfoldi Szabadid6- ¢és Sportegyesiilet, Polgéardr
Egyesiilet, Alapitvany a JovOnkért, Gocsej Motorosai Egyestilet

A tarsadalmi partnerség €s egyiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositdsdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga
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a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
onkorményzatok, egyéb partnerek (allami vagy dnkormanyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei €s eljarasai a HEP elkészitésének folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek €s a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszk6zok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mitkddtet-e
HEP Forumot.

c) A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon k6zz¢ teszi, és megkiildi a
TEF esélyegyenldségi mentora részére. A TEF az telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célesoport problémék beazonositasa fejlesztési lehetbségek
. . hataroza
rovid megnevezéssel meghatarozasa
rovid cimmel
rossz egészségi allapot,
alkoholizmus ¢letvezetési tanacsadas
Romak és/vagy | alacsony iskolai végzettség képzések, programok szervezése
mélyszegénységben | szakképzettség hianya adomanygyjtés
¢lok munkanélkiiliség munkahelyteremtés
rossz lakhatasi koriilmények magasabb foglalkoztatés
¢letvezetési problémak
, ’ ’ - Konyv. tkozd
csaladok elszegényedése [neyenes tankonyv ctiezcs
v e . s biztositasa
eszkozok, felszerelések hianya . . , . . ,
sziinidei csavargas célzott onkormanyzati segélyezés
Gyermekek tanulasi Kképesséoek hidnva programok szervezése, biztositasa
elmaradisok pesses ya, felzarkoztatas, korrepetalés
sport, kulturalis lehetéségek hidnya sportolasi lehetdségek, felszerelések
’ biztositasa,
szlirévizsgélatok szervezése, idosek
romlé egészségiigyi allapot tornaja, eléadasok szervezése
kGl Y foglalkoztatasi lehetéségek
covediil mali dnak macin fejlesztése, felkutatasa, szocialis
Iddsek digresszi(') ’ 84> | ellatas kozmunka
utazasi, kozlekedési, bevésarlasi | Programok - szervezése,  hdzi
nehézségek gondozasba, szocidlis étkeztetésbe
val6 bevonas
hazi gondozds,
munkahely teremtés, ndi kozmunka,
néket stité munkanélkiilisé részmunkaidds foglalkoztatas
csald dokJ elszegérglye dése célzott tdimogatas, csalad, gyermek
g ’ 14 ité
megélhetési gondok csalddsegités . .
N6k bantalmazs programok szervezése, kozOsségi
. 14 ., let fejleszté
elszigetelddés, depresszio clet feyesziese .
egészségiigyi problémak szlirdvizsgalatok, sport, egészséges
k% 65 hidnva ¢letmdd programok
p Y felnottképzés, tanfolyam, nyelv,
informatikai oktatas
jardak, kozlekedési utak, parkolok | palyazatok segitségével rampak,
Fogyatékkal élok akadalymentesitése korlatok, csatlakozasok kiépitése
foglalkoztatdé munkahelyek hidnya | A helyi intézménynél,




onkormanyzatnal munkahely
teremtése
alacson s vedelem nehéz helyi tdmogatasok, illetve allami
megélhgtés J ’ tamogatasokhoz valé hozzajutas
Y ... | segitése
egészségiigyi, szocidlis, ellatas gltese s 11z . ,
elérhetésége szocialis ellaté halozat fejlesztése
Lt an hazi gondozas, szoc. étkezés,
kulturalis és miivel6dési programok ( 18 . .
elérhetésége jelzérendszeres hazi  gondozas,
csaladsegitd szolg.)
programok  szervezése, utazas
megoldésa
Tobb célcsoportot
érinto,
telepiilésszintii
megallapitas
Jovoképlink

Olyan telepiilésen kivanunk élIni, ahol

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek.
Folyamatosan odafigyeliink az id6sek

aromak ...............
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén...............
Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €lok............
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (intézkedésenkent, kitoltése javasolt, opcionalis)

Intézkedés cime:

Feltart probléma
megnevezese

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentu-

mokkal

A cél kapcsolddasa
0rszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Az intézkedés felelOse

Az intézkedés
megvalositasdnak
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
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er6forrasok

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Onkormanyzatok
kozott
egylttmiikodésben
megvalosulod intézkedés
esetében az
egylittmitkdés
bemutatasa
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3. Megvalositas

3.1 A megvalésitas elokészitése

Onkormdanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen miikodé nem Onkormanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig partneri
viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsadk meg, illetve
tdmogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiikk mikodését éErintd, ¢és az
esélyegyenlOség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba ¢s irdnymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallaldsokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szintli
akcioterveket és évente cselekvési tlitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informéciok visszacsatoldsdra, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felel6s Forumot hoz
1étre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egytiittmiikddés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi dllami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsdban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitdsdban, megkonnyitve igy az
Onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan
valaszolod intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata,
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- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges U
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag el¢ tarasa, dokumentalasa, kommunikélasa
Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositdsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenldségi Forum
szamara.

Romak/ mély-
szegénységben él6k
esély-
egyenldségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k el

esély- Gségé
oY egyenl8ségével
egyenldségével foglalkozé

foglalkozd 5
& HEP Forum munkacsoport
munkacsoport o
tagjai:
munkacsoportok
vezetdi,
onkormanyzat,
képviseldje, partnerek
képviseldje

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenl6ségével egyenléségével
foglalkozo foglalkozd
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum mikodése:

A Férum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az ij HEP elfogadésa elétt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban iilésezik.

A Forum miikodését megfelelden dokumentalja, iiléseirdl jegyzOkonyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasardl készitett beszdmolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatdsara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi terililet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt osszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kozos dnkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi dnkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolddé dnkorményzati bizottsagok képviseldi,
helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal
képviseloi,

helyi jelzérendszeri felelds,

a teleptilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

a telepiilés HEP referense,

a rendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

egyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy, vagy
a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviselo-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

tankertileti kozpont képviseldje,

kornyezo telepiilések onkormanyzati szereploi,

jarasi jelzérendszeri tanacsado,

egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi terliletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas
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A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizaldsara az egyes beavatkozasi teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoloinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézden, a véleménynyilvanitds lehetdségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatit koordinal6 HEP Foérum elsé iilésének
mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legaldbb ¢évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikddd szakmai €s tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorméanyzat ¢és intézményeinek kiilonb6z6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogatd szakmai €s tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenloséggel 0sszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az oOnkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 0 feladata és feleléssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tAmogatésa, az onkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapesolat biztositasa.
- Folyamatosan egylittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Forum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozoi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni
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A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetoi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo
jogi eldirasokat, biztositsdk a diszkriminaciomentes intézményi szolgéltatasokat, a
befogadd ¢és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esé¢lyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenl6ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézménytikben torténdé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztds, egyiittmitkddési
kotelezettség alapjan a teleptilési onkormanyzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a HEP-
et, annak megvalositasaban aktiv szerepet véllaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalodsitasahoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.
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4. Elfogadas modja és datuma

I. Gutorfolde kozség Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Gutorfolde kozség képviselod-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és .../2025. (XII. 17.) szdmu hatarozatdval

elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kotelezo tablak és az dsszefoglalo IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes

szerkezetbe foglalt HEP kotelezo eleme!

Gutorfolde, 2025. december ... Alairas
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A KEPVISELO TESTULET ELFOGADO HATAROZATANAK KIVONATA
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5 . ) . ,g, 8 . program, < a. . |csaladi polgdrmester[2030.12.31.  |mértékének . g o HEP lejartaig 2030 [Nem relevans.
ftandcsadas kihasznalasa megteremtése e . Felzarkozasi . - . csaladsegité
koltségvetés - bevételek- csokkenése
prratégia o dasok
2030 .
ftervezése
Il. A n6k esélyegyenlGsége
munkahelyek
Magyar nevek
. o . fteremtése a nék
helyi szocialis Nemzeti .
nék n6ket sujtd n6i munkahelyek rendelet, Tarsadalmi  foarore helyben ! lyazati forras,
1 . J L létrehozasa a R <1 .+ . |(nGi kbzmunka, [Polgarmester[2030.12.31. foglalko: LdLuLuégp__ v . . |HEP lejartaig 2030 [Nem relevans.
ffoglalkoztatasa imunkanélkiliség L koltségvetés, Felzarkézasi |, i . koltségvetés
ttelepilésen P L részmunkaidé, névelése
lgazdasagi program(Stratégia . )
csalddbarat
2030
munkahely)
IV. Az idGsek esélyegyenl&sége
Iszlir6vizsgélatok
Magvar lszervezése,
BY3T  lelgadasok, e
. Nemzeti P Iszlir6vizsgalatok
peocidlis romld egészségi  |egészségesebb, helvi szocilis [Tarsadalmi kozosséei lszdma ondozéng
1 igondoskodas . 8 'g 8 g " |rendelet, <1< <. [Programok, polgdrmester[2030.12.31. ’ B P HEP lejartaig 2030 |Nem relevéns.
. . @llapot, magany  |boldog idGskor . Felzarkézasi | . N lprogramok, m(ivel&désszervezd|
ffejlesztése lgazdasagi program - kirandulasok PR
Stratégia s zervezése el6addsok
2030 .
bevezetés a
digitalis vilagba
2 Idések részére idéskori szocidlis helyi szocialis Magyar hazi polgdrmester|2030.12.31.  |gondozottak palyazati forras,  |HEP lejartaig 2030 [Nem relevans.
nyujtott lgyengeség, biztonsag rendelet, Nemzeti segitségnyujtas lszamanak koltségvetés
szolgaltatasok onellatas megteremtése  |gazdasagi program(Tarsadalmi  ffejlesztése, indvelése
ffejlesztése Inehézségei, idGsek mentalis Felzarkézasi [kiterjesztése,
kozlekedési llapotanak Stratégia szocidlis
nehézségek javuldsa 2030 étkeztetés,
iszallitasi
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Eloterjesztés 11. Napirend

Gutorfslde Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
2025, december 17. napjan megtartasra keriil0 soros, nyilvanos képvisel§-testiileti
iilésére.

ElSterjesztés targya:  Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének az
intézményi téritési dijak megallapitasarol szolé 7/2022. (X. 29.)
dnkormanyzati rendelete modositasa.

Doéntés: Onkormanyzati rendelet, mindsitett tobbséggel
Eloterjesztést készitd: Novak Adél kirendeltségvezetd

Eléterjeszté: Farkasné¢ Kis Klaudia polgarmester

Meclléklet: Rendelet-tervezet

Moddositando rendelet

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Gutorfslde Kozség Onkorméanyzata Képviselé-testiilete a 116/2025. (X11. 2.) szému képvisel-
testlileti hatarozataval 2026. marcius 1. napjatd! az intézményi téritési dijak Osszegének
emelésérdl dontott.

A nyersanyag arak €s {izemeltetési kdltség emelkedése miatt javaslom az intézményi téritési dij
Osszegének emelését.

Kérem a Tisztelt Képvisel$-testiiletet, az elSterjesztést megtargyalasara és a rendelet
megalkotasara!

Gutortalde, 2025. december 11.

l\w‘ DA

Farkasné Kis Klaudia
polgarmester

A '..' “-
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Elozetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol sz016 2010. évi CXXX. térvény 17.§ (1) bekezdése alapjén

A rendelet-tervezet cime:

Gutorfslde Kézség Onkormaényzata Képviselé-testiiletének .../2025. (XII. ...) dnkormanyzati
rendelete az intézményi téritési dijak megallapitasarol szolé 7/2022. (X. 29.) snkormanyzati
rendelet modositasarél

Tirsadalmi-gazdasagi és kiltségvetési hatasa: Az intézményi téritési dijak emelése tébblet
tethet r6 az ellatottakra. ugyanakkor biztositja a korszerd taplalkozasi kévetelményeknek
megfeleld étkeztetést. Az intézmények koltségvetésének tervezése soran mind a kiadasi, mind
a bevételi oldalon jelentkezik a hatasa.

Kornyezeti, egészségi kivetkezményei: Az intézményi téritési dijak emelésével az
Onkormanyzat a valtozatos €s egészséges taplalkozast kivanja elésegiteni. Kérnyezeti hatassal
nem jar.

Adminiszirativ terhcket befolyasold hatidsa: A rendeletmddositds nem jar tdbblet
adminisztracidval, mivel az étkeztetés megszervezésére. valamint a téritési dijak beszedésére
rendelkezésre dllnak a személyi és targyi eroforrasok.

Egyéb hatdsa: Nincs.
A rendelet megalkotasanak sziikségessége: Az Onkormanyzat a kdzigazgatasi teriiletén az

:::::

Az emelés biztositja. a korszerti taplalkozasi kévetclményeknek megielels étkeztetést.

A rendelet megalkotasa elmaradasa csetén varhaté kévetkezmények:
Forrashiany.

A rendclet alkalmaziasahoz sziikséges feltételek:
A tervezet elfogadésa csetén a rendelet alkalmazasa esetén

- személyi: rendelkezésre allnak.
- szervezeti: rendelkezésre 4llnak.
- targyi: rendelkezésre allnak.

- pénziigyi: rendelkezésre dlinak.

Bak. 2025. december 9. TORNOR
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INDOKOLAS
A jogalkotasrol sz6lo 2010. évi CXXX. torvény 18. § (1) bekezdése alapjan

Altaldnos indokolas

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete elkstelezett az intézményi étkezés
magas szinvonalll biztositasa irdnt. A rendelet célja az altala biztositott éikeztetési ellatds
téritési dijainak a gazdasagossdgi szempontokat ¢s az igénybevevok koriilményeit is egyarant
hgyelembe vevd megallapitasa a szoctélis biztonsag megorzése érdekében. Az intézményi
téritési dijak emelése tobblet terhet r6 az ellatottakra. ugyanakkor biztositja a korszerii
taplalkozasi kdvetelményeknek megfeleld étkeztetést.

Részletes indokolas
Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének .../2025. (XII. ...) Snkormanyzati

rendelete az intézményi téritési dijak megallapitasardl szold 7/2022. (X. 29.) 6nkormanyzati
rendelet modositasarol

Az 1. § a hatalyon kiviil helyezendd szakaszrdl rendelkezik. A 2026. mdrcius 1-jét6l
alkalmazando téritési dij sszegekrdl rendelkezik.

A 2. § az dbnkormanyzati rendelet hatdlyba Iépését dllapitja meg.

Bak, 2025. december 9.

S %“ﬂ 17
=Salamon Hegrietia /
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Gutorfslde Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének .../2025, (XII. ...) nkormanyzati
rendelcte
az Intézményti téritési dijak megallapitasardl szolo 7/2022. (X. 29.) 6nkorményzati rendelet
maodositasarol

TERVEZET

[1] Gutorfélde Kézség Onkorméanyzata Képvisels-testiilete elkdtelezett az intézményi étkezés
magas szinvonala biztositasa irdnt. A rendelet célja az altala biztositott étkeztetési ellatas
téritési dijainak a gazdasagossagi szempontokat és az igénybevevok kériilményeit is egyardnt
figyelembe vevd megéliapitasa a szoctalis biztonsadg megorzése érdekében.

[2] Gutorfélde Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete a Magyarorszag helyi
6nkormanyzatairdl szolo 201 1. évi CLXXXIX. térvény 13. § 8. és 8a. pontjaiban, a szocialis
igazgatasrdl és szocidlis ellatasokrol szoid 1993, évi 11 torvény 92, § (1) bekezdésében. a
gyermekek védelmérdl és a gydmtlgyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény 29. § (1)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjdn az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban
biztositott feladatksrében eljarva a kivetkezoket rendeli el:

I. §

(1) Az intézmény] téritési dijak megallapitasard! sz8l6 7/2022. (X. 29.) 6nkorményzati
rendelet 1. § (2) bekezdés helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

(2} Az dnkormanyzat kdzigazgatasi teritletén 1évo Snkormdnyzati és 4llami fenntartast
intézményekben tizetendd téritési dijak mértéke az alabbi:

a) dvodai ellatds (tizorai. ebéd. uzsonna) nyersanyagnorma 1,025 Ft/t6/ nap. téritési dij 1.025
Ft/f6/nap,

b) altalanos iskolai étkeztetés

ba) haromszori étkezés (tizéral. ebéd, uzsonna) nyersanyagnorma 1.274 Ft/f6/ nap, téritési dij
1.274 Ft/f6/nap,

bb) kétszeri étkezés (tizorai. ebéd) nyersanyagnorma 977 Ft/{6/ nap. téritési dij 977 Ft/fé/nap.
bc) egyszeri étkezés (ebéd) nyersanyagnorma 680 Ft/t6//nap, téritési dij 680 Ft/f6/nap,
¢) vendégétkezOk téritési dij 1.880 Ft/fd/nap,
d) szocidlis étkezok téritési di 1.222 Ft/f6/nap.
2. §

Ez a rendelet 2026. mércius 1-jén 1ép hatdlyba. és a hatdlyba lépését kévetd napon hatdlyat
vesztl.

Farkasné Kis Klaudia Salamon Henrietta
polgdrmester jegyz06



Onkormanyzati rendelet https: ornjthu eli 432041 r 2022

08 A

Qokuman 130 Ll ek

Inuakgl sok Tai

|+ F5 SC ST =1 Yol
agg=tealadordi s b / Tropslated | cishaton

Gutorfdlde Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 7/2022. (X. 29.) Snkormanyzati
rendelete

az intézményi téritési dijak megallapitasarof

Hatakyos' 2024 Q1 31

Guloriglde Korseg Qukarman, atanak Kép iselo-tesiylete Mag ararszag helyi cnkormanyzatandl szake 2011€ 1CLa " X tor #ny 13 § 8 es Ba. pontjaiban, a szotialis kyazg | és szoclihs ellatasokrol $70lc 1993 né.i 1.
torveriy 92. & (1) bek s.hen. a g vek védelmerol es & g amugys ig 5 sz0l0 1937 e x| tor ~ny 29 § (11 b okezdzrében kapont felhatalmazas alapjan az “faglur en 32 eikk (1) bekezdes ai pohtiaban
bztositolt feiadatkorben eharva a ku.etkezoket 1endel: el:

1.6 (1) A ke selo-testulet a7 onkorman, zat kezigargatasi teruleten 1é o onkormar 2aki fenntaniasiy intezmer: ekben 2 tentés: dnakat a 471 ¢ kezd,.ben meghatarozattak szennt allapitis meg, a22al hag 3 tentés dijak

oss2ege ara a adot ak
(2) A2 onkormar: zat kozigazgatasi teruletan I+ onkorranyzati es allami fenntartase y skden fi {a teres dijak ke 2z alabhu:
a)" on ada ellatas (tizaray, ebed, y2sonna) nyersar, agnorma 755 Fr i3’ nap. tenités: dig 755 Ft [o/nap,
b} altalincs kofac etkezteles
La)' haremszor elkezes (ti2otal, ebed, uzsanna) n =rsar, Agnorma 935 ftfe nap, tentéci di 979 Fislo nag,
bb)® ketszen elkeres (Lizorsi el « ) n,=san, agnarma 737 Eife nap, tentesi dij 737 Fi'fe nap.
bey?! eg,.zer| étkezes {ebed) n =rsar., sgnorma SO7 Ft ., nap. (entest dy SO7 FI.'fe nap,
<t =ndegétkezok n ersarn, agnorina 637 FL'c. nap, tentésd di 1019 Fi/fo ‘nap,
d) szocials etkezok nyersan, agnarma & 16 FIffe nap, teritést dij 986 £1 fo 'nap
e) Az ebed hdzhecz szallitas diya 120 Fielsd.
(3t . Lekezdecben meghatarozott teritésy dijakal 1 hol ki 2t honap 15 noppilg kel befizetni.
(41 A hazi srocialis gondozasban a gund »zasért hizetenda inle2mén, 1 tetilesr dyj w4szege: O - Fuelldtasi nap
2. § Ez 2 rendelet 2022, november 1-jén lep hatal, ba
'Az 1. §{2) bekezdés a) pontja a Gutorfolde Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiletének 1/2024 (1.30.) ¢ ke rid- 2. rende’2te 1. § (1) bekezdésével megallapitott
szovey.
2Az 1.5 (2) bekezdés b) pont ba) alpontja a Gutorfélde Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének 1,2024. ¢ 30) énkorman. zati renc’elete 1. § (2) bekezdésével
megallapitott szoveq.
Az 1. § (2) bekezdés b} pont bb) alpontja a Gutorfolde Kézség Onkormanyzata Képvisels-testiletének 1/2024. (. 30.) dnko man zati rende’ste 1. § (2) Fekeziésével
megallapitott szoveg.
*Az 1. § (2) bekezdes b) pont be) alpontja a Gutorfdlde Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiletének 1:2024. {I. 30) ¢ 1%ormanyzati rend 2iete 1. § (2) bekezd isével

megallapitott szdveg.

171 2025.12. 12, 11:39



Elbterjesztés 12. Napirend

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2025. december 17. napjan megtartasra keriilé soros, nyilvanos képvisel§-testiileti
ulésére.

ElSteriesztés targya:  Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének a
Szervezeti €s Miikddési Szabdalyzatarol szold 4/2020. (VIIL 16.)
dnkornmanyzati rendeletének modositasardl dontes,

Eldterjesztést készitd: Novak Adél kirendeltségvezetd

Elgterieszt: Farkasné Kis Klaudia polgarnmester
Dontés: Képviseld-testilleti hatarozat
Melléklet: Zala Varmegyel Kormanyhivatal szakmai segitségnyijtasa

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Magyarorszag Alaptérvényc 32. cikk (1) bekezdésének d) pontja felhatalmazza a helyi
dnkormanyzatokat, hogy a helyi koziigyek intézése korében a torvény keretei kozdtt
meghatarozzak szervezeti €s mitkddési rendjuket.

A Zala Varmegyei Kormanyhivatal szakmai segitségnyljtas targyG levelében, mely az
eldterjesztes mellekletct képezi, taj€koztatast adott az dnkormanyzat rendeletének célvizsgalata
soran tapasztaltakrol. A rendelet attekintése €s a kért pontok mddositasa sziikséges.

Javaslom Gutorfdlde Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének a Szervezeti és Mikddési
Szabalyzatardl szold 4/2020. (VIL. 16.) énkormanyzati rendelete feliilvizsgalatat és modositasat
a mellékletben foglaltak alapjan.

Hatarozati javaslat:

...12025. (X11. 17.) Képviseld-testiileti hatarozat:

Gutorfslde Kézség Onkormanyzata Képviseld-testillete a Gutorfolde Kozség Onkorméanyzata
Képviselo-testiiletének a Szervezeti és Miikddési Szabalyzatardl szolo 4/2020. (VIIL. 16.)
onkormdanyzati rendeletét feliilvizsgéalja és modositja. A feliilvizsgalat el6készitése a soron
kdvetkezd nyilvanos képviselS-testilileti tilés egy napirendi pontja.

Hatarid6: Kdvetkezd soros, nyilvanos képviselS-testileti tGilés
Felelds:  Farkasné Kis Klaudia polgarmester, Salamon Henrietta jegyzé

Gutorfolde, 2025. december 11,
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Alairta: dr. Varga Andrea Maria

ZALA VARMEGYEI KORMANYHIVATAL

Iktatészam: ZA/030/1381-1/2025.
Salamon Henrietta jegyz6 részére Ugyintéz6: Salamonné Fiszter Agnes
Baki Kdzos Onkormanyzati Hivatal Telefon: 92/507-723

E-mail; torvenyesseg@zala.gov.hu

Hatéaridd: 60 nap

Targy: Szakmai segitségnyUjtas
Tisztelt Jegyz6 Asszony!

A Kbzigazgatasi és Terlletfejlesztési Minisztérium Teriieti Kdzigazgatésért Feleids Allamtitkara
HATHAT/431-1/2025-KTM. szamon kiadott, a févarosi és varmegyei kormanyhivataloknak a helyi
onkorményzatok torvényessegi feligyeletével kapcsolatos 2025. évi ellendrzési munkatervében
elrendelte a helyi énkormanyzatok szervezeti és miikodesi szabalyzatarol szélo rendeleteinek (a
tovabbiakban: SZMSZ) vizsgalatat a Magyarorszag helyi 6nkormanyzataird! szold 2011, evi CLXXXIX.
térvény (a tovabbiakban: Méty.) rendelkezéseivel ¢sszhangban.

A célvizsgdlat soran attekintettem a Baki Kézts Onkormanyzati Hivatalhoz tartozé dnkormanyzatok
valamennyi, targyban érintett rendeletét, amely eredményeképpen, valamint az Motv, 133. § (3)
bekezdésében biztositott jogkdrémben az alabbi szakmai segitségnyujtast adom, tovabba a
mellekletek szerinti észrevételeket teszem.

A Zala Varmegyei Kormanyhivatal a célvizsgalat sorén az alabbi jogforrasok rendelkezéseivel vald
osszhangot vizsgalta:

- Magyarorszag Alaptdrvénye (2011, aprilis 25.)
A jogalkotasrol sz3l6 2010. évi CXXX. tdrvény (a tovabbiakban: Jat.)
- Magyarorszag helyi nkormanyzatairél szold 2011. évi CLXXXIX. térvény

Az informacios Onrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagrol szolo 2011, évi CXI.
térvény (a tovabbiakban: Infotv.)

- A Nemzeti Jogszabalytarrol szolo 338/2011. {X1l. 29.) Korm. rendelet {a tovabbiakban: Korm.
rendelet)

A jogszabalyszerkesztésrdl szdl6 61/2009, (XII. 14.) IRM rendelet (a tovabbiakban: Jszr,)

- Magyar Kozidny kiadasarél, valamint a jogszabaly kihirdetése soran térténé és a kodzjogi
szervezetszabdalyozd eszkbz kdzzététele soran t6rténd megjeldlésérdl szolo 5/2019. (11 13.)
IM rendelet (a tovabbiakban: [M rendelet)

Kérem, hogy a mellékletekben foglaltak alapjan sziveskedjen attekinteni a Baki K6zos Onkormanyzati
Hivatalhoz tartozé &nkormanyzatok hivatkozott rendeleteit es sziikség esetén sziveskedjen azok
felulvizsgalatardl, itetve modositasardl gendoskodni.

Segitd egylttmukddését ezaton is készédnom.

Zalaegerszegq, az elekironikus aldirds idébélyegzdje szerint
Tisztelettel:

Dr. Sifter Rozsa fispan nevében és megbizasabdt:

Dr. Varga Andrea
féigazgatod

ZALA VARMEGYETI KORMANYHIVATAL
8800 Zalaegerszeg, Kosztoldnyi D. u. 10., Pi.: 227, Telefon: { 36-92) 507-700
E-mail: hivatal@zala.gov.hu, KRID: 627393122, Honlap: www.karmanyhivatatok.hu




3. melléklet

Gutorfolde Kdzség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 4/2020 (VIl. 16.) &nkormanyzati
rendelete a szervezeti és miikodési szabdlyzatrol

I Megfelelés magasabb szintii jogszabdlyi rendelkezéseknek
1. Az altalanos rendelkezések keretein bellil:
A kormanyhivatal javasolja az &nkormanyzat hivatalos honlapjanak feltiintetését az SZMSZ-ben.

2. A képviseld-testulet Gléseinek Gsszehivasa, vezetése, tanacskozasi rendje
- Nem hatarozza meg konkrétan az Glések szamat. [M6tv. 44. §]
SZMSZ ,7. § (1) A képviselb-testiilet a rendes Uléseit szikség szerint tartja.”

Az (lések szamat ilfetéen eimondhatd, hogy az Motv. az egyes énkormanyzatok nagyon eltéré
adottsagaira tekintettel csak a minimumot {(hat Glés) akarta meghatarozni. Erre utal az Métv. 44. §-ban
szerepld ,szlikség szerint” szdvegrész, amely azt jelenti, hogy a térvényi minimumra figyelemmel a
helyi dnkorményzatra bizza, hogy hany Ulést tart. Ennek megfelelden lényeges az Motv. idézett
rendelkezésébdl ,a szervezeti és mikdodési szabdlyzathan meghatarozott szamd” széveg, amely
alapjan konkrétan szikséges meghatarozni az (iések szamat, azaz az SZMSZ-ben (gy kell
meghatarozni az (Hések szamat, hogy abbol egyértelmiien megaliapithatd legyen az, hogy hany tlést
fog biztosan tartani az énkormanyzat az adott évben. Kuria altal hozott dontés van arrdl, hogy az
dnkormanyzatnak nem csak megalkotni kell az SZMSZ-t, hanem szlkséges betartani is (llésszlinet
idejére 6sszehivott rendes {ilés jogkdvetkezményei - Kof.5.009/20198/4. szamd hatarozat),

3L Nyilvanossag biztositasa [Métv. 53. § (1) bekezdés e) pont}

- Az SZMSZ llésezés helyszinének meghatarozasarél nem rendelkezik, ezaltal séril a
nyilvanossag biztositasanak elve.

- A helyben szokasos méd nem keriilt kifejezetten meghatérozasra a rendeletben [Motv, 51. § (2)
bekezdés).

Az SZMSZ-ben nem kerillt meghatarozasra a hirdet6tabla helye.

- A képvisel6-testiitet jegyzdkonyvének megismeréséhez fiz6dé jogositvanyok korlatozasa a
rendeletben [Métv. 52. § (3) bekezdés].

SZMSZ ,21. § (6) A valasztopolgarok — zart iés kivételével — barmelyik hivatali doigozé jeleniétében,
a polgarmester és a jegyzé engedélyével betekinthetnek a képviselG-testiilet (lésének a
jegyzékonyvebe az dnkormanyzat hivatali épliletében.”

Tdrvénysértd az a rendeleti szabalyozas, amely szerint a testlleti (lésekrd| felvett jegyzékdnyveket
csak bizonyos személyek es bizonyos ideig tekinthetik meg, valamint hogy az {iléseken elhangzott
személyes megnyitvanulasok kdzzétételéhez bizonyos személy hozzajarulasa kell.

Nem tdrvénysértS viszont az a rendeleti szabdlyozas, amely szerint a jegyzékdnyvek anyagat csak
hivatali dolgozé jelenlétében lehet megtekinteni, illetdleg jogszerl az az eljaras, hogy a jegyzékényv
masolataért az dnkormanyzat téritést kér [18/1995. {l1l. 28.} AB hatarozat]

- Zart Glés tartasa esetén jogsértd maoden vagy egyaltalan nem kerdl biztositasra a dontés vagy
a kozérdekl adat és kdzérdekbdl nyilvanos adat a valasztdpolgarok altali megismerésének
lehetdsege [Motv. 52. § (3) bekezdés].

Az SZMSZ csak a nyilt tlés jegyzokonyveébe tarténd betekintést szabalyozza.



4. A donteshozatali eljaras, és a szavazas moédja [Métv. 53. § (1) bekezdes f) pont]
- A név szerinti szavazas eseteit rosszul hatarozza meg [Métv. 48. § (3)].

SZMSZ ,18. § (3) Ha a jelenlévd kepviselk legalabb 1/3-a inditvanyozza, név szerinti szavazast kell
tartani.”

Az Motv. 48, §-a alapjan a képviseld-testllet név szerint szavaz az onkormanyzati képviseldk
egynegyedeének inditvanyara, ezaltal az SZMSZ ellentétes az Métv, szabalyaival.

5 A rendeletek megalkotasaval és a hatarozathozatallal kapcsoclatos eljarasi szabalyok [M&tv. 53,
§ (1) bekezdes g) pont]

- A rendelet nem tartalmazza az Onkormanyzati képvisel6 altal a képviselG-testilet (lésén
rendelet megalkotasa vagy hatarozat meghozatala kezdeményezésének modjat [Moty. 32. §
(2} bekezdés a) pont].

- A rendelet nem tartalmazza az &nkormanyzati rendelet kihirdetése helyben szokasos
modjanak meghatarozasat [Motv. 51. § (2) bekezdés].
il. Megfelelés a jogszabaly-szerkesztéssel kapcsolatos elbirdsoknak
1. A jogalkotas, jogszabadlyszerkesztés elbirasainak vald megfelelés

A bevezetd rész nem felel meg a Jszr. 55. § {1) és (5) bekezdésében foglalt kbvetelményeknek, mert
a feladatkér megjeldlése helytelen, pontatian, mert a Magyarorszag helyi dnkorményzatairél sz6lo
torvény szama heiytelentl ker{lt feltiintetésre.

2. A kihirdetett normaszéveg, az NJT OR.-ben kdzzétett normaszéveg, a honlapon kdzzétett
normaszoveg és a TFiK-n bekildétt normaszdveg egyezdsége

A rendelet kdzzététele nem tortént meg a teleplilés honlapjan.



Eléterjesztés 13. Napirend
Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének

2025. december 17. napjan megtartasra keriilé soros, nyilvanos képviselg-testiileti
itlésére.

Eléterjesztés targya:  Dr. Huszar Péter Tamas levelerdl tajékoztatas.

Dontés: Keépviseld-testiileti hatarozat
Eléterjesztést készité: Novak Adél kirendeltségvezetd
Eldterjesztd: Farkasné Kis Klaudia polgannester
Melléklet: Iratanyag

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Dr. Huszar Péter Tamas 2025. november 12-én e-mailben ¢és E-papiron is kérte, hogy
Gutorfolde Koézség Onkormanyzata Képviseld-testilete a Gutorfdlde kiilteriilet 0369/7,
0369710, 0366, 0369/16 ¢s 0353 hrsz-0 dnkormanyzati ingatianok haszonbérbe addsara
vonatkozd déntését halassza el, levelében egyuttal elbirtoklasi megallapodas megkdtését
kezdeményezte a szdban forgd ingatlanokra.

2025, november 27-én valaszlevelemben arrdl tajékoztattam az figytelet, hogy Gutorfolde
Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiilete a  107/2025. (XL 12.) képviseld-testiileti
hatarozataval a fenti ingatlanok bérbe adasardl dontott.

Dr. Huszar Péter Tamas a 2025. november 28-an kelt valaszaban fenti ingatlanok kapcsan a
palyazati kiiras visszavondsat, illetve személyes meghallgatasat kértc a képvisel-testiilettd].
Dr. Huszar Péter Tamas megkeresése, illetve az arra kiildott valaszlevelek az eldterjesztés
mellékictét képezik.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, az elSterjesztést megtargyalni sziveskedjen!

Gutorfolde, 2025. december 11.
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Cimzett

GUTORFOLDE KOZSEG ONKORMANYZATA
8951, Gutorfolde
Dozsa utca 1

Targy:
Elbirtoklasi megallapodas kezdeményezése — Gutorfolde klltertlet 0369/7,

0369/10, 0366, 0369/16, 0353 hrsz.

Tisztelt Farkasné Kis Kiaudia Polgarmester Asszony!
Tisztelt Onkormanyzati Hivatal |

Tisztelt KepviselS-testulet!

Koszonom a tisztelt Polgarmester asszonynak a személyes egyeztetés lehetéségét
vatamint 2025. november 27-én kelt valaszukat.

Eibszor is szeretném biztositani a képviselb-testiletet teljes egytttmitkddési
szandékunkrd! ametyrdl tisztelt polgarmester asszony is meggyézédhetett szemelyes
beszélgetestnk soran. Kezdeményeztem, hogy a tiszteit képviseld-testiiet
személyesen hallgasson meg az tugyben, amely kérésem azonban elutasitasra talalt.



Fentiek és a november 27-en kelt valaszlevé! alapjan az alabbiakrot szeretném
Onoket tisztelettel tajékoztatni.

Megitéléstink szerint a 0353, 0366, 0369/7, 0369/10, 0369/16 helyrajzi szamu
teruletek részben vagy egészben sok éve

a tulajdonunkban allnak,

hiszen a Polgart Torvenykonyv 5:44 . § (1) bekezdeése alapjan:

,Elbirtokias Gtjan megszerzi a dolog tulajdonjogat, aki a dolgot ingatlan esetén
tizenot, ingd doiog esetén tiz éven at sajatjaként szakadatlanul birtokolja.” .

Az elbirtoklas nem egy keérelem, hanem tenykérdeés. Ha a torvenyi feltéteiek
teljestltek, a tulajdonjog torvényi erbvel atszall, fuggetlendl attdl, hogy errél késziilt-e
elbirtoklasi megailapodas vagy birésagi itéiet. Az id6 elteltének ténye okan beallt a

fenti joghelyzet.

A 140, 136, 0366, 0369/2, 0369/3, 0369/4, 0369/5, 0369/6, 0369/7, 0369/8, 0369/9,
0369/10, 0369/14, 0369/15, 0369/16, 0359/8 helyrajzi szamu ingatlanck részben
vagy egeszben, természetben egységes birtoktagot alkotnak. Az elbirtoklas tényét jol
jellemzi, hogy a foldterllet maganszemély tulajdonosait mar megkeresve,
nemrégiben elbirtoklasi megaliapodasokat kotéttem a 140, 0369/3, 0369/5, 0369/8,
0369/15 helyrajzi szamu teruletek korabbi tulajdonosaival.

Allaspontunk szerint, mivel az énkormanyzat tulajdonjoga vitas, valamint az érinteit
terliletek tényleges birtokaban sincs, a nemo plus iuris transferre potest quam ipse
habet (senki sem ruhazhat at tobb jogot, mint amennyivel maga rendelkezik) polgari
jogl alapelv alapjan azokat az 6nkormanyzat haszonbérbe nem adhatja. A
haszonbérbe adas feltetelei nem alinak fenn, az erintett terGletek nyilvanvaldan nem
igénymentesek, és haszonbérbe adas esetén az dnkormanyzatnak a haszonbérié
felé szavatossagi kételezettsége keletkezne.

A tisztelt dnkarmanyzat egyuttmikddésenek hianyaban az elbirtoklas tényének
polgari peres uton tdrténd megallapitasat kezdemeényezzUk. {smételten és ezuton
formalisan is keérem, hogy a tisztelt képviseld-testilet személyesen hallgasson meg
az Ugyben. Azt gondolom, hogy az egylttmikddés elutasitasa, azaz parbeszéd



nelkdl hagyni, hogy jefen ligy birdsagi szakaszba érjen, a lehetd legrosszabb
forgatdékonyv az dnkormanyzat szamara, valamint a vagyongazdalkodasi
kotelezettseg megsértését is felveti.

Amennyiben a tisztelt 6nkormanyzat jelen felszdlitas ellenére mégis haszonbérbe
kivanna adni az erintett terlleteket, igy e lépésével olyan helyzetbe kényszerit
bennunket, amelyben kénytelen leszek

azonnali birfokvédeimet kérni
es
torvényessegi feltigyeleti eljarast

kezdemeényezni.

Ugyanitt szeretném jeiezni, hogy a fenti terdletekre tortend barmilyen elSzetes
értesitéslink és hozzajarulasunkon nélktli belépést vagy fizikai beavatkozast
birtokhaboritasnak tekintlnk és azonnal

rendort hivunk.

Mindemellett a a 107/2025. (XI. 12.) szamu képviselb-testileti hatarozatban
elfogadott palyazattal kapcsolatban a tovahbi sulyos szabalytalansagokra is
szeretnem felhivni a figyelmuket:

A palyazati felhivasban foglaltakkal ellentetben a 0366, 0369/7, 0369/10, 0369/16
hrsz. ingatlanck mlvelési aga nem "legeid, ret" hanem "szantd", valamint ami ennél
még sulyosabb, hogy a 0377 hrsz. nem "legeld, rét" hanem Ut, a 0378 hrsz. nem
"rét, legeld", hanem arok és mint ityenek haszonbérbe nem adhatdak.

Ennek alapjan a palyazati Kiirasban tobb ingatlan m(ivelési aga és rendeltetése a
valdsagtol eltérden kerult feltlintetésre, ami jogszeriitlen helyzetet eredményez
valamint az Onkormanyzat olyan ingatlanokat kinal haszonbérietbe, amelyeket
valdjgdban nem ali lehetdseégéeben.

Mivel a palyazat kiirdsban meghatarozott "palyazati feltételek” elsd bekezdése szerint
a foldterlletekre palyazatot beadni csak blokkonként iehet, igy az érintett ili. blokk



haszonbérbe adasa térvénytelen, jogszabalyba utkdzik.

Kerem a tisztelt képviselb-testiletet, hogy a kormanyhivatali vizsgalatok,
alkotmanybirésagi Ugy és kepviseldi lemondasok tapasztalataira tekintettel
mérlegeliék, kKivan-e az dnkormanyzat Ujabb botranyokat, jogvitakat és hatdsagi
eljarasokat kockaztatni.

Azt gondolom, hogy a tisztelt képvisel6-testllet elé ismét olyan elSterjesztést kerult
elfogadasra amely ellentétes az 6nkormanyzat céljaival, érdekeivel, valamint tébb
esetben sulyosan torvénytelenek.

Fentiek alapjan kérem a tisztelt képvisel&-testlletet, hogy
1- Vonja vissza a palyazati kiirast, vagy tavolitsa el abbdl az érintett teriileteket.

2- Amennyiben ez nem all modjukban, ugy kérem, hogy az érintett teriiletek
haszonbérbe adasardl ne hatarozzanak.

3- Az Ugyben személyesen meghallgatni sziveskedjenek, az érintett teriiletek
elbirtokldsanak tgyében parbeszedet folytatni legyenek kedvesek.

Udvdzlettel;

Dr. Huszar Péter

foldmilves

Mellékletek szama: O



Re: Elbirtoxlasi megéilapodas kezdeményezése ~ Gutorfolde kiilteriifet 0369/7, 0369/10, 0366, 0369/16,
0353 hrsz,

Feladé  Piter( . H 329
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Ma.glat e i Kis <fkleddiz767¢ Zama  com=, <k sc2821@ Jmail.cams

Datum 2524 10

Dr, Huszar Péter Tamas
8951 Gutorfélde, Kossuth utca 3.

Gutarfalde Kozség Onkorményzata
£351 Gutoridlde, 0Izia uica 1.

. gy Elbirtokiasi megaliapouds kezdeményezése - Gutor(6ide kilterilet 0369/7, 0369/10, 3366, 0369/16, 0353 hrsz.
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Tisztelt Képvisels-testifet!

ssandm 2 Psmelt Poledrmector usszoryn-k a stemdélyes egyeztetés hoetdsegét rsiamint 2025, naovember 27-en keit valaszukat:
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hiszen a Polgari Torvénykényv 5:44. § (1) bekezdése alapjan:
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a foldterulet maganszemely tulajdonosait mar megkeresve, nemrégiben elbirtoklasi megatlapodasokat kététtem a 140, 0369/3, 0369/5,
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térvényességi fetligyeleti eljarast
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Ugyanitt szeretném jelezni, hogy a fenti terdletekre t  ténd barrilyen eldzetes értesitésiink €s hozzdydruldsunkon nélkili belépést vagy fizikai

beavatkszést birtokhaboritasnal tekintink és azr.anal
rendért hivenk.

Lo a 1u7/2225. {750 1) ezdnd VEp s - e i ] aldrozat  an edfog T Itk ndl dzattal ki oosthate o

Minge e
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A palydzati feihivdsban foglaltakkal elientétben a 0366, 0369/7, 0369/10, 0369/16 hrsz. ingatlanok mdvelési dga nem "legeld, rét” hanem
“szanté", valamint ami ennél még sdlyosabb, hogy a 53/ 1y aer "log2id, 12U banem G, @ 0075 fres, nem Urit, fegeld”,



hanem arek és mint ilyenek haszonbérbe nem adhatdak,

£ v

Ennek alapjan a palyazati Kirdsban tobb inpatlwt rouvel€si 2 32 85 rorCeitute s a a v MIsiond wierd nt ol f MRS, & gonszar
helyzetat eredm 2nyes valemint oz Griormdiyoat ciyen ingatlanolal kinal taszonbérietbe, irelyeket valdjidban nem alf

lehetéségeben.

Mivel a pal;-dzat kifrdsban maghatarozest "ndly, ze s fa'udss -1 e S haler fise s wr - Foldterl tawre palyizetor beadr czal blokkunkiat
lehet, igy az érintett ITI. blokk haszonbérbe adisa torvénytelen, jogszabalyba litkozik.

Kérem a tisztelt képviseld-testilletet, hogy a kormanyhivatali vizsgalatok, alketmanybirdsdgi gy ¢s képviselbi lemandasok tapasztalataira
tekintette! mérlegeljék, kivan-e az dnkormdanyzat Ujabb botranyokat, jogvitakat €s hatdésagi eljérasokat kockaztatni,

Azt gondotom, hogy a hisztelt <dpviseld-tostilel el? ismét n!van edtarjeszidst kerilt elfezadasra amel, wilentéies az onkarm nyzat
célisival, érdekeivel, valamint 36hb eseten sdlyac.:n sorvén telenet.
Fentiek alapjan kérem a tisztalt kapviscl-tustl ¢t v, hag-

1. Vonja vizsza o pdlyazatl ki-dst, vagy tivaitoa el E2dTaz drirt it terilet sk~

2 Amertyiben oz nem all ind2iukt , {qy ' zrem, b0 az arintett Gl atex hosiorbérbe ¢dasa: 3l ne hzt :0zzaqzk.
3. Az dgyben személy son meghabicatni ceaiv sk Cf nox, az wrintoit torietek elbirhklds inak Gay ben pérbaszedet folyi st le y no X
Kedvesck.
Udvoziettel,

Dr, Huszar Péter
foldmUves



Gutorfélde Kézség Onkormanyzata
8951 Gutorfolde, Dézsa utea 1.

Tel.: + 36-92/575-000
e-mail: onkormanvzat@ gutorfolde.hu

Ugyiratszam: Gf/1215-3,2025. Targy: Elbirtoklasi megallapodas
Ugyintéz$: Novak Adél kezdeményczése.

Tel.: 06/30 495 1880

Dr. Huszar Péter Tamas

Budapest
Etelkoz utca 19. 2,

1164

Tisztelt Dr. Huszar Péter Tamas!

A Gutorfolde Kozség Onkorményzata tulajdonat képezé Gutorfolde 0369/7, 0369/10, 0366,
0369/16, 0377, 0378, 0353 hrsz-0 ingatlanokra vonatkozd elbirtoklasi _ megallapodas
kezdeményezésével kapcsolatban tdjékoztatom, hogy Gutorfélde Koézség Onkormanyzata
Képviscld-testilete az ingatlanok haszonbérbe adasardl dontott a 2025, november 12-1 nyilvanos
képviselé-testileti tilésén, mely dontésrdl mellékelten megkiildém a hatarozat kivonatot.

A haszonbérletre vonatkoz6 palyazati felhivas a telepiilés honlapjan megtekinthetd.

Tajékoztatdsomat elfogadni sziveskedjen!

Gutorfdlde, 2025. november 27.

Tisztelettel:

ARG+ & Uandl e «
? casné Kis Klaudia
;;7 olgarmester

Kapja:
1./ Dr. Huszér Péter Tamas | 164 Budapest, Etelkoz utca 19, 2.
2./ Trattar



Baki Kozos Onkormanyzati Hivatal
8945 Bak, Rikdezi u. 2/a.
Tel/fax: 92/461-601 - '
E-mail: jegvzo.bak/'zalaszam.hu

Jegyzokonyvi kivonat

Gutorfside Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete 2025. november 12, napjan megtartott
soros, nyilvanos képviscld-testiileti {ilésének jegyzokonyvebol.

Téargy: Dontés mezbgazdasagi hasznositast dnkormdanyzati ingatlanok bérbe adasarol.

A képviselo-testiilet 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil a kdvetkezd hatarozatot hozta:
107/2025. (X1. 12.) Képviselo-testiileti hatarozat:

Gutorfolde Kozség Onkorminyzata Képviseld-testiilete az elterjesztés mellékletét képezd
palyazati felhivas szerint dontdtt a mezdgazdasdgi hasznositasi Snkormanyzati ingatianok
bérbe adasardl.

A képviselo-testiilet felkéri a polgdrmestert. hogy a palyazati felhivds kozzétételérdl a
telepiilés honlapjan, hirdetétablékon, illetve a hivatal hirdetétablajan gondoskodjon.

Hatdridé: Azonnal

Felelds: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

k.m.f.
Farkasné Kis Klaudia sk. Salamon Henrietta sk. Csordas Rozsa sk.
polgdrmester Jegyz6 dnkormanyzati képviseld
Jegyzbkdnyv hitelesitd
A kivonat hiteléfil:
Digitalisan alairta:
Bak, 2025. november 27. Salamon Salamon Henrietta

- Datum; 2025.11.27
Henrietta 11:02:53 +01'00°

Salamon Henrietta
Jjegyzd
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Cimzett

GUTORFOLDE KOZSEG ONKORMANYZATA
8951, Gutorfélde
Doézsa utca 1

Targy:
Elbirtokiasi megallapodas kezdeményezése — Gutorflde kiiterlilet 0369/7,
0369/10, 0366, 0369/16, 0377, 0378, 0353 hrsz.

Dr. Huszar Péter Tamas

8951 Gutorfolde, Kossuth utca 3.Gutorfélde Kézség Onkormanyzata

8951 Gutorfolde, Dozsa utca 1.

targy: Eibirtoklasi megallapodas kezdemenyezése — Gutorfolde kiilteriilet 0369/7,
0369/10, 0366, 0369/16, 0353 hrsz.Tisztelt Farkasné Kis Kilaudia Polgarmester

Asszony!
Tisztelt Onkormanyzati Hivatal !

Tisztelt KépviselS-testilet!Edesapam, Huszar Tamés, joval tdbb mint 15 éve
hasznalja, a korabban felhagyott, de az Ondk tulajdondban allé Gutorfdlde kiilterdilet



Eibirtokldsi megdiapodas kazdemenyezése ~ Cutorfilee kiliterillet €369/7, €369/10, 0365, 0369/16, 0353
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Tiszlelt F. ke« Kigr ¢ 2 SrhTIer Aoyt
Ticstelt Onkormanyzati Hivatal !
Tiszteit Képviselb-testifat!

Edesapam, Huszar Tamas, joval 1obb mint 15 éve hasznalja, a kordbban felhagyott, de az Onék tulajdonaban 416 Gutorfolde killteriilet 0369/7
teijes, G369/10 teljes valamint a 0377, 0378, 0366, 0369/16 és 0353 hrsz, alatti terUletek egy-egy részét sajatjaként, megszakitas nélkil
legelte té¢ &5 kasyalas célje bul.

Az elmalr év.kben magam is aktivan részt veszek a csalddi gazdalkodasban, £s fiatal, generécidvalté mezdgazdasagi véllalkozoként célom, hogy a
csalddunk aftal hosszu ideje hasznait foldteriletek jogi helyzete rendezddjan,

A Poigari Térvénykdnyv 5:44. § (1} bekezdése alapjan:

«Elbirkokias Ltjan megsaerzi a ¢2lo7 tulsjdonjorat, aki a dolgot ingatlan esetén tizendt, ingo dolog esetén tiz éven at sajatjaként szakadatlanul
birtokclja.”

A hivatkozott Jogszabalyi rendelkezés eértelmében, az elbirtoklas jogszeriien megallapithatd
A ulajdoni helyzet mindkeét fal szamara hiztonsdgos és végleges rendezése érdekében tisztelettel

kéreim, hody »z fniermanyzit leave 2 parkner az elbirtokldsi megdllappdas megkdtésében, mellyel a tulajdoni helyzet mindket fét
szamara véglegesen €s jogszerden rendezhetd.

A szerzboes elbkeszitésével, valaming o foldmérési, Ugyvédi, 2ljérasi s egyéb koliségekkel kapcsolatos teljes pénzigyi terhet vallalom, igy Onoket
ezzel kapcsolatban semmilyen anyagi kotelezettség nem terheli.

Az dnkormanyzat honlapjdn nyil. dnossédgra hozott Gf/172-16./2025 Ogyiratszamu, 2025. november 12, nyilvanos képvisels- testileti tles
meahivejanak 5. napirendi puntja alapjén tudomasomra jutott, hogy az elterjesztés alapjan az énkormanyzat a fent érintett ingatlanokat
haszenbérletbe kivénja adni.

doons Deoy d fandd beliraiziazangt faldntote Yao a kéeviaakdetearilat ¢ has; gnhoerletbe adasigl szold dgatént o iale fiay iaoi
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Kérem, hugy a megallapudassal kapcselatos szandékukat 15 napon beiiil jelezzzk,

Amennyiten a fenti hatéridén beldi nem érkezik valasz, kényteien leszek a tulzjdoni helyzet rendezését birosagi ton kezdeményezni.
Bizom abban, hogy egylitimikodisikkel békeés, jogi eljarason kivilli megoldés szilethet, amely mindkét Fél érdekeit szalgalja.

Gutarfolde, 2025. november 12,

Tis. telettet,

Dr. Huszar Péter Tamas
féldmuves



) ] 14. Napirend
ELOTERJESZTES

Gutorfolde Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete 2025, december 17. napjan
megtartasra keriil6é soros, nyilvanos képviselo-testiileti iilésére.

Elbterjesztés targya: Gutorfolde, Petdfi utea 39. szam alatti Gnkormanyzati lakas bérleti
szerzOdésének felilvizsgalata.

Déntés formédja: KépviselS-testiileti hatarozat

ElGterjesztést készitette: Novak Adél kirendeltségvezetd

ElSterjeszto; Farkasné Kis Klaudia polgdrmester

Tisztelt Képviselo-testiilet!

8951 Gutorfolde, Petdfi utca 39. szém alatti énkormanyzati lakds bérleti szerzdédése 2025.
december 31. napjaval lejar.

Az ingatlanban lakéval Gutorfélde K&zség Onkorményzata Képvisel6-testiilete a legutolso bérleti
szerzddést 2025. majus 1. napjatol 2025. december 31. napjdig kotdtte meg. A bérleti dij dsszege:
30.000.- Ft/ho.

Javaslom a bérldvel a szerzddés tovabbi 2 évre térténd megkdtését valtozatlan bérleti dij dsszeggel,

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy az cibterjesztést megtargyalni és a hatarozatot
meghozni sziveskedjen!

Hatarozat- tervezet:

../2025. (X11. 17.) Képviselo-testuleti hatarozat:

Gutorfolde Kézség Onkorményzata Képviselé-testiilete gy hatérozott, hogy a 8951 Gutorfolde,
Petdfi utca 39. szam alatti dnkormanyzati lakas hasznalatara bérleti szerzédést kot 2026. majus 1.
napjatél 2026. december 31. napjdig terjedd idoszakra Kordcz Jozsef Csaba 8951 Gutorfolde,
Pet6fi utca 39. szam alatti lakossal. A bérleti dij dsszege: 30.000,- Ft/hénap.

A képviselG-testiilet felkéri a jegyzot a bérleti szerzédés elkészitésére, annak alairasara
felhatalmazza a polgarmestert.

Hatéridd: Azonnal
Felelgs: Farkasné Kis Klaudia polgarmester

Gutorfélde, 2025. december 11.
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